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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditdsarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Pusztaszer Onkormdnyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Pusztaszer kozség Kistelektdl 13 km-re az 5.sz. f6kozlekedési ut mellett, - attol keleti iranyban, 2,8
km tavolsagban, - taldlhato. A kétezres évek elejéig zsaktelepiilés volt, de a 2003-ban megépiilt
tomorkényi és a 2009-ben megéplilt dpusztaszeri Gt nyitotta tette a telepiilést.

A kozség a Duna — Tisza kozi Hatsdg homokos tajan fekszik. A domborzat meghatarozo formai a
homokbuckaék ¢és a kozottiik huzodo laposok.

Az uralkodé ENy-i szél a Hatsag felszini homokanyagibél ENy-i — DK-i irdny( hosszanti
mélyedéseket alakitott ki, a szélbarazdak kozott pedig homokgerincek maradtak vissza. A
szélbarazddk és homokgerincek kozotti szintkiilonbség néhadny méter a teriileten. A terepszint
ENY- 6l DK-i irdnyba lejt.

Az alfoldi tertileteink koziil itt a legtobb a napsiitéses ordk szama. A talajviz 1,5 — 2,5 méter mélyen
talalhato.

TELEPULESTORTENET

Az elsé irasos formaban Anonymus szerint a honfoglalast kvetden ezen a helyen” a vezér €s
nemesei elrendezték az orszagnak minden szokastorvényét meg valamennyi jogat. Ezt a helyet a
magyarok a maguk nyelvén Szerinek nevezték el azért, mert ott ejtették meg szerét az orszag egész
dolgénak.”

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



Szer pusztulasanak pontos datumat nem ismerjiikk. Azt tudjuk, hogy az 1620-30-as években mar
pusztaként emlegetik, és foltlinik a Pusztaszer név is.

Az 1800-as években Fels6pusztaszer a kecskeméti gazdak legelteto teriilete volt, amelyet a helyben
laké pusztabiro feliigyelt.

A késobb Kistelekhez csatolt lakott tertilet 1934-ben alakult 6nallo6 telepiiléssé.

A telepiilés torténelmi magja a Munkdstelep nevili egyéb belteriilet. A foldek mindségére vald
tekintettel a jelenlegi telepiiléskdzpont fejlodott erdteljesebben.

2023-ban Munkastelep a 100. évfordulojat iinnepelte.

NEPESSEG
1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
, F6

E Valtoza
v (TS 001) altozas

2018 1336 bazis év

2019 1327 99,33%

2020 1308 98,57%
2021 1308 100,00%
2022 1320 100,92%

2023 1299 98,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak aranya (%)
- " Osszesen Férfiak N6k
Ferflak | NGk | 1 503) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 707 689 1396 50,64% 49,36%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 33 2,36%
0-14 éves (férfiak TS 010, arar(;\iag)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 73 77 150 5,23% 5.52%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya 30 » 55 2.15% 1.79%
TS017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya 406 359 765 2908% 25 72%
TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aradnya 59 47 106 4,23% 3.37%
TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026,Tasrg;yéa)\ TS 027; n6k TS 028, aranya 139 181 320 9,96% 12,97%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves koru allandé la- o ...
z . o . L Oregedési index
Ev szama (f6) kosok szama (f6) %
TS 026 és TS 028 & TS 010 és TS 012 & ?

(TS 026 és TS 028 6sszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)

2018 283 173 163,58%

2019 302 163 185,28%

2020 315 159 198,11%

2021 320 150 213,33%

2022 335 150 223,33%

2023 332 152 218,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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A 2018 és 2022 id6szak adataibdl Iathato, hogy évrdl évre novekszik az idGsebb korosztaly nagysaga,
amely 2023-ban minimalisan, de nem szdmottevGéen csdkkent. Tovabbra is megfigyelhetd, hogy ezzel
aranyosan csokken a fiatalok szama.

A bevandorlasok és a természetes népmozgas adatait az alabbi grafikonok mutatjak.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 031)

2018 9,71
2019 -3,00
2020 -6,07
2021 6,12
2022 1,52
2023 -3,82

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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A 4. szamu tablazat a belfoldi vandorlasokat mutatja, amely szerint tobb az elvandorlas, mint az
odavandorlas a vizsgalt id0szakban. Pusztaszer népessége a vizsgalt évek mutatoi szerint negativ
egyenleget mutat (kivéve a 2018-as és 2021-es €v), az el- és bevandorlasokat vizsgalva a
lakossagszam a fenti adatok szerint ingadozik, 2021 utan ismét folyamatos csokkenést mutat.

Az elvandorlast vélhetden a munkahelyszerzés mellett a kozosségi kozlekedés menetrend szerinti
gyakorisaga befolyasolja.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett szama (fG)

(TS 032)
2018 -11,21
2019 -3,76
2020 -6,07
2021 -8,41
2022 -3,04
2023 -11,45

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (fG)

Pusztaszer tovabbra is eloregedd telepiilésnek szamit, az 6regedési index (3. sz tablazat) 150%
felett van mar évek ota, stlyosbitja a helyzetet, hogy tobb a haldlozésok szama, mint az élve
szliletések szama. (5.sz. tablazat)




TERSEGI SZEREPKOR

Csongrad-Csanad Varmegye Terliletrendezési terve Pusztaszer kozséget Kistelek varos igazgatasi
— statisztikai térségbe tartozo telepiilésként tartja szamon, mely tervek szerint teljes kort
alapellatast nyu;jto telepiilés. Nagysagrendjét illetden kozség.

GAZDASAGI KORNYEZET

A telepiilést gazdasagfoldrajzi szempontbdl meghatdrozza az a tény, hogy a kozség
vonzéaskorzetében nincs olyan természeti kincs vagy ipari, szolgaltatasi tevékenység, amely a
fejlddés motorja lehetne, kivéve a mezdgazdasagot. Ezért a kozség gazdasigi életében a
mezOgazdasagi termelés, termékfeldolgozas és piacra juttatds alapvetd jelentdségli volt a multban,
napjainkban és a jovében is. Sajatos gazdasagi kornyezetet jelent Kistelek varos kozelsége. A
keres6k koziil tobben a kozeli varosokba ingaznak el dolgozni.

A vallalkozasok jelentds része mezdgazdasaggal, vagy mezdgazdasagi termékek feldolgozasaval
foglalkozik. A tovabbi vallalkozasok az épitdiparban, szallitmanyozasban, butorgyartasban és
egy¢b szolgaltatasokban érdekeltek.

KOZLEKEDESI KAPCSOLATOK

Szeged - Kiskunfélegyhaza — Kecskemét forgalmi kapcsolattal a kozség mellett
2,8 km tavolsdgban halad el a Budapestre vezeté 5 sz. féut. Valamint az M5-6s kiépiilt
autopalyanak ledgazasatol is csupan 15 km tavolsdgban fekszik a telepiilés. Ezekbdl adoddan igen
kedvezd lehetdség kindlkozik Pusztaszeren az orszagos forgalmi halozatbol adodd eldnyok
kihaszndldsara, és a vallalkozasi teriiletek mozgédsba hozéasira. A telepiilésnek a kornyezd
kozségekkel vald kozati kapesolatai mara jol kiépiiltek. Az igazgatasi teriilet kozépsd részén,
¢észak-keleti illetve dél-nyugati iranyban a kozségen keresztiil halad &t az 4518 sz. 6sszekotd ut,
mely a telepiilést az 5. sz. f6kozlekedési uttal és Tomorkénnyel koti ssze, délkeleti irdnyban pedig
Opusztaszerre vezet miiat. Mezégazdasagi-, és sport-repiiltér kialakitasara is sor keriilt a
kozelmultban. Vasuti kozlekedési kapcsolata Pusztaszer kozségnek nincs.

Kistelekkel telepiilésiinket az 5.sz. fout koti 6ssze, amely nagyon forgalmas, ezaltal veszélyes a
kerékparozok és a 4 kerekili robogoval kozlekedok szdmara.

Az egészséges életmodot folytatva, illetve a magas lizemanyag arak miatt egyre tobben
kerékparoznak, ezért telepiilésiink lakossaganak életkdriilményeinek javitasa érdekében sziikség
lenne Kistelekkel 6sszekotd kerékparut épitésére palyazat keretein beliil.

IGAZGATASI TERULET

A kozség igazgatési teriilete mintegy 4.893 ha, melybdl a belteriilet 142,14 ha. A telepiilés a
térszerkezetben az igazgatdsi terlilet sulypontjdban helyezkedik el. A kiilteriileti részen
erddteriiletek is taldlhatok. A kiilteriilet egységesen mezdgazdasagi mivelésii. A kiilteriileten
jelentds szamu, koriilbeliil 100 lakott tanya talalhato.



OKTATAS

Ovodankban 2 csoportban folyik az 6vodai nevelés. Altaldnos iskolank 8 osztalyos, a tanulok
szama évfolyamonként ingadozo. A 8 osztdly helyben tartdsa érdekében 2012-ben fenntarto6i
szerzddést kotottiink a romai katolikus egyhazzal.

EGESZSEGUGY

Pusztaszeren egy haziorvosi rendeld, egy gyogyszertar, egy fogorvosi rendel? talalhato. Egy
védondvel mikodik a védondi szolgalat.

INFRASTRUKTURALIS ELLATOTTSAG

A kozségi intézmények mindegyike a kozpontban taldlhatd. Az igazgatasi, az oktatdsi, az
egészségligyl intézmények €s a kereskedelmi-, valamint a vendéglatasi Iétesitmények ezen a részen
alakultak ki. A kereskedelemmel és szolgaltatasokkal kapcsolatos ellatast a kdzpontba telepiilt
lizletek biztositjak. Pusztaszer ellatottsaga ugy kozintézmények, mint kereskedelem — szolgaltatas
¢és infrastrukturalis vonatkozasaban jonak mondhato. A kozségi intézmények, a kereskedelmi-,
szolgaltato-, vendéglato-, valamint az alapfoku ellatasi Iétesitmények halozata kiépitett. A
kozpontot koriilvevo lakoovezetekbdl rovid Gton elérhetdk az ellatottsagot biztositod Iétesitmények.
A kozponti belteriileten két élelmiszerbolt egy italdiszkont és iparcikk {izlet, egy dohanybolt, kettd
vendégld, egy takarmanybolt és Tiizép mitkddik. A Munkastelepnek egy élelmiszerboltja és
vendéglato egysége van.

2021-ben a Beliigyminisztérium Onkormanyzati feladat ellatasat szolgald fejlesztések tamogatisa
keretében tobb utca burkolatanak felujitasa tortént. Azonban a belteriileti kozlekedési utaknak kb.
a fele kiépitett, szilard burkolattal ellatott.
A rossz kozlekedési viszonyok miatt szeretnénk, ha tobb utunk lenne aszfaltozott, erre palyazatok
keretein beliil lenne lehetdségiink.

Az energia ellatottsag kiépitettsége megfeleld. Villamos energiaval ellatott a kozség mintegy 99%-
a, melynek megvannak a megfeleld bovitési lehetéségei is. Ugyszintén a vezetékes gazhalozat
kiépiiltsége is kedvezd képet mutat, mely tovabb bdvithetd. Hirk6zlés vonatkozésédban a
telefonellatottsag megfelelden stabil a telepiilésen. Ennek ma mar a tovabb bévitési lehetdségei is
adottak, amennyiben erre igény mutatkozik. Kabeltelevizids halozat miikodik a kdzségben. Egyes
mobilszolgaltatok (T-mobil) lefedettsége, illetve a G3, G4 lefedettség azonban nem teljes.

Vizgazdalkodas vonatkozdsaban a helyi vizmii biztositja a kozség vizigényét. A vezetékes
ivovizellatas 72%-os, az egyedi vizellatas (fart kutak) pedig 28%-os.

A csapadékviz csatorna halozata zommel elvezetd-arkos rendszerti, mely a kiilteriileti
belvizelvezetd csatorndkba van bekotve.

Sajnos az utobbi idokben a csapadék elvezetd csatorndk és az atereszek eltomddtek, ezzel
vesz€lyeztetve a lakodingatlanokat. A ,,TOP- PLUSZ-1.2.1-21-CS1-2022-00034 Csapadékviz
elvezetd rendszer fejlesztése” cimili palyéazat keretein beliil szeretnénk a problémat megoldani,
amelynek munkalatai kivitelezésre keriiltek, a palyazat sikeresen lezarult.

ZOLDTERULETEK

A kozség parkjai, zoldteriiletei gondozottak. A zdldfeliiletek 0sszességében megfeleld nagysaguak,
melyhez hozzdjarulnak a lakodvezetek ,,falusias” beépitésti teriiletei is. A telepiilésen csak a
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minimalis elvarasoknak megfeleld kialakitasu sportpalydk miikodnek az iskolanal és a falu déli
oldalan. A belteriilet kozvetlen szomszédsagaban nyugati irdnyban talalhat6 10 hektaros parkerdd
és gytlijteményes kert, Dél-alfoldi viszonylatban jelentdsnek mondhato. Allandé nyitvatartassal all
a latogatok rendelkezésére.

KORNYEZETVEDELEM

Kiilteriileten a ,,Természeti teriiletnek” mindsiilo erdd, gyep, nadas €s szikes részeket, valamint a
Pusztaszeri Tajvédelmi Korzetet védett teriiletként kell kezelni és természetes allapotukban vald
megtartasukrol kell gondoskodni. A kiilteriileten taldlhatdé Hétvezér emlékmi kornyezetét a
»Pusztabird hazaval”, valamint az Arborétumot fokozott figyelemben részesitjiik. Az emlékmii a
kozelmultban miiemléki védettséget is kapott.

A Kkiiltertileten, a Tomorkényre vezetd ut mentén talalhato felhagyott szeméttelep rekultivacidja
elkésziilt 2013-ban, mellette miikodik a kdzelmultban 1étesitett hulladékudvar.

Telepiilésiink Opusztaszeri és tomorkényi 4518 sz. Gt altal hatarolt kiilteriilete a kdzelmultban
Natura 2000 besorolést kapott.

Ertékeink, kiildetésiink

Pusztaszer Helyi Esélyegyenldségi Programja az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. Torvényben foglalt lehetdség alapjan jott 1étre és kertilt
elfogadasra. A 2003.CXXV. egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldségrol szold torvény
kimondja, hogy minden ember egyenlé méltosagli személy, és szamos védett tulajdonsagu
célcsoportot jelol meg, amelyekkel szemben tiltja a hatranyos megkiilonboztetést, jogsértés esetén
szdmukra jogvédelmet biztosit. A diszkrimindci6 tilalma az Eurdpai Unid jogalkotdsanak
sarkalatos pillére, igy az elmult iddszakban az esélyegyenldség egyre erésebben jelenik meg a
kozosségi dontéshozatalban is.

Az esélyegyenldségi politika a diszkriminacid tilalmén tal mar konkrét, annak megvaldosulasat
célzo 1épések megtételének sziikségességét is magaban hordozza. A k6zosségi jogalkotas alapjat
az Amszterdami Szerzddés adja. Az esélyegyenldség altaldnos tartalmat tekintve egy olyan atfogo
szempontokat magaban foglaldo egységes alapelv, amelynek leglényegesebb szempontjai az
Eurépai Kozosség alapitd egyezményének 6. cikkelyében (tilalom nemzeti hovatartozas miatti
diszkrimindciordl) valamint a 119.cikkelyében (a ndk ¢és férfiak egyenlé bérezése) vannak
lefektetve.

Telepiilésiink vezetdi €s lakosai az esélyegyenldségi alapelveket magukénak tekintik és valljak,
tevékenységiiket, cselekedeteiket, jovore iranyuld terveiket ezen alapelvek figyelembevételével
szervezik.
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CELOK

Az Egyenl6 banasmdd térvény kimondja, hogy az esélyegyenldség eldmozditasa elsdsorban allami
kotelezettség ¢és deklaralt célja, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenvedOk szamdra. Lehetdvé teszi a kozérdeki igényérvényesitést, a
jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megforduldsat és 2005. évtdl kezddédden specidlis, az egyenld
banasmod megsértése esetén eljarod hatosag felallitasat rendelte el (Egyenlé Banasmod Hatdsag).
A torvény védelmet és kapaszkodot biztosit a tarsadalom tagjai szdmara, &m a mindennapi €letben
vald gyakorlati megvalosulasahoz tarsadalmi felelosségvallalasra és szemléletvaltozasra van
sziikség.

A telepiilési onkorményzat helyi esélyegyenldségi programot fogadhat el, amelyben elemzi a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakulasat, és meghatirozza az e
csoportok esélyegyenldségét elosegitod célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatéasra, oktatasra,
egészseégligyre, foglalkoztatdsra, valamint a szocidlis helyzetre. Célunk, hogy az Ebtv. altal
deklaralt elvek szerint allitsunk 6ssze egy olyan komplex helyi esélyegyenldségi programot, amely
minden védett csoport szamara biztositja a torvényben eldirt jogokat és megteremti a jogok
gyakorlasanak lehetdségét is.

A telepiilési esélyegyenlOségi program tartalmazza a célok megvaldsitdsanak forrasigényét és
végrehajtasuk tervezett litemezését; a helyi 6nkormanyzat a targyévet kovetd év junius 30-ig
titemterve teljesitésérol éves jelentést fogad el, évente aktualizdlja az adatforrasokat és elemzéseket
és sziikség szerint korrigalja az intézkedéseket.

A Helyi Esélyegyenl6séei Program atfogo célja

Pusztaszer telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlo (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.
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E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a teleptilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazdsara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan

‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulédsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
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* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

= A Kormadny tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelos tagjaként,
a beliigyminiszter modszertani utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairél, kiilonds figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szol6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo6l6 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

» a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban’’(2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzark6zés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogéasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az ¢érintett iddszakban a kovetkez6 dokumentumokat fogadta el a képviselbtestiilet:
Kisteleki Rendérkapitanysag beszamoloja, beszamold Szent Miklos Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda Pusztaszer Telephelye munkajarol, beszamolé Kisteleki Ovoda, Bolcséde és Mini Boleséde
Csizmadia Gyorgy Tagdvoddja munkdjardl, beszamold a haziorvos munkdjarol, beszamolo a
fogorvos munkéjarol, beszamol6 a védond munkajarol, kozos hivatal beszamolo.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kisteleki Kistérség Esélyegyenldségi Programja 2010 jiniusaban keriilt elfogadasra.
Pusztaszer Kozség tovabbra is a Kisteleki Jarason beliili telepiilés, nem tortént 0 tdrsasaghoz valo
csatlakozas.

Térségi fejlesztési stratégiakhoz valé illeszkedés:

*Kisteleki Kistérség Stratégiai Program

ITI1. Human eréforras fejlesztése prioritas

3.1 Lakossag életmindségének javitdasa alprogram: célja a vidéki életminoség javitasa és a videéki
teriiletek adaptdcios képességének novelése, mely dltal csokken a vidék szamos teriileten meglévo
hatranya, javul a lakossag életmindsége, valamint né a vidék népességmegtarto képessége.
*Komplex felzarkoztato programok készitése a leghatranyosabb helyzetii kistérségekben:
Kisterségi Tervdokumentum

Ebben fogalmazdodnak meg a Kisteleki Kistérség mindazon LHH programjai, melyeknek célja a
térség telepiiléseinek felzarkodztatasa, gazdasdgi és tarsadalmi megujuldsa. A programban
megfogalmazott kapcsolddo projektekrol Isd. részletesebben fent a ,,3. A projekt kapcsolddasa mas
programelemekhez, projektekhez” cimii fejezetben.

Kistérsegi Egészségfejlesztési Koncepcio

VI. Programok és projekt tervek

VI.1. Egészséget tamogato tarsadalmi kornyezet kialakitasa

VI.1.1. Egészségfejlesztési programok a gyermek és ifjusagi korosztaly szamdra, az egészséget
tamogato iskoldk rendszere.

»---aZ egészségnevelés és egészségfejlesztés célcsoportjanak kiemelten az 6vodas és iskolas koru
gyermekek és fiatalok tekintenddk, hisz e korosztaly egészségmagatartasa hatdrozza meg dontd
mértékben a jové felndtt lakossaganak egészségi allapotat...”(Egészség Evtizedének Johan Béla
Nemzeti Programja)

VI.1.3. Esélyegyenloség az egészségért

»Az eurdpai unid iranyado elvei kozott elokeld helyet foglalnak el az esélyegyenldség illetve a
kisebbségek védelme és tiszteletben tartdsa. Ezt a megallapitast az egészségiigy terén is
meghatdrozonak tartjuk, ugyanis a halmozottan hatranyos helyzetli lakossagi csoportok
hozzaférése az alapvetd egészségiigyi szolgaltatasokhoz nehezebb.”

Cél:

*A halmozottan hatranyos helyzetli lakossdgi csoportok — romdk, fogyatékosok egészségi
allapotanak javitasa

*E csoportok egészségiigyi ellatashoz valo hozzaférésének racionalizalasa

*A halmozottan hatranyos helyzetli emberek szlirOvizsgalatanak fejlesztése

*A preventiv egészségfejlesztd programok kiterjesztése e tdrsadalmi csoportokra

VI.1.4. Egészségfejlesztés a mindennapi élet szinterein
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»A mindennapi élet szintereiben valdé gondolkodast az Egészségiigyi Vilagszervezet tobb mint
tizenot évvel ezelbtt javasolta eldszor. Magyarorszagon is tizenodt évre tekint vissza a szinterekben
valé gondolkodas. Elsdként az Egészségesebb Varosok Mozgalom indult el, majd késébb az
Egészségesebb Falvakért, az Egészségesebb Iskolakért, Egészségesebb Munkahelyekért és
Egészségesebb Korhdzakért Mozgalmak.”

Cél:

A mindennapi ¢let szinterein a telepiiléseken, oktatdsi, egészségiigyi, kulturdlis €és sport
intézményekben, munkahelyeken és szorakozd helyeken hatékonyan érvényesiiljenek az
egészségfejlesztés elvei.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A kapcsolodo intézkedéseket a HEP, az atfogd esélyegyenldségi szemponti komplex tervezési
munka elsd 1épéseként értelmezi. A helyzetelemzéshez sziikséges adatokat a TEIR rendszerbdl €s
helyi adatgytijtés soran szereztiik be.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat tekintve, megallapithatd, hogy a telepiilésen
nincs dnmagat roma szarmazasunak vallo lakos, ezért ezt a célcsoportot érintd intézkedések helyett,
inkabb a telepiilés sajatossdgaira vagyunk tekintettel és ezekre a problémaékra fogalmaztunk meg
intézkedéseket.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizet6k Az SZJA adéfizetdk koziil a 0-1 millié forin-
szama tos jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 46,69 36,56
2019 46,94 29,84
2020 48,13 31,13
2021 47,21 28,98
2022 48,68 27,82
2023 49,17 24,82

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiink raszoruldinak anyagi helyzete esetenként kritikus. A mélyszegénységet tekintve
egyénileg orvosoljuk a problémakat, kommunikacidval, tanadcsadéssal, lehetdségek keresésével.
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A részorultaknak és/vagy mélyszegénységben él0knek az onkormanyzat biztosit:

- havi rendszereséggel szocialis raszorultsag alapjan telepiilési tamogatdst.

- rendkiviili helyzetben dtmeneti segélyt, télen szocidlis tiizifat

- kozmunkaprogramban valo részvételiik folyamatosan az 6nkorméanyzat szervezésében.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozéasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 4,73 5,08 4,91%
2019 3,69 4,54 4,12%
2020 3,94 3,93 3,94%
2021 3,84 4,18 4,01%
2022 2,27 4,39 3,33%
2023 1,69 3,96 2,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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6,00

5,00

2018

Korcsoportos bontds szerint a telepiilésen 2018-2023 kozotti

Munkanélkiliség nemek szerint

2019

B Férfiak aranya
(TS 033)

2020

2021

B N6k aranya
(TS 034)

2022

4,00
3,00
2,00
0,00

2023

idészakban a regisztralt

munkanélkiiliek ardnya csokkent, ezen beliill minden korcsoportban csokkenés volt jellemzo.
Tovabbra is megfigyelhetd tendencia, hogy a nemek viszonylataban a ndk szdma magasabb az

allaskeresOk kozott.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szdma dsszesen Fé so::ze_ i 36 - - 30 ’

20 éves, vagy az alatti F6 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 0,00

(TS 037) % 2,13% 5,13% 2,70% 541% | 6,67% | 0,00%
; F6 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00

21-25 év (T5 038) % 851% | 7,69% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 12,00%
, F6 6,00 6,00 3,00 2,00 0,00 1,00

26-30 év (TS 039) % 12,77% | 1538% | 811% | 541% | 0,00% | 4,00%
, F6 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00 0,00

31-35 év (T5 040) % 426% | 513% | 811% | 811% | 667% | 0,00%
; F6 6,00 4,00 4,00 2,00 2,00 2,00

36-40 év (TS 041) % 12,77% | 10,26% | 10,81% | 541% | 6,67% | 800%
; F6 4,00 1,00 0,00 3,00 1,00 0,00

41-45 év (15 042) % 851% | 2,56% | 0,00% | 811% | 3,33% | 0,00%
, F6 0,00 4,00 3,00 1,00 0,00 2,00

46-50 év (T5 043) % 0,00% | 10,26% | 8,11% | 2,70% | 0,00% | 8,00%
, F6 7,00 7,00 5,00 5,00 2,00 2,00

51-55 év (TS 044) % 14,89% | 17,95% | 1351% | 13,51% | 6,67% | 8,00%
; F6 4,00 2,00 4,00 2,00 6,00 2,00

56-60 év (TS 045) % 851% | 513% | 10,81% | 541% | 20,00% | 8,00%
F6 13,00 8,00 14,00 17,00 15,00 13,00
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61 éves, vagy afeletti (TS
046)

% ‘ 27,66% ‘ 20,51% ‘ 37,84% 45,95%

50,00% ‘ 52,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

60,00%
50,00%
40,00%
30,00% 4 i
b fbl ég,ees\? & §3Iett| (TS 046)
20,00% 250 sy (1083
3640 5y (15.041)
0, - ev
Sl
0, - ev
0,00% 21-25 év (TS 038)
20 éves, vagy az alatti...
M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) H 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) M 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Allaskeresék szama (f6)
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Az alldskeres6k létszamaban 2018 és 2023 kozotti id6szakban csékkenést figyelhetiink meg, szamuk

azonban 2023-ban igy is 25 6 volt.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék ardnya

i15822r2Iatpn:ilr\tg:;fﬁ(?jtl)i;ie:éf-a NGk aranya a 180 napon tili nyilvantartott
Ey g ek y allaskeresskan belil (TS 058)
% %
2018 53,19 52,00
2019 33,33 53,85
2020 48,65 61,11
2021 56,76 52,38
2022 56,67 64,71
2023 60,00 73,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00

50,00 60,00 70,00 80,00

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt
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A tartos allaskeresOk szama sajndlatos modon ndvekvo tendenciat mutat, a nék aranya ezen beliil
is kiemelkedik.
b.) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az alacsony iskolai végzettségliek szamaval és aranyaval kapcsolatosan az adatok pontositasa
sziikséges ahhoz, hogy helyzetiiket javitd intézkedések biztonsadggal tervezhetok legyenek.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint
L, S Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megosz-
Regisztralt munkanélkii- . . . a .
. o L, lasa iskolai végzettség szerint
liek/nyilvantartott allaske-
Ev res6k szama Gsszesen
(TS 052) TP , Y - - TR ,
8 altalanosnal alacso- | Altalanos iskolai | 8 altalanosnal ma-
nyabb végzettség (TS végzettség (TS gasabb iskolai vég-
036) 035) zettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 47 0 0,00% 17 36,17% 30 63,83%
2019 39 0 0,00% 12 30,77% 27 69,23%
2020 37 0 0,00% 11 29,73% 26 70,27%
2021 37 1 2,70% 10 27,03% 26 70,27%
2022 30 1 3,33% 6 20,00% 23 76,67%
2023 25 0 0,00% 9 36,00% 16 64,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

50
45
40
35
30
25
20
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

M 8 altalanosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 altalanosnal magasabb
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A fenti tablazat szerint a 8. altalanosnal alacsonyabb végzettségliek a nyilvantartott allaskeresdk
1-2 %-at adjak, az altalanos iskolai végzettségliek 25-35 % kozott mozog. A legnagyobb aranytiak
a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségiiek.

roomnor

b.) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei:
3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-polltlka’l eszkozokkel ta- Kozfoglalkoztatottak szdma
mogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2018 31 25

2019 29 15

2020 29 16

2021 23 15

2022 18 12

2023 15 15

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

c.) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécids €s egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

Térségi kozlekedési kapcsolatok, elérhetoség

A Kisteleki kistérség kozigazgatasi szempontbol Kelet-Magyarorszag déli részén, a Dél-Alfoldi
Régid kozépsd, Csongrad-Csanad Varmegye nyugati részén helyezkedik el, a Tisza jobb partjan.
Kozlekedés-foldrajzilag az 5.sz. fouton és a Cegléd — Szeged vasutvonalon fekszik. Eszakon a
Kiskunfélegyhazi és a Csongradi, keleten a Hoédmezdvasarhelyi, délen a Szegedi, délnyugaton a
Morahalmi, nyugaton a Kiskunmajsai kistérséggel hataros. A térség tavolsagi tomegkozlekedését
a MAV és Volan tarsasagok altal bonyolitott vasuti és autobusz kozlekedés jelenti. Nemzetkozi
autdbuszjaratok koziil a Budapest — Kecskemét — Szeged — Roszke/Horgos - Subotica vonal érinti
a teriiletet. A vizsgalt térséget behalozo tdvolsagi autobuszjaratok a kistérség minden telepiilését
érintik és tobbek kozott Budapest, Szeged, Kecskemét, Csongrad, Kiskunmajsa, Kiskunfélegyhéza,
Maké kozvetlen elérését teszik lehetdvé. A tomegkozlekedés masik aga, a vasit, melynek
hélozatstirisége Magyarorszagon az eurdpai atlagnal kedvezdbb, de a vasuti létesitmények és
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szerelvények allapota nem megfeleld. A Kisteleki kistérség nagytavolsagi kapcsolatat, Cegléd —
Szeged nemzetkdzi fOvonal adja, ami a vizsgdlt teriileten halad keresztiil. A kistérség 6
telepiilésébdl 3 (Kistelek, Csengele és Balastya) rendelkezik menetrend szerinti, rendszeres vasuti
kozlekedéssel miikodo vasatallomassal.

A Tisza a kistérséget érinté szakaszan 1500 tonnas hajokkal hajozhatd (IV. osztalyu vizi t),
hajoallomésa nincsen. A kistérségi kozponttol 147 km-re fekvd fOvéaros leggyorsabb elérése
gépkocsival az M5 gyorsforgalmi uton 1 6ra 50 perc, autdbusszal 2 6ra 35 perc, vonattal 2 6ra 15
perc. Kozvetlen vonat jar Budapestrdl Kistelekre naponta 6 alkalommal, kozvetlen autobusz 6-
szor. A 27 km-re fekvo régidkozpont €s megyeszékhely, Szeged leggyorsabb elérése Kistelekrdl
gépkocsival az M5 gyorsforgalmi ton 20 perc, vonattal 30 perc, autobusszal 40 perc. Kozvetlen
vonat Kistelekrdl Szegedre naponta tobb mint 13-szor, kozvetlen autdbusz Kistelekrdl 33-szor jar.
Telepiilésiinkdn autobusz és — atszallassal Kistelekrdl - vonatkozlekedés is elérhetd.

d.) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdd allas-
szama keres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2018 47 3
2019 39 1
2020 37 1
2021 37 3
2022 30 1
2023 25 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Amennyiben munkaerdpiaci szolgaltatdsokat szeretnének igénybe venni a fiatalok, Szegedre,
Kistelekre, Kiskunfélegyhdzara kell utazni, mivel sem intézményi, sem civil szolgaltatds ezen a
terlileten nem mukodik.

A fiatalok, az oktatasbol a munkaerOpiacra vald atmenetét, képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiiket az altalanos iskolai palyaorientacids foglalkozasok szolgéaljak elsdsorban. Ezt
kovetden szervezett és allando szolgaltatds nincs. A kistérség elsdsorban az alapfoka oktatas
kovetelményeit elégiti ki, kozépfokt oktatds — Pusztaszerhez legkodzelebb — a kistérség
kozpontjaban, Kisteleken miikddik. A kistérség altalanos iskolai 1étszdm csokkend tendenciat
mutat. Legkozelebb Kisteleken hozzaférhetd a kozépiskolai oktatas, informatikai, postaforgalmi
szakképzés, az Arpad Fejedelem Katolikus Gimnazium és Szakgimnaziumban. A kistérségi és
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telepiilési fejlesztési koncepciok megallapitdsai értelmében sziikség lenne a képzési kinalat
bovitésére a helyi igényeknek megfelelden, ez magaban foglalja érettségire épiild szakképzések,
OKJ-s képzések skalajanak bovitését, valamint a felnbttképzés elinditdsat a térség gazdasagi
arculatdhoz illeszkedd teriileteken (pl. mezOgazdasagi képzés, alternativ jovedelemszerzd
tevékenységek oktatdsa iskolarendszerii képzés, illetve tanfolyami keretek kozott). A képzési
kinalat korszerlisitése mellett ugyanakkor elengedhetetlen az oktatdsi-nevelési intézmények
infrastruktirajanak, informécids-technologiai hatterének fejlesztése is. Kozépfoku oktatas
igénybevételére a kornyezé nagyobb telepiiléseken, Kiskunfélegyhazan, Szegeden, Csongradon,
Hodmezdvasarhelyen, Szentesen is lehetdség van.

Allaskeresdk

2023

202 ————————————

2021 | —————————————————

2020 P ————————————————

2019

2018
0 10 20 30 40 50
m Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeresék m Nyilvantartott allaskeres6k

e.) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€s egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok:

Munkaerdpiaci  szolgéltatdsokat a 10,1 km-re 1évd Kisteleken lehet elérni legkozelebb.
Telepiilésiinkdn 6nallé munkatigyi kirendeltség nincs. Feln6ttképzések elsdsorban azok a
tamogatott képzések, amelyeket a munkatigyi kirendeltség szervez. Kiskunfélegyhaza 25,1 km-re
talalhato, Szeged — ahol szintén igénybe vehetdk lennének a targyalt szolgaltatasok — 42 km-re van
¢és terliletileg a Csongrad megyeiek Szegedhez tartoznak. Ez megneheziti a munkanélkiiliek
helyzetét, hiszen az utikoltséget bar elszamolhatjak, azt meg kell eldlegezniiik és ez gyakorta
nehézséget okoz a szdmukra.

Munkaerdpiaci programokkal foglalkozo civil szervezetek Pusztaszeren nem miikddnek. Tekintve,
hogy a kistérségben munkahelyek alig vannak, csupan a csaladi gazdalkodas, dstermeldvé valas
kinalkozik megoldasként. Ezt a Munkaiigyi Kirendeltség preferalja is és adnak tamogatast a
vallalkozdva / 6stermeldvé valashoz, amennyiben a keretiik lehetdvé teszi. Pusztaszeren esetenként
idegen nyelvi és informatikai képzésre adodik lehetdség a felndttképzés terén.
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f.) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak

intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Pusztaszeren nem ¢élnek romak, a szempont kifejtése telepiilésiink esetében irrelevans.

teleptilési

onkormanyzati sajat fenntartasu

A mélyszegénységben ¢é16k helyzetét az Onkormanyzat a kdzmunkaprogramba vald bevonassal,

adomanyokkal és kozdsségi tdmogatassal igyekszik enyhiteni.

g.) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Pusztaszeren nem élnek romak, a szempont kifejtése telepiilésiink esetében irrelevans.

h.) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Pusztaszer Kozség konyvtaraban lehetdség van digitalis eszkozok haszndlatara, ill. az ismeretek

bévitésére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és

természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatés, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocialis réaszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben

természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tamogatas,

atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesito

tamogatas.

» Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra

valo jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai l.
Nyilvantartott &llskeresdk szma Allaskeresési ellatasban része:::ﬁlé’ nyilvantartott allaskeresék
) (TS 052) (:2353)
Ev
F6 1,5-64 {ev ktizlﬁtti Fé Nyilvén,tartottak
népesség %-aban %-aban
2018 47 5,34% 21 44,68%
2019 39 4,52% 16 41,03%
2020 37 4,44% 20 54,05%
2021 37 4,42% 23 62,16%
2022 30 3,59% 22 73,33%
2023 25 3,07% 18 72,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban ré-
szesiil6 nyilvantartott allas-
keres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatdasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiil6é nyilvan-
tartott allaskeres6k szama (TS
049)

Ev (TS 048)
Nyilvantartot- Nyilvantartot- Nyilvantartot-
F6 tak F6 tak F6 tak
%-aban %-aban %-aban
2018 4 8,51% 9 19,36% 25 53,19%
2019 4 10,26% 3 8,10% 20 51,28%
2020 3 8,11% 2 6,08% 23 62,16%
2021 4 10,81% 3 7,86% 27 72,97%
2022 2 6,67% 3 8,57% 24 80,00%
2023 0 0,00% 1 3,32% 18 72,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
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10,00% I
0,00% m = u n —
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Szocidlis tAmogatdsban részeslld nyilvantartott allaskeres6k szama

(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é
2018 9
2019 7
2020 6
2021 6
2022 7
2023 6

Forras: TelR, KSH

10

2018

Ei. karosodasi és gyf. tamogatdban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelheto

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket ¢s

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzodket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett la- A koziizemi
f . Epitett la- kasok 1-2 szobas | szennyvizgy(ijto- | A kéziizemi ivévizve-
Lakasallo- A ) 3 s Y
mény (db) kasok szama lakasok halézatba zeték-halozatba
£ (TS 073) szama 1000 la- aranya bekapcsolt laka- | bekapcsolt lakasok
v (TSv 077) kasra (TS 076) sok aranya (TS aranya (TS 075)
(TS 078) 074)
db db db % % %
2018 752 0 0,00 57,98 0,00 72,87
2019 752 0 0,00 57,98 0,00 72,87
2020 752 0 0,00 57,98 0,00 73,01
2021 752 0 0,00 57,98 0,00 73,14
2022 765 0 0,00 51,63 0,00 71,90
2023 765 0 0,00 51,63 0,00 71,76

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Epitkezések 2018 és 2023 kozott sem valosultak meg, mivel a lakosok onerével nem

rendelkeznek.
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2023

Lakasallomany és mindsége

2022
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2020

2019
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20,00

A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

a) bérlakas-allomany

30,00

B A kdzlizemi szennyvizgy(jt6-haldzatba

40,00

50,00

60,00

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

70,00

80,00

M 1-2 szobds lakasok ardnya
(TS 076)

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas dllomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél elégte-
len lakhatasi

Ebbdl elégte-

Szocialis

Ebbél elégte-
len lakhatasi

Egyéb lakascélra

La’kasallo- koériilménye- | Bérlakas allo- Ie:'n 'I.akh’ata5| lakasal- | korilménye- | hasznalt nem la-
many (db) e, p koérilménye- . L P
, (TS 073) ket biztositéo | many (db) ket biztosité lomany | ket biztosité | kascélu ingatla-
Ev lakasok ) ] (db) lakasok nok (db)
. lakasok szama .
szama szama
db db db db db db db
2018 752 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 752 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 752 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 752 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 765 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 765 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas:

Pusztaszeren nincs szocialis bérlakas

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok:
A nem lakéascélu ingatlanok lakas céljara szolgald hasznéalata Pusztaszeren nem jellemzd és
hajléktalanok vagy hajléktalansaggal veszélyeztetett lakosok Pusztaszeren nem élnek.
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d) lakhatést segitd tamogatasok:

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok

Telepiilési tamogatasban részesitet- (L s . . .
tek szama Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
. . . . . részesitettek szama
: (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
= (TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 4
2019 n.a. 40
2020 n.a. 42
2021 n.a. 61
2022 n.a. 39
2023 n.a. 41

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

70

60

50 Egyéb dnkormdnyzati tdmogatasban
részesitettek szama

40 (TS 137)

30 Teleplilési tdmogatasban részesitettek
szama

20 (pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)

10

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e) eladdsodottsag:

Az elszegényedés és szegénység kozismerten egyik lehetséges és sziikséges valasz a népesség
korében a tarsadalmi problémakra. Az elmult években a legtobb ellatds csokkent, a feltételek
szigorodtak vagy pontosabbd valtak. Nott a kozmunka kotelezettség €s mas egyiittmiikodési
kotelezettségek szerepe, elindult a csalad életében megjelend problémdk szocidlis munka
eszkozeivel torténd kezelése. A munkanélkiili ellatdsok sokaig nem vették figyelembe (a
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nemzetkdzi gyakorlattol eltérden) az eltartottak szdmat, ami a gyerekes csaladoknal gyakran sulyos
nyomort okozott.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatisa:

Pusztaszeren a lakott tanyak szama: kb. 125. A kiilteriileti ingatlanok tekintetében a tanyak szerepe
a térségben jelentds, hiszen a gazdalkodok é€s az elszegényedd csaladok egy része is itt €l. A lakott
tanyak villamos ellatottsaga csaknem 100%-o0s. A villany nélkiili tanyak halézatba kotésének {6
akadalya az, hogy az erre szolgdld tanyafejlesztési palyazatok onrészét és eléfinanszirozasat a
tanyan lakok jelentds része nem tudja vallalni, illetve szdmukra vallalhatatlan egyéb
kotelezettségekkel jar. Vezetékes ivovizzel és gazzal azok a tanyak ellatottak, amelyek a beltertilet,
illetve a gerincvezetékek kozelében talalhatok. Problémaként jelentkezik még a kiilteriileten €16
gyermekek az oktatasi intézményekbe vald eljutdsa Id. az oktatasra vonatkozo résznél.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithetdsége, a kdzosségi kozlekedés, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Telepiilésiinkdn szegregatum illetve szegregacidval veszélyeztetett telepiilésrész nincs.
b) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak

szempontjabol fébb mutatoi: €letkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Telepiilésiinkdn szegregatum illetve szegregacidval veszélyeztetett telepiilésrész nincs.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Telepiilésiinkon szegregatum illetve szegregacioval veszélyeztetett telepiilésrész nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Pusztaszeren az egészségligyi alapellatas biztositott 1 haziorvossal, aki a felndtteket €s a
gyerekeket is ellatja. Telepiiléslinkon korzeti fogorvos is talalhato.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

A népegészségligyi szlirOvizsgalatokat a lakossag igénybe veszi. Egészségvédelmi programokat az
iskola €s civil szervezetek is rendeznek az Onkorményzat aktiv szerepvallalasa mellett.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek & Koézgyodgyella-
nott Y . . fei
ermekek ra. | Coakfelndttek | o | Gyogyszerts- | tsiigael | e
s részére szerve- e rak és LRl - b

szére szerve- ‘. . | mekorvosokal- | ., delkezék nyi jogon: tamo-
. . | zett haziorvosi A fiokgyogy- ) ] h ) ,
zett haziorvosi ) , tal ellatott szol- ) szama (alanyi | gatasban részesi-

z . szolgaltatasok ! . szertarak . . .
Ev szolgalatok ., galatok szama , ésnormativ | tettek évi atlagos

szama Szama (TS 108) >zama alapon ki- | sz3ma (TS 135)
(TS 107) (TS 106) (TS 110) adott)
(TS 133)
db db db db F6 F6

2018 1 0 0 1 35 4,28

2019 1 0 0 1 38 2,08

2020 1 0 0 1 36 1,74

2021 1 0 0 1 28 1,50

2022 1 0 0 1 37 1,97

2023 1 0 0 1 42 3,17

Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevencios és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) valo hozzaférés

Népegészségligyi sziirdvizsgalatok kistérségi €s telepiilési szervezésben is biztositottak.

Telepiilésiinkon a koragyermekkori kotelezo sziirési feladatokat a védond latja el, minden
gyermek megkapja a kotelezdé véddoltasokat.

d)

fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés:

A fejlesztd és rehabilitacios ellatasrol a HEP készitésekor nem allnak rendelkezésre relevans adatok

e) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése:

A kozétkeztetés soran toreksziink az egészséges taplalkozas szempontjainak megfelelni.

D

sportprogramokhoz vald hozzaférés:

A sportprogramokhoz vald hozzaférésr6l a HEP készitésekor annyi allapithaté meg,
hogy ezek elsOsorban a koznevelési intézmények programjaihoz kapcsolodnak. A
teleptilés lakoi €és ezen beliil lakossag minden korcsoportja szamdra hozzaférhetdek a
programok. A Pusztaszeri Ifjusagi Szabadidé és Sport Egyesiilet PISZE keretében
labtoll labda. Ezen feliil a Pusztaszeri Lovas és Traktoros Egyesiilet is szervez
szabadidds €s lovas sportprogramokat,
Pusztaszeri Dalarda egész évben varja az kozos éneklésre vagyokat.
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/) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A kisteleki szocialis kozpont kistérségi iranyitasa alatt miikodik a gyermekjoléti szolgalat, a
szocialis étkeztetés, a jelzérendszeres szolgalat €s a csaladsegitd szolgalat. Ennek keretében a helyi
szocialis kozpont felgjitott épliletében rendszeres ligyfélfogadast tartanak. Valsag és addssag
kezeld tandcsadast is végziink. Tarsadalmi vallalasként ingyenes pszichologiai tandcsadésra is van
lehetdség a faluban.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

A prevenci6 legfontosabb szintere az altalanos iskola, ahol kiilonb6zd rendezvények alkalmaval
ismerhetik meg a gyerekek a droghaszndlat negativ hatasait, ill. ismerjék fel azokat az
¢lethelyzetek, amelyeket jobb elkertilni, tovabba képessé valjanak felelés dontéseket hozni.

h)  hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor:

A telepiilésen miikddo szolgaltatasokkal ellatdsokkal kapcsolatban nincs tudomas arrdl, hogy az
egyenld banasmod elvét megsértették volna, a kdzség vagy valamely intézménye ellen ilyen jellegli
eljaras nem indult. Az egyenld banasmod torvény eldirdsainak szellemében, a szocialis ellatasokrol
sz016 torvények ¢€s eldirasok betartasaval folyik az ellatas.

1) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egeészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A telepilésen népkonyha nem mkaodik.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A helyi kozélet f6 szervezdje az dnkormanyzat, az oktatdsi intézmények és a civil szervezetek.
Szamtalan tematikus rendezvényen vald részvételre van lehetdsége a falu lakossagéanak. Iskolai és
falu farsang, Hagyoméany6rzd htsvéti locsolds, plinkodsdi kirdlyvalasztas, Szantds-vetés-aratas €s
Ujkenyérsiités hagyomanyos eszkozokkel, fozéversenyek, lovas zardandok nap, Arborétumfutés,
kispalyas futball, petange, labtoll labda tornék, tegball (2 asztal beszerzése tortént palyazat keretein
beliil), csoportos kirdnduldsok, motoros talalkozo, méjusfa allitds. A rendezvényeken minden
korosztaly szivesen részt szokott venni.

a)  kozosségi ¢élet szinterei, forumai;

Civil szervezeteink: PISZE, Pusztaszeri Lovas és Traktoros Egyesiilet, Pusztaszer Kozségért
Kozalapitvany, Pusztaszeri Daldrda, Polgardr Egyesiilet.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)

Tornateremmel, tornaszoba-
val ellatott koznevelési intéz-

Sportcsarnok, sport-

A telepiilési konyvtarak
kikdlcsonzott egységei-

Kozmlivel6dési intéz-

A . s palya léte . mények szama
mények szama (intézmény (TS 103) nek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db
n.a. nem 680 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  koOzdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok:

A telepiilésiinkdon nem élnek romak. Més nemzetiségekrdl kistérségi szintli adatok allnak
rendelkezésre, telepiilési adatokkal nem rendelkeziink. Erdélyi és vajdasagi magyarok kisebb
létszamban telepiiltek a faluba. Etnikai konfliktusok nem fordulnak eld.

c) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai:

A NACSE rendszeresen szervez ruhagytjtési akciokat. Kozérdekii munkaban vald 6sszefogasra
is van példa, de nem rendszeresen. Rendezvényeink anyagi forrdsanak és targyi eszkozeinek egy
részét helyi vallalkozok, maganemberek ajanljak fel, készitik el.
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d) a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Telepiilésiinkon nem élnek nemzetiségi lakosok.

f) helyi lakossagi onszervezodések.

A fentiekben leirtakon tul nem ismert mas jellegli lakossagi szervezddés.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Pusztaszeren nem élnek romak, ezért a telepiilés vonatkozasdban a szempontsor irrelevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A telepiilés oregedd, jellemzd a fiatal Olyan szocidlpolitikai intézkedések

népesség elvandorlasa. elokészitése helyileg, melyek a munkaképes
fiatalsdgot Pusztaszeren tartjak, ill. a
sziiletési aranyt kedvezden befolyasoljak,
valamint segitik a csaladokat a
gyermekvallalasban.

A telepiilés oregedd, jellemzd a fiatal A megépiilt K6zosségi Haz fenntartasa,

népesség elvandorlasa. lizemeltetése programok szervezése

A foglalkoztatas tekintetében nagyobb Az érintett korosztalyok foglalkoztatasat

kockézatot viselnek a 21-40 év kozotti elésegité programok megvalositasa; a

munkavallalok és 2012-t6] er6sodik a foglalkoztathatosag feltételeinek javitasa,

nyugdij el6tt allok munkanélkiilivé olyan civil és intézményi programok

valasanak kockézata is, 54-60 évesek. Az inditasa, amelyek tartds javulast hozhatnak e

allaskeresok szdma ebben a két téren.

korosztalyban a legmagasabb, de Feln6tt képzések szervezése palyazati

kimutathat6 a szdmadatokbdl, hogy kis forrasok keretein beliil.

mértékben minden korosztalynal évrdl évre

nd valamelyest a munkanélkiiliség.

A tanyan ¢él6 csaladok a szolgaltatasokhoz A tanyén €16k lehetdségeinek bdvitése, a

nehezebben férnek hozza. kiilteriileti utak javitésa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének valtozasat szamos kormanyzati intézkedés befolyasolta. A Nemzeti
stratégia megvaldsitasanak elsé éve 2007 volt. Kiemelten fontos eseménynek tekinthetd, hogy a
kormany dontott arrdl 2008 jaliusaban, hogy a ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia
végrehajtasanak és eredményeinek, hatdsvizsgalatanak elvégzésére létrehozza a Nemzeti Stratégia
Ertékeld Bizottsagat. Igy 2008 6szétdl fiiggetlen szakértékbél allo értékelé bizottsag koveti
nyomon, hogy hogyan teljesiilnek a ,,Legyen jobb a gyermekeknek Nemzeti Stratégia 2007-2032-

ben meghatéarozott feladatok.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A teleptilésen €16 nok (49,36%) és férfiak (50,64%) csaknem azonos ardnyban vannak. A 0-2
évesek szama 33 f6, a 0-14 éves koruak 150-en vannak, a 15-17 évesek kozott 30 lany és 25 fiu
van. A 65 év feletti lakosokat kivéve az ardnyok mar inkébb a nék tobbségét mutatjak, bar nem

jelentds mértékben.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tabla-
zatbol)
Az dlland6 népesség-
4 bél a megfeleld kor-
Fo6 L r s Ex
csoportu nok és fér-
Korcsoport fiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
erfiak) NOX 1 (1s003) | (TS005) | (TS007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 707 689 1396 50,64% 49,36%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 33 2,36%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 73 77 150 5.23% 5,52%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 30 25 55 2,15% 1.79%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek ovodaba és iskolaba jarnak. Nincs olyan 3 éves, aki nem jar 6vodaba. Az dvoda két
csoporttal miikddik. 2018 szeptember 1-t61 7 féréhelyes mini bdlcsdde is van a telepiilésen.
Az 6voda a Kistérségi Intézményfenntartd Tarsulds, az iskola a Katolikus Egyhéaz fenntartasaban

miikodik.

g) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatési helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

Védelembe vett Iflskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
p szama
Ev (TS 116) (TS 115)
F6 F6

2018 0 n.a.
2019 1 33
2020 0 23
2021 0 19
2022 1 11
2023 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 2019-t6l vannak olyan csaladok, ahol sziikségessé valt a gyermekjotéti munkatars
intézkedése. A szolgaltatas telepiilésiinkon hétfon, kedden és szerdan érheto el.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2018 62
2019 42
2020 22
2021 20
2022 17
2023 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilok évi atlagos szdma csokken, ez
Osszefliggésben lehet az 6vodaba ¢€s iskoldba jard gyermekek 1étszamanak csokkenésével. Tovabba
a csalad jovedelmében bekdvetkezett valtozasok is szerepet jatszanak benne.

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a HH-s és HHH-s 1étszamokbdl is
kaphatunk.

h) a gyermek jogén jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé Arvaellstasban
férfiak szama (f6) nék szama (fG) . vl L, s
Ev (TS 065) (TS 066) részesiil6k 6sszesen

F6 F6 F6
2018 2 6 8
2019 2 5 7
2020 1 5 6
2021 1 6 7
2022 1 6 7
2023 2 6 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitol-
tése és elemzése opciondlis.)

, Ingyenes ét- | 50 szazalékos mér- Ingyenes 2 X . .
Ingyenes ét- 2 A 2 e Ovodaztatasi o
! kezésben téki kedvezményes | tankonyv-el- | ) Nyari étkezte-
kezésbhen , L . .. . . | tdmogatasban | ,
) " résztvevok étkezésre jogosul- | latasban ré- . ol tésben része-
P résztvevék .. ) . —_ részesiil6k et st
Ev X ) szama iskola | tak szama 1-13. év- szesiil6k . siil6k szama
szama 6voda , . szama
1-8. évfolyam folyam szama
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 38 27 13 - - 17
2019 35 17 9 - - 12
2020 36 12 6 - - 0
2021 34 7 5 - - 1
2022 39 9 5 - - 1
2023 39 7 6 - - 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

i)

ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi:
anyagi helyzetiikre valé tekintettel rdszorulok

j) magyar adllampolgarsadggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Jelenleg a helyi iskolaban nincsenek nem magyar allampolgaru tanulok.

Nincs tudomésunk ilyen csaladrol.

szocialis és
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €10 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Pusztaszeren nem élnek romak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi allashelyek .
etofto vesdzc;r:; allashelye 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam védéndn-
Ev (TS 109) szama ként
db F6 F6
2018 1 40 40
2019 1 46 46
2020 1 45 45
2021 1 45 45
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Telepiilésiink é16 gyermekeket egy védondi korzet latja el évek ota.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az elmult években az egészségiigyi ellatas igénybevétele csokkent, ezzel kapcsolatban
van, hogy az emberek féltik az allasukat, inkabb betegen is elmennek dolgozni, nehogy
a munkaltatojuk utcara tegye Oket. A felndtt hdziorvos latja el a gyerekeket is, az
esetszam itt is jelentdsen csokkent, a népességszam fogyatkozédsa is hozzéjarulhat a
csokkenéshez.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

39




FelnGttek és gyerme- | Csak feln6ttek ré- | A hazi gyermekor- T
. . [ . , Gyermekor- Felndtt hazi
kek részére szerve- | szére szervezett ha- | vosok altal ella- , . A
‘. . . . . . , vos altal ella- | orvos altal el-
, zett haziorvosi szol- | ziorvosi szolgaltata- | tott szolgalatok ,
Ev 2 2 p . tott gyerekek | latott gyere-
galatok szama sok szama szama s7ama kek szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c¢) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

»A Kisteleki kistérségben a 0-7 éves kortak specialis ellatasat a Pedagogiai Szakszolgalat végzi,
amely a jardsi kozpontban, Kisteleken van. A latds és hallas fogyatékossagok gyakran csak
6vodaban vagy iskolaban deriilnek ki. A sziil6k nehezen szembesiilnek azzal a ténnyel, hogy a
gyermekiik fejlédésével problémak vannak. A falusi kdzoss€g szemében szégyen a fogyatékossag.

d.) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Telepiilésen nincs gyerekhaz.

e.) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Pusztaszeren mukodik bolesdde.

O O O K Kk =

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B MUkoéd6 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szdma
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama
Mukodc:, o!1k,o rm anyzat Onkormanyzati bolcs6débe
boélcsidei férhelyek , .
£ , beirt gyerekek szama
v szama

db F6
2018 1 .a.
2019 1 7
2020 1 7
2021 1 7
2022 1 7
2023 1 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6

munkahe- Munkahe- | M(ikodé Csaladi Miikédé | Minibol- | Miikodo Bolcso-
Vi bélcsé- lyi b6lcs6- | csaladi bol- |  bolcsé- mini b6l- | cs6débe (0sszes) | débe (6sz-
v ... » |débe beirt| csodei fé- | débe beirt | csGdei fé- | beirt gye- | bolcsédei | szes) beirt
dei féré- P P ‘ x
. gyerekek | réhelyek | gyerekek r6helyek rekek fér6helyek | gyermekek
Ev helyek p ) P P p P .
szdma (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 5 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
2022 0 0 0 0 7 7 0 0
2023 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f.) gyermekvédelem;

A telepiilésiinkdn a gyermekjoléti alapellatasok elérhetd az iskolai napkozi és a gyermekjoléti
szolgaltatas. Csaladi napkozi nincs. Csaladok atmeneti otthona Szegeden van legkodzelebb.

g.) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Atmeneti szallas Pusztaszeren nincs, anyaotthont nem tartunk fenn.

A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgalat feladatait a Kistelek Kornyéki Telepiilések Tobbcélu
Tarsulasa latja el a kistérség Osszes telepiilésén, feladat-ellatasi szerzodést kovetve Kistelek
Gondozasi Kozpontjaval.
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Kistérségi szintii szocidlis szolgaltatasok és bevont telepiilések, szolgaltatdsi tipusok szerint

_ Kistelek: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, tdmogatd szolgalat, hazi gondozas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés, iddskortiak gondozohaza, idések

klubja

_ Opusztaszer: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgélat, timogaté szolgalat, hazi
gondozas, jelzérendszeres hazi segitségnytjtas

_ Csengele: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, timogatd szolgalat, hazi
gondozas, jelzOrendszeres hazi segitségnyjtas, étkeztetés

_ Balastya: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, timogato szolgalat, hazi
gondozas, jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas

_ Baks: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, tdimogat6 szolgalat, hazi gondozas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

_ Pusztaszer: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, timogat6 szolgalat, hazi
gondozas, jelzOrendszeres hazi segitségnyjtas, étkeztetés

Csongrad-Csanad Varmegyei fenntartast szocialis intézmények:

_ Kistelek: Csongrad-Csanad Varmegyei Onkormanyzat Napsugar Otthona (Id8skortak ellatasa,
gondozésa, apolasa)

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Az intézmények és civil szervezetek is szerveznek szabadidds és sziinidei programokat,
hozzéaférhetd a sport €s egészségfejlesztés is, mivel az allami €és nonprofit szféra is igen
aktiv ebben a tekintetben.

i) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Tudomasunk szerint nincs hatranyos megkiilonboztetés.

j) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint nincs hatrdnyos megkiilonbdztetés.

Intézményeink esetében nem relevans.
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k) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe ¢és mads telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutas maodja, lehetéségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt gyer- Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan hat-
mekek szama (gyogy- hatranyos helyzet( ranyos helyzet(i dvodas gyer-
pedagodgiai neveléssel | o6vodas gyermekek szama mekek

Ev egyiitt) (gyogypedagogiai neveléssel | aranya az 6vodas gyermeke-
(TS 087) egyutt) (TS 092) ken belul (TS 093)
F6 F6 %
2018 24 2 8,33
2019 28 1 3,57
2020 31 0 0,00
2021 33 0 0,00
2022 39 1 2,56
2023 46 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. 3) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan hatranyos | Hatranyos és halmozot-

Altalanos iskolai ta- helyzet tan hatranyos helyzeti

nuldk szdma a nap- altalanos iskolai tanulok szama tanulék aranya az altala-

Ev pali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) | nos iskolai tanuldkon be-

(TS 094) 1al (TS 095)
F6 F6

2018 n.a. 10,84
2019 n.a. 6,41
2020 n.a 5 7,58
2021 n.a 3 4,62
2022 n.a 0 0,00
2023 n.a. 2 2,82

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és halmozot- . , Hatranyos és
(s .. | Hatranyos és halmozot- _ a
Hatranyos és Hatranyos és | tan hatranyos helyzetii T AT Hatranyos és | halmozottan
halmozottan | halmozottan Szakkozer’;:o'a' tanu- | akkdzépiskolal tanulok h;:;?tzzn h:ftzr::gc;
hatranyos hatranyos hely- | | | | L, és hatranyos helyzetii ”y E .
L, . L J és hatranyos helyzetii . . . helyzetii szak- nuldk
helyzetii gim- zetl tanulok . y szakiskolai és o .
; ST ) N i szakiskolai és készséefeilesztd iskolai gimnaziumi aranyaa
Ev | naziumitanu- | aranyaa gimna- | ., sofejleszts iskolai tanulékgar;n 2 a tanuldk tanulék szakgimnazi-
I6k szama (TS Ziumi tanulokon | 416k szama a nap- B v\;szon . szama umi tanulé-
096) beliil (TS 097) pali oktatasban (TS (TS 099) y (TS 100) kon beliil
098) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. 3) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzetii gyer- | Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
mekek és nagykoruva valt gyermekek | gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé

2018 21
2019 11 0
2020 8 0
2021 4 0
2022 3 0
2023 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

25
20

15

. ™~ Illl

2018 2019 2020 2021 2022 2023

(%]

B Megillapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
(TS 113)

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

45



4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

. . . 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db) 2
Ovodai féréhelyek szama (f6) 50
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) 2
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00 17:00
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 15
Személyi feltételek F6 Hidnyz6 létszam
Ovodapedagégusok szama 4 -
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 4 -
Gyogypedagdgusok létszama 0 -
Dajka/gondozéné 2 -
Kisegit6 személyzet 0 -
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.2. szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypedago-
X Ovodaigyer- | Ovodai férGhe- OVOdal,f?I-. STEELERLC LS .. stal o’ktata"s » Egy 6vodai
3-6 éves . adatellatasi gyermekek Ovodai gyégy- | ban részesiilé
L mekcsoportok lyek szama . ; . A . . gyermekcso-
kora . . ) . helyek szama | szama (gyogy- pedagoégiai 6vodas gyer-
szama - gyogy- | (gyégypedago- . . P X portra
gyerme- P " ) (gyogypedagé- | pedagdgiai ne- | gyermekcsopor- | mekek szama Lo
pedagoégiai ne- | giai neveléssel . e A . . . juté gyerme-
. kek . " . giai nev v tok szama az integraltan .,
Ev ) veléssel egyiitt egyiitt) N - kek szama (TS
szama (TS 085) (TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI 089)
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db fé f6
2018 n.a. 2 50 1 24 0 0 12
2019 n.a. 2 50 1 28 0 0 14
2020 n.a. 2 50 1 31 0 0 16
2021 n.a. 2 50 1 33 0 0 17
2022 n.a. 2 50 1 39 0 0 20
2023 n.a. 2 50 1 46 0 0 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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Nem minden pusztaszeri 6vodas kort gyermek jar a helyi 6vodaba. Ennek hatterében az allhat,
hogy Pusztaszeren kevés a munkalehetdség, és a csaladok annak a telepiilés intézményébe viszik
gyermekiiket, ahol dolgoznak.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

14 . . Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai re 1z . . P . . . I ,
2 . Az altalanos iskolai Altalanos iskolai fel- | osztalyra juté tanulék . et o s
osztalyok szama a ) ) . ) . Mas telepuilésrdl bejaro
. L .. osztalyok szama (a adat-ellatasi helyek | szama a nappaliokta- | , ., . X .
gyogypedagogiai . P ‘ . . . altalanos iskolai tanulok
. gyogypedagogiai ok- | szama (gyogypedago- tasban ! .
CAZEE L (P tatassal egyiitt) giai oktatassal egyiitt) | (gyogypedagogiai ok CEMBAELEIICLE
Tanév | pali oktatasban) (TS € i tasban (TS 084
il esEE ) | (TS 081) (TS 079) tatassal egyiitt) (TS R | )
080)
082)
db db db f6 %
2018 0 7 1 11,86 0,00
2019 0 8 1 9,75 0,00
2020 0 8 1 8,25 0,00
2021 0 8 1 8,13 3,08
2022 0 8 1 8,38 2,99
2023 0 8 1 8,88 4,23
Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolak adatai - gydgypedagdgia

O B N W & U1 O N 00 O

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyltt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
. 083)
Tanév
F6
2018 12
2019 16
2020 14
2021 14
2022 12
2023 8

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk szama

18
16

o

o N B O

2018

2019 2020

2021 2022

14
12
1 I I

2023

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

Intézményeinkben diszkriminacios esetek nem fordultak eld.

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) azintézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

Egy intézmény van, igy az intézmények kozotti eredményességi eltérések szempont kifejtése nem

relevans.

e) elényben részesités, hatrdnykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.
Etkezési tamogatas, felzarkoztato foglalkozasok, fejleszté pedagogia, logopédia.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet gyerek-
hazat rendszeresen

Tanoda szolgalta-
tast rendszeresen

Csalad- és gyermek-
joléti szolgaltatast

Sziinidei étkeztetés-
ben részesiil6 gyer-

Ev igénybe vevo gyerme- igénybe vevé igénybe vevo kisko- | mekek szama (TS
kek szdma gyermekek szama ruak szama 112)
F6 F6 F6 F6
2018 0 0 30 17
2019 0 0 32 12
2020 0 0 25 0
2021 0 0 19 1
2022 0 0 19 1
2023 0 0 21 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

18
16
14
12
10

O N B OO

2018 2019 2020

2021 2022 2023

Szlinidei étkeztetésben részesil6 gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskortak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekszegénység kockazata

Folyamatos ruha-butor borze

Az oktatds mindsége kifogasolhatd, mert az
iskoldnak nincs sajat tornaterme

Tornaterem épités palyazati forrasok keretein
beliil.

Telepiilésiinkon rendszeres jovedelemmel
nem rendelkez6 csalddok sok esetben
nehezebb koriilmények kozott nevelnek
gyermeket.

Helyzetiik alakulasira az Onkorméanyzat
kiemelten figyel. Keressiik azokat a palyazati
lehetdségeket, amelyekkel a csaladok
helyzete javithato.

Nem minden pusztaszeri 6vodas koru
gyermek jar a helyi 6vodéaba. Ennek oka az,
hogy tobb gyermek édesanyja nem a
telepiilésen dolgozik.

Munkahely teremtés Pusztaszeren palyazati
forrasok keretein beliil.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A ndk esélyegyenldsége szempontjabdl alapvetd kérdés, hogy a munkdhoz valdé hozzaférés
miként alakul a telepililésen a néi munkavallalok elhelyezkedése biztositott-e €s az egyenld

munkaért egyenld bér elve megvalosul-e.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 4,73 5,08 4,91%
2019 3,69 4,54 4,12%
2020 3,94 3,93 3,94%
2021 3,84 4,18 4,01%
2022 2,27 4,39 3,33%
2023 1,69 3,96 2,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00

5,00

4,00
3,0
2,0
1,0 |I
0,00

2018 2019 2020 2021 2022

o

o

o

M Férfiak ardnya B NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

2023
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A TelR adatai szerint lathato, hogy a néi munkavallalo kortiak szama magasabb, mint a férfiaké az
utobbi idoben. A hivatalos adatok torzithatnak, hiszen a GYES-en, GYED-en 1évék adatai nem
jelennek meg a munkanélkiili adatok kozott.

2018-2023-as idészakban- 2020 kivételével- minden évben magasabb volt a n6i allaskeres6k szama a
férfiakhoz képest.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azo-

nos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt | NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiliek aranya (TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)

% %
2018 53,19 52
2019 33,33 53,85
2020 48,65 61,11
2021 56,76 52,38
2022 56,67 64,71
2023 60 73,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb 6ta regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k szama hADE R pzlz\;amkzzdo IR e
, TS 052
Ev ( ) (TS 053)
fé F6
2018 47 3
2019 39 1
2020 37 1
2021 37 3
2022 30 1
2023 25 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

AllaskeresGk

203
202 —————
202 e —
200 P ——————————
2019 —————————————————
2018 e ——————
0 10 20 30 40 50
m Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék m Nyilvantartott allaskeresék

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd programokban a nok részvételérdl nincsenek adatok. Sziikséges felmérni,
hogy a civil szervezetek és cégek fejlesztéseiben melyek azok a specidlisan ndknek szervezett
programok, amelyek segithetik az elhelyezkedést. E programok esetében érdemes kiilon kezelni a
GYED-16l, GYES-16l visszatérd noket is.
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c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezOk elhelyezkedési esélyei kedvezdtlenebbek, mint
kvalifikaltabb tarsaiké. Erre vonatkozoan a telepiilési adatsorokndl lathaté az alatamasztd
kimutatas. Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyeit fontos a késdbbiekben
részletesen felmérni, s meghatdrozni azt is, hogy foglalkoztatéi oldalr6l melyek azok a
foglalkoztatok, teriiletek, amelyek realis esélyt adhatnak az elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Pusztaszeren senki nem tett panaszt munkaerdpiaci diszkriminacié miatt. Ilyen esetrdl az
Onkormanyzat az elmult évtizedek vonatkozasiban nem kapott informaciot, panasszal senki nem
jelentkezett. Amennyiben a késObbiekben eléfordulna hatranyos megkiilonboztetés, a
polgarmesterhez vagy a jegyz6hoz fordulhatnak a panaszosok.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcs6dei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Pusztaszeren nem miikddik csaladi napkozi. A gyermekeket altaldban a nagysziiloknél helyezik el,
vagy az anyak igénybe veszik a Gyes-t, Gyed-et. Hazi gyermekfeliigyelet, alternativ napkozbeni
ellatds a telepiilésen eddig nem szervezddott. A kozintézményeknél elényben részesitjiik a
megfeleld végzettségli helybeli lakosokat, koziiliik is a gyermeket neveld sziiloket. Az d6vodaban
id6szakos jelleggel baba-mama klub miikodik.

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védonaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
BetOItOT;:E S:;;laallashe- 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam vé-
, 2 Snénként
Ev (TS 109) szama déndénkén
db fé fé
2018 1 40 40
2019 1 46 46
2020 1 45 45
2021 1 45 45
2022 1 47 -
2023 1 43 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

M(ik6d6, 6nkormanyzati bélcs6-
dei fér6helyek szama

szama

Onkormanyzati bélcs6débe beirt gyerekek

db

2018

2019

2020

2021

2022

2023

N N (N (N (NN

N N[N (VN[N

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

MAkodS | 4 nka- | Midkeds | csalddi | || Midkeds | BOISSS
munka- I . o M(ikodd | Mini bol- | .. débe
.. ... | helyibdl-| csaladi bolcs6- e . (Osszes) ..
helyi bol- vy s N mini bol- | cs6débe |, . ", .| (Gsszes)
.. . | csodébe | bélcsédei | débe be- et e gx , bolcsddei ;
csodei , . , csGdei fé- beirt o beirt
o beirt fér6he- | irtgyere- | féréhe-
p féréhe- r6helyek | gyerekek gyerme-
Ev gyerekek lyek kek . . lyek
lyek . . ; szama (TS | szama . kek
s24ma szama szama |szama (TS 127) (TS 123) szama s24ma
(TS 126) (TS 122) | (TS 125) 121) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 5 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
2022 0 0 0 0 7 7 0 0
2023 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

2018-ban a gyermekek sziiletési szdma megndtt, valdsziniileg ennek hatterében a Csaladi
Otthonteremtési Kedvezmény is all. Onkormanyzatunk életkezdési tamogatist ad az 0jsziilott
Gyermek sziileinek, amelyet személyesen a Polgarmester Ur visz ki.

Csaladtervezési tanacsadassal a telepiilésen a védondk foglalkoznak, ezen kiviil az egyhdz
tamogatasat lehet igénybe venni. Az iskoldban, palyazati iton jutnak forrdshoz, amennyiben a
témaban szeretnének programokat megvalositani.

A csalad- és ndvédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges
a gyermekvallalds koriilményeinek eldsegitését a tanicsadds és gondozéds eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek ataddsat és a nok egészségvédelmét szolgald
intézkedéseket. A torvénynek megfeleld szolgaltatas legkozelebb a jardsi kozpontban, Kisteleken
érheto el.

5.4 A néket érd erészak, kapcsolati erdszak

A magyar tarsadalom nagy részét ma is érinti ez a probléma. Nincs statisztikai adatunk, mert sok
nd nincs tisztaban azzal, hogy mi is a kapcsolati er6szak vagy szégyell rola beszélni.

A jelenség bizonyosan a telepiilésen is jelen van, ezért fontos a csaladsegitd és a rendvédelmi
szervek kiemelt figyelme ezen a teriileten, amely a kapcsolati erdszakkal kapcsolatosan lehet6vé
teszi a védelmet

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A szocidlis szakellatasok koziil az anyaotthon és a csaladok atmeneti otthona Pusztaszeren nem
elérhetd, legkdzelebb Szegeden és Szentesen vehetik igénybe az anyék az ellatast. Célzottan a nék
elleni erdszak, kapcsolati er0szak daldozataival foglalkoz6 ellatds a telepiilésen nem folyik.
Csongradon a gyermekotthonban a gyermekek atmeneti elhelyezés megoldhatd, amennyiben ez
sziikséges lenne.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A képviselo-testiiletnek 3/7 része nd. A kozéleti feladatok szervezésében koriilbeliil egyenld
aranyban szerepelnek ndk és férfiak. A polgarmesteri hivatalban és az iskolaban kozel 60:40 %-os
a nok férfiak ardnya. Az 6vodaban azonban csak ndk dolgoznak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések
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Nincs tudomasunk a noket fokozottan érint0 tarsadalmi problémakrol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Pusztaszeren nincs csaladi napkozi, sem A kisgyermeket neveld ndk A
gyermekfeliigyelet, a kisgyermeket neveld Gyesrol/Gyedrdl visszatérok munkaerdpiaci
ndk, a Gyesrdl/Gyedrdl visszatérok reintegraciojara nincsenek atfogo
munkaerdpiaci reintegracidja nehezitett. intézkedések,
csaladi napkdzi 1étrehozédsa

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

A Pusztaszeren €16k kozott 320 £6 65 €v feletti lakos €l. Nappali ellatast nem vesznek igénybe.

6.1 Az id6skoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé lako- | 0-14 éves koru allandé lako- Oregedési index
Ev sok szama (fd) sok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 6sszesen) (TS 030)
2018 283 173 163,58%
2019 302 163 185,28%
2020 315 159 198,11%
2021 320 150 213,33%
2022 335 150 223,33%
2023 332 152 218,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, ja-
radékban és egyéb jarando-

Nyugdijban, ellatasban, ja-
radékban és egyéb jarando-

Ev sagban részesuld férfiak sagban részesiil6 n6k szama R e
szama (TS 063) (TS 064)
2018 156 230 386
2019 159 230 389
2020 160 223 383
2021 155 224 379
2022 156 225 381
2023 151 232 383

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
390
388
386

384

382
380
378
376
374

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
450
400

350
300
250
200
150
100
50
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak m NGk

A tablazatban nemcsak az idéskori nyugdijasok szerepelnek, hanem azok is, akik nem id6skoruak,
de nyugdij jellegli ellatasban részesiilnek. Az idéskori nyugdijasok nyugdija a havi jovedelmiik
nagy része és az sem a legmagasabb, mert 6k még a zomében a mezdgazdasagban voltak
foglalkoztatva.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

i e Ozvegyi és | Idéskordak
Eletkoron ala- | Eletkoron ala- e Oregségi o sziilGi jaradéka-
. vt . e nyugdijban - sziil6i nyug- .. , ,
puld ellatas- | pulo ellatas- . vl nyugdijban - , nyugdij- | ban részesi-
P ) etz , ... | részesuld ) v .. | dijban része- ; .
Ev | ban részesiil6 | ban részesiilo . L részesiilénék | .. . .. _ ban része- | tettek havi
s ) Y ) férfiak ) siilé férfiak e N
férfiak szama | ndk szama sz3ma szama sz3ma stil6é no6k atlagos
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 070) (TS 071) szama szama (fd)
(TS 072) (TS 134)
2018 3 0 108 145 0 31 4
2019 3 0 113 154 0 29 3
2020 4 0 114 151 0 23 4
2021 4 0 110 149 0 25 4
2022 3 0 113 151 0 23 4
2023 3 0 111 154 0 23 4

Forras: TelR, KSH Tstar

O B B N N W w s~ p~pwu;

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint

2018 2019
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2022

2023
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga




6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeresék Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
szama 6sszesen
F6 Osszesen 47 39 37 37 30 25
. F6 4 1 0 3 1 0
41-45 év (TS 042)
% 8,51% 2,56% 0,00% 8,11% 3,33% 0,00%
. F6 0 4 3 1 0 2
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 10,26% 8,11% 2,70% 0,00% 8,00%
. Fé 7 7 5 5 2 2
51-55 év (TS 044)
% 14,89% 17,95% 13,51% | 13,51% 6,67% 8,00%
. F6 4 2 4 2 6 2
56-60 év (TS 045)
% 8,51% 5,13% 10,81% 5,41% 20,00% 8,00%
i . F6 13 8 14 17 15 13
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 27,66% 20,51% | 37,84% | 45,95% | 50,00% | 52,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A tablazat adataibol az latszodik, hogy a nyugdij el6tt allok hatrdnyos megkiilonboztetése a
foglalkoztatas terén 2020 Ota nagyobb mértékben nétt. Ez a probléma orszdgos szinten is
megfigyelhetd. Ennek hatterében a covid jarvany allhat, hiszen a virus iddszaka alatt az id0sebb
korosztaly nagyobb veszélynek volt kitéve.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogato egyéb programok a telepiilésen)

A lifelong learning, azaz az egész életen at tartd tanulds, magdban foglal minden tanulést,
mivelddést, ismeret- és tapasztalatszerzést, amely az 6vodas kortol a felsGoktatdson at egészen
életiink végéig torténik. Célja alapvetden a kulcskompetencidk és alapkészségek, képességek
kialakitasara, megszerzésére iranyul az egyiittmiikddés készségének elsajatitasa, fejlesztése
mellett.

Szervezett felnéttoktatas Pusztaszeren nincs. Iddszakosan informatikai és idegen nyelvi
tanfolyamokat szerveziink.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az id6skort munkavallalok foglalkoztatasat foleg a haztdji gazdasdgokban, csaladi korben oldjak
meg. Nem ismeriink olyan esetet, amely diszkriminativ eljaras miatt kapott volna hangot.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama

N ij llata jara- . - s
Y“gd“'?a"' € ’at.a’s 2l !ata Nyugdijban, ellatasban, jaradék-
. dékban és egyéb jaranddsag- ) L ez . . - .
Ev ! o o r e A ban és egyéb jaranddésagban ré- Osszes nyugdijas
ban részesiil6 férfiak szama szesiild nék szama (TS 064)
(TS 063)
2018 156 230 386
2019 159 230 389
2020 160 223 383
2021 155 224 379
2022 156 225 381
2023 151 232 383

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az id6sek egészségligyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

. . N li ella- e, core s .
65 év feletti la- ’appa ! ? d Hazi segitségnyujtas- | Szocialis étkeztetés-
[ . tasban része-
kossag szama iilé ban ben
Ev (férfiak TS 026, i , részesiil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) idGskordak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)

F6 F6 f6é f6

2018 283 0 6 18

2019 302 0 6 19

2020 315 0 5 20

2021 320 0 5 17

2022 335 0 6 26

2023 332 0 6 24

Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
30
25
20
15
10
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Nappaliellatds  m Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

Az iddsek altalaban szivesen latogatjak a telepiilési szinten megrendezett programokat, amelyeket
az dnkormanyzat és a helyi civil szervezetek szerveznek.
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c) idések informatikai jartassaga

Az idések informatikai jartassagarol nem rendelkeziink adatokkal. Pusztaszeren olyan programok
még nem indultak, amelyek a korosztaly szamara a vilaghalé haszndlatat, az informatika vilagat
kivantak volna kozelebb hozni. Nincs érdeklddés az iddsek részérdl. Fiatalabb korosztalynak volt
tobb tanfolyam is.

‘ d) a generaciok kozotti programok

A helyi rendezvények eldkészitésében €s lebonyolitdsdban is egyarant részt vesz fiatal €s 1dos is,
igy a kapcsolodasi pontok adottak.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

Hagyomany6rzd programok valdsulnak meg, Pusztaszeri Dalarda néven miikdd6 hagyomanydrzo
szervezet altal.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Féleg a férfiak korében megfigyelhetd a korai | Palyazati forrasok lehivasaval programok és
halalozas. az évenkénti ingyenes népegészségiigyi

szlirbvizsgalatok megszervezése.

A telepiilésen nem jellemzdek az iddsek Palyazati forrasok segitségével az
szadmara szervezett, az ¢lethosszig tartd informatika vilaganak megismertetése a
tanulas lehetdségének megteremtése korosztallyal és az iddsek élethosszig tartd
érdekében szervezett programok. tanuldsi lehetdségeinek megteremtése.

7. A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékkal ¢l0k esélyegyenldségének biztositdsa a telepiilés fontos feladata. Az
es¢lyegyenldség elveinek megvaldsuldsa a célcsoport esetében elsdsorban az kell legyen, hogy a
célcsoport a mindennapi tevékenysége soran hasonloképp férjen hozza a szolgaltatdsokhoz, mint
¢p tarsaik. Az akadalymentesités igy elsé szamu szempont, amely az alapvetd kritérium a
hozzaférés biztositasa soran.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos probléméi|

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiil6k szdma ne-
menként
Megvaltozott munkaképességii szemé- | Megvaltozott munkaképességli szemé-
Ev lyek ellatasaiban részesiilok szama - lyek ellatasaiban részesiil6k szama - Osszesen
Férfiak (TS 061) N6k (TS 062)

2018 38 43 81

2019 36 38 74

2020 35 39 74

2021 34 39 73

2022 34 40 74

2023 30 44 74
Forras: TelR, KSH Tstar
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A megvaltozott munkaképességiieck szdma folyamatosan csokkend tendenciat mutat a férfiak
korében, azonban a nék szempontjabol ingadozas figyelheté meg.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdok

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A munkavallalo6i oldalon a fogyatékkal ¢16k elhelyezkedése jellemzden nehezebb, mint nem sériilt
tarsaiké. A megvaltozott munkaképességli emberek szdmara specialis foglalkoztatasi formak
megléte sziikséges ahhoz, hogy tartdos foglalkoztatds valosulhasson meg. A megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatdsara alkalmas munkahelyek felmérését sziikséges
elvégezni a teleplilésen és/vagy célzottan szdmukra foglalkoztatasi programok keretében
munkahelyeket teremteni. Fogyatékkal ¢lok szdmara sem bentlakasos, sem nappali ellatas nincs
Pusztaszeren.

‘ b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

Nincs tudomasunk ilyen lehet&ségrol.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem fordultak elé fogyatékkal élokkel diszkriminativ esetek a telepiilésiinkon a foglalkoztatas
tertiletén.

d) 6nallo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

A telepiilésen e szolgaltatas bevezetése eldrelépés lenne, hiszen specidlis szolgaltatas nem elérhetd
a telepiilésen. Az onkormanyzat a késObbiekben megvizsgalja ennek lehetdségeit, amennyiben
korvonalazodik egy ezzel kapcsolatos igény a célcsoport korében.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:
»  Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenloséget elosegito, havi rendszerességgel
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jaro pénzbeli juttatis. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy

Jjovedelmetol fiiggetleniil - anyagi segitseggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos

allapotbol eredo tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

» Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betiltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghalado mértékii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem dllapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

»  Kozlekedési  kedvezmény: A  sulyos mozgaskorlatozott személyek  kozlekedési
kedvezményeirol szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmeben szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmeény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

» Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedokeépességeben sulyosan akaddlyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz616 rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,
mozgésszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistinak mindsiil

=  Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegites,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujto intezmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakootthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi tamogatdas folyositasanak szabalyairol.

218/2003. (X1I. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korldtozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositas

321/2011. (XII.21.) Korm.rendelet a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl és az esélyegyenloségi mentorokrol

2003. évi CXXV tv. az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol
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7.3.1. Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Mozgéskorlatozottak szamara kozlekedési lehetdséget elsGsorban a csalad biztosit. Igénybe
vehet6 ezen kiviil a timogaté szolgalat.

‘ a) egeészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkddése;

Az alap egészségiigyi ellatasrol a haziorvos gondoskodik, szakellatds esetén Kisteleken a
Szakrendeld nyujt ellatést.

‘ b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az iskola, a hivatal, az orvosi rendeld és a szocidlis intézmény fizikai akadalymentesitése
megtortént. Infokommunikacios akadalymentesitése az iskolanak és a szocidlis intézményiinknek
van.

Unids szabvanyok szerint az 0j épitésti épliletekben kotelezd, hangos tajékoztatas és indukcios
hurok a hallaskérosultak részére nem épiilt ki, a vakok és gyengénlatok szamara tapinthato
informacié az iskolaban és a szocialis szolgaltatoban kiépitett.

c) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdcidés és kommunikdciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek

akadalymentesitettsége

A jatszotéren akaddlymentesitett jatékot is elhelyeztiink, a tobbi fentnevezett épiiletben nem

jellemzd az akaddlymentesités.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Altalaban nem akadalymentesitettek

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Altalaban nem akadalymentesitettek.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Jelenleg a telepiilésen a nevezett szolgaltatdsok a fogyatékkal €16k részére nem elérhetdk.

g) elényben részesités(hatranykompenzal? juttatasok, szolgaltatasok)

A megvaltozott munkaképességlick helyi foglalkoztatasara irdnyuld programok a telepiilésen
nincsenek. Szamukra a hatranyaikat kompenzald szolgaltatasok nem épiiltek ki.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nem relevans.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal ¢l6k, mint védett csoport

Az adatbazisok feltdltése sziikséges palyazati

vonatkozasaban teljes korii akadalymentesités.

tekintetében ~ az =~ Onkormdnyzat  nem | forrasok keretein beliil.
rendelkezik teljes korli informaciokkal.
Nincs minden fogyatékossdgi  csoport | Palydzati forrasok segitségével az

akadalymentesitést teljessé tenni, elsdként a
kozépiiletekben.

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli probléma

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Rossz kozlekedési viszonyok. Telepiilésiink
utjainak kb. a fele nincs ellatva szilard
utburkolattal.

Pélyazati forrasokbol utak épitése, felujitasa.

Kistelek és Pusztaszer kozott nincs
kerékparut.

Palyazati forrasbol kerékparut épitése.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit

szereplék tarsadalmi felel6sségvallalasa
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a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek
szama kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szadma stb.)

Az egyes esélyegyenldségi csoportokat képviseld civil szervezetek létrejottét sziikséges
0sztondzni. A civil szféra szerepvallalasa a beazonositott és a feliilvizsgalat soran a késébbiekben
meghatérozott teriileteken egyarant fontos tevékenységgé valik a jovében, hiszen az 6nkormanyzat
eréforrasai, az egyre boviild feladatokkal korlatozottabbak lesznek. A civil szféra megerdsitése
ezért elengedhetetlen feladat. Ki kell alakitani azt az egyiittmiikodési halot, amely az egyes
szereplok koziil képes meghatarozni a leghatékonyabb szervezetet, amely az adott célcsoport
szdmara a késObbiekben hasznos, a napi gyakorlatban érezhetd segitséget tud nyu;jtani.

b) helyi dnkorményzati, nemzetiségi dnkorményzati, egyhazi és civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatasa

Az egyes szereplok kozotti egylittmiikodés gyakorlata valtozo intenzitasu, de alapvetden jellemzd
attitliddel torténik. Jelenleg nincs kialakult gyakorlata annak, hogy egy-egy tevékenységi teriileten
minden szerepld egyidében vegyen részt a fejlesztések megvaldsitasaban. Pusztaszer Kozség
Onkorményzata eszmei, anyagi, szolgaltatasi teriileteken rendszeresen tdmogatja a helyi civil
szervezetek, miikodését, civil kezdeményezések megvaldsitasat.

c) donkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segitd kozos programok bemutatasa

A HEP elkészitésekor az Onkormanyzat egyiittmiikodd partnerei a PISZE, a Pusztaszeri Dalarda,
a Kistérségi Intézményfenntarto Tarsulds, a Katolikus Egyhdz, a polgardr egyesiiletek és
rendOrség.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Pusztaszeren nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A HEP készitésekor nem all rendelkezésre relevans adat.

| for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ell4tasaban|,

A HEP készitésekor nem all rendelkezésre relevans adat.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormdanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott

es¢lyegyenldségi

problémak kapcsan érintett

nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének

folyamataba;

Bevontuk Oket a HEP elkészitésének a folyamataba.

b) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Forumot. az a, pont szerinti szervezetek véleményét figyelembe véve, azokat HEP

forum keretein beliill atbeszéltiik, Onkormanyzatunk HEP férumot miikodtet

esélyegyenldségi program elfogadasakor, vizsgalataikor.

c, A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles

az

hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a TEF

esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,

honlapjan megjelenteti

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak osszegzése

Célcsoport Kovetkeztetések
problémak beazonositasa fejlesztési lehetségek
rovid megnevezéssel meghatarozasa
rovid cimmel
Romak Romak nem laknak a telepiilésen, a | Nem relevans.
és/vagy szempont kifejtése ezért irrelevans.
;Iéeglg’sieéglglﬁy- A foglalkoztatas . tekintetében Arpennyiben szﬁkségessé valik,
nagyobb kockazatot viselnek a 21- | teljes korli adatnyilvantartast és
40 év kozotti munkavallalok és a | adatelemzést végez az
nyugdij elott allok munkanélkiilivé | 6nkormanyzat a
valasanak kockézata. Az | mélyszegénységben ¢élok
allaskeresOk szama ebben a két | helyzetével kapcsolatban

73




korosztalyban a legmagasabb, de
kimutathaté a szdmadatokbol, hogy
kis mértékben minden korosztalynal
évrél évre nd valamelyest a
munkanélkiiliség.

felnott képzési programok
szervezeése

Az érintett korosztalyok
foglalkoztatasat elésegito
programok  megvaldsitdsa; a
foglalkoztathatésag  feltételeinek

javitasa, olyan civil és intézményi
programok inditasa, amelyek tartds
javulast hozhatnak e téren.

A telepiilés oregedo, jellemzo a
fiatal népesség elvandorlasa.

Olyan intézkedések, melyek a
munkaképes fiatalsagot
Pusztaszeren  tartjdk,  valamint
segitik a csaladokat a
gyermekvallalasban.

A megépiilt Kozosségi Haz
fenntartasa, liizemeltetése,

programok szervezeése.

Gyermekszegénység kockazata

Folyamatos ruha-butor borze

Az oktatas mindsége kifogasolhato,
mert az iskoldnak nincs sajat
tornaterme

Tornaterem épités

Nok A n6k helyzetével kapcsolatban adatgytijtés €s elemzés
nem allnak rendelkezésre
teljeskdriien adatok
Pusztaszeren nincs csaladi napkozi, | A kisgyermeket neveld nék A
sem gyermekfeliigyelet, a Gyesrdl/Gyedrdl visszatérok
kisgyermeket neveld nék, a munkaerdpiaci reintegraciojara
Gyesrdl/Gyedrdl visszatérok nincsenek atfogd intézkedések
munkaerdpiaci reintegracioja
nehezitett.

Idések Féleg a férfiak korében Palyazati forrasok lehivasaval az
megfigyelhetd a korai haldlozas. évenkénti népegészségiigyi

szlirfvizsgalatok megszervezése.

A telepiilésen nem jellemzbek az Palyazati forrasok segitségével az
1d6sek szamara szervezett, az informatika vildganak
¢lethosszig tartd tanulas megismertetése a korosztallyal és
lehetdségének megteremtése az idOsek élethosszig tartd tanulasi
érdekében szervezett programok. lehetdségeinek megteremtése.

Fogyatékkal A fogyatékkal €l6k, mint védett Az adatbazisok feltoltése

élok csoport tekintetében az sziikséges. Amennyiben ehhez

onkormanyzat nem rendelkezik
teljes kort informaciokkal.

helyi er6forrasok felhasznaldsa nem
elegendd, palyézati programok
megvalositasat tervezziik.

Nincs minden fogyatékossagi
csoport vonatkozasaban teljes korti
akadalymentesités.

Palyazati forrasok segitségével az
akadalymenetesitést teljessé tenni,
elsdként a kozépiiletekben.
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a lakosok egyenlé esélyli hozzaférése biztositott a
telepiilésen meglévé minden szolgéltatdshoz. El akarjuk érni, hogy aktiv részvétellel a helyi
tarsadalom minden tagja részt tudjon venni a dontés-elokészitd folyamatokban és azok
megvaldsitasaban.

Mindenképpen szeretnénk megeldzni, hogy telepiilésiink-6n kialakuljon a mélyszegénység, ezért
els6sorban a munkahelyek teremtésével, szolgaltatdsok erdsitésével és megfeleld szocialis
védohalo egylittes alkalmazéasaval kivanjuk megerdsiteni ezt a teriiletet. Az els6dleges cél tehat a
célcsoporttal kapcsolatban (ndk, megvaltozott munkaképességliek és iddsek), hogy képessé tegyiik
tagjait az aktiv munkavallaloként torténd megjelenésre.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megsegitését. Szamukra biztositjuk a gyermeki jogok
érvényesitésének lehetdségét és minden eszkdzzel eldsegitjiik, hogy ne szenvedjenek hianyt a
mindennapokban.

Folyamatosan odafigyeliink az idések esetében arra, hogy megbecsiilt tagjai maradjanak a helyi
kozosségnek. Ertéknek tartjuk a felhalmozodott tudast, igy annak visszacsatolasat a kozosség
¢letébe, a jovoben egyik kiemelt feladatunknak tekintjiik. Emellett a rendelkezésre allo eszkozzel
biztositjuk a méltod oregkor kereteit.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a jelentkezd kiilonbségek csokkenjenek, s lehetdség
szerint eltlinjenek. Legfontosabb feladatnak a gyermekvallalds utdni munkaeré-piaci reintegraciot
tartjuk.

Kiilonés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetére. Forrast teremtiink az
akadalymentesitésre a telepiilésen. Kiilon programokban dolgozunk a jovOben azért, hogy a
foglalkoztatasuk aranya emelkedjen, hogy a fogyatékkal €16k szamara is redlis lehetdség legyen az
onellatas és a kozosségi €letbe valo bekapcsolodas egyarant.

Az egyes esélyegyenldségi célcsoportokkal kapcsolatos beavatkozasokon tulmenden figyelmet
forditunk a helyi tarsadalom szemléletformalasara. Fontos, hogy mindenki szamara egyértelmi
legyen, hogy a tarsadalmi statuszbol ad6do kedvezétlen helyzetet az emberek nem véalasztjak,
sorsuk jobba tételéért a kozosség is felelds, nem csak az egyén, ezért sziikségesek tartjuk az egyes
tarsadalmi csoportok — ezen beliil a védett csoportok — megismerését, kapcsolataik bovitését €s
tarsadalmi el- és befogadasukat
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedés Az A Az A célkitlizés A cél Az Az Az Az Az Az Onkormany
sorszama intézkedés helyzetele intézkedéss | osszhangja kapcsoléda intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés intézkedés zatok
cime, mzés el elérni egyéb sa orszagos tartalma felel6se megvalosita | eredménye | megvaldsitd | eredményei kozotti
megnevezé | kovetkeztet kivant cél stratégiai szakmapolit sanak sségét sahoz nek egylttmiko
se éseiben dokumentu ikai hatérideje méré szlikséges fenntarthat désben
feltart mokkal stratégiakh indikator(o er6forrasok dséaga megvaldsul
esélyegyenl oz k) (human, ¢}
Gségi pénzigyi, intézkedés
probléma technikai) esetében az
megnevezé egylttm(iko
se dés
bemutatasa
0. Teleplilés szint( probléma
1 Fiatalok A munkahely- | Nemzeti Nemzeti programter | polgarmest | 2028.12. programter | human, palyazati nem
elvandorlds | telepilésen | teremtés Ifjuségi Ifjuségi v készités, er, 31. v palyazati lehet6sége relevans
anak a helyi Stratégia Stratégia megvaldsita | képvisels- (vasarnap) eréforras k figyelése
csokkentés tarsadalom (2009- (2009- sa testilet
el eloregedés 2024) 2024)
e
tapasztalha
t6, amely
egyik oka a
fiatalok
elvandorlas
a
2 Fiatalok fiatalok Koz6sségi Nemzeti Nemzeti programter | polgérmest | 2028.12. beszdmoldk | human, folyamatos nem
elvandorlds | elvandorlas | Haz Ifjusagi Ifjusagi v er, 31. , Ujsagcikk pénziigyi, karbantarta | relevans
anak anak fenntartasa | Stratégia Stratégia megvaldsita | képvisels- (vasarnap) palyazati saa
csokkentés megel§zése (2009- (2009- sa testiilet forrasok K6z6sségi
ell. 2024) 2024) Haznak,
palyazati
lehet6sége
k
kihasznalas
a
3 Foglalkoztat | probléma, csaladi "Legyen "Legyen programter | polgdrmest | 2028.12. programter | human, palyazati nem
ast segit6 hogy nincs napkozi jobb a jobb a v er, jegyz6, 31. % palyazati lehet6sége relevans
programok csaladi létrehozasa | gyermekek gyermekek elkészitése, | agazati (vasarnap) eréforras k
napkozi , nek" nek" megvaldsita | felelGs, eddigi folyamatos
csaladanydk | Nemzeti Nemzeti sa, képvisel6- felmérések figyelése
atképzése Stratégia Stratégia igényfelmér | testiilet alapjan
(2007- (2007- és nincs ra
2032), "A | 2032), "A igény
nék nék

76



szerepének | szerepének
er@sitése a erésitése a
csalddban csalddban
ésa ésa
tarsadalom tarsadalom
ban" (2021- | ban" (2021-
2030) 2030)

4 FelnGttképz | probléma,a | at-és programter | polgarmest | 2028.12. programter | human, palyazati nem
ési feln6ttképz tovabbképz v er, jegyz6, 31. v palyazati lehet6sége relevans
programok és hidnya ések a elkészitése agazati (vasarnap) eréforras k

munkanélk felelds, folyamatos
tliek képvisel6- figyelése
szamara testilet

1. A gyermekek esélyegyenl&sége

1 Adatgy(ijtés | adathidnya | Naprakész "Legyen "Legyen felel6sok polgarmest | 2028. 12. adatbazis humdn, folyamatos nem

terileten adatbazis jobb a jobb a kijelolése, er, jegyz6, 31. létrejott palyazati adatgydjtés | relevans
gyermekek gyermekek adatgy(jtés | agazati (vasarnap) eréforras , Célcsoport
nek" nek" , elemzés felelés korének
Nemzeti Nemzeti bévitése
Stratégia Stratégia
(2007- (2007-
2032) 2032)

2 Gyermeksz Szdmos foglalkoztat | "Legyen "Legyen forrasfigyel polgarmest | 2028. 12. beadott humdén folyamatos nem
egénység foglalkoztat | asirata jobb a jobb a és, er, jegyz6, 31. palyazatok palyazati tajékoztatas | relevans
kockazatan ott nélkdli novelése gyermekek gyermekek palyazatok agazati (vasarnap) szama eréforras a
ak csalad nek" nek" megvaldsita | felelGs lehet6sége
csokkentés nevel Nemzeti Nemzeti sa krél
el gyermeket Stratégia Stratégia

(2007- (2007-
2032) 2032)

3 Gyermeksz gyermeksze | programok "Legyen "Legyen hasznalt polgarmest | 2028. 12. beszamoldk | human, folyamatos nem
egénység génység szervezése, | jobba jobb a ruha-butor er, jegyz6, 31. targyi, rendezvény | relevans
kockazatan kockdazata megvaldsitda | gyermekek gyermekek borze agazati (vasarnap) palyazati ek
ak sa nek" nek" programok felel6s forrasok
csokkentés Nemzeti Nemzeti
ell. Stratégia Stratégia

(2007- (2007-
2032) 2032)

4 Az oktatas nincs sajat egyeztetése - tornaterem | polgarmest | 2023.12. beszdmoldk | human, 5év -
minGségén tornaterme | Kk, épitése er, jegyz6, 31. , Ujsagcikk palyazati
ek javitasa aziskoldnak | forrasfigyel agazati (vasarnap)

és felel6s tervek
elkésziiltek,
anyagi
forrasfigyel
és
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I folyamatos I

IIl. A n6k esél

egyenlGsége

1 Adatgy(ijtés | adathidanya | naprakész Magyar Magyar felel6sok polgarmest | 2028. 12. adatbazis human, folyamatos nem
terileten adatbazisok | Nemzeti Nemzeti kijelolése, er, jegyz6, 31. palyazati adatgydjtés | relevans
Tarsadalmi Tarsadalmi adatgy(jtés | agazati (vasarnap) eréforras ,
Felzarkozasi | Felzarkdzasi | , elemzés felelés célcsoporto
Stratégia Stratégia k korének
2030 2030 bévitése

2 N6k kevés a andk " A n6k " A n6k palyazati polgarmest | 2028. 12. palyazatok palyazatiés | palyazati nem
foglalkoztat | munkahely foglalkoztat | szerepének | szerepének | forrasok er, jegyz6, 31. szama humdén lehet6sége relevans
asa asanak er@sitése a erésitése a lehivasa agazati (vasarnap) eréforras k

javitdsa, csaladban csaladban felelGs folyamatos
munkahely ésa ésa figyelése
ek tarsadalom | tdrsadalom
termetése ban." ban."

(2021- (2021-

2030) 2030)

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Egészségig | azidGsek a haldlozasi IdGstigyi IdGstigyi el.-i kijelolt 2028.12. palydzatok humdn, palyazati nem
yi kozott, arany Nemzeti Nemzeti programcso | 6nkormany | 31. szama palyazati lehet6sége relevans
fejlesztések | félega csOkkenése | Stratégia Stratégia mag, zati felelGs (vasarnap) eréforras k

férfiaknal (2010- (2010- palyazati folyamatos
magas aa 2022), 2022), forradsok figyelése
halalozasi (2023- (2023- lehivasa

rata 2024) 2024)

2 az 50 év a korosztdly | mukanélkal | Id&sugyi IdGstigyi forrasfigyel polgarmest | 2028. 12. palyazatok humidn, rendszeres nem
felettiek munkanélul | iség Nemzeti Nemzeti és, er, jegyz6, 31. szama palyazati forrasfigyel relevans
képzése isége csokkentés Stratégia Stratégia palyazati agazati (vasarnap) eréforras és

e (2010- (2010- programok felel6s
2022), 2022), kidolgozasa
(2023- (2023- munkahely
2024) 2024) teremtés
érdekében
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Adatgy(jtés | adathiany naprakész Magyar Magyar adatgydjtés | kijelolt 2028.12. adatbazis human, célcsoport nem
adatbazis Nemzeti Nemzeti , elemzés onkormany | 31. palyazatiés | korének relevans
Tarsadalmi Tarsadalmi zati felelGs (vasarnap) technikai bévitése
Felzadrkoézasi | Felzarkdzasi eréforras
Stratégia Stratégia

2 Teljes koru nincs teljeskord Orszagos Orszagos forrasfigyel polgarmest | 2028. 12. palydzatok humdn, rendszeres nem
akaddlyme teljeskor( akadalyme Fogyatékos Fogyatékos és, palydzat | er, jegyz6, 31. szama technikai és | karbantartd | relevans
ntesités akadalyme ntesités saglgyi sagligyi agazati (vasarnap) palyazati 3

ntesités Program Program felelGs mozgask.ré eréforras
(2015- (2015- szére szinte
2025) 2025) teljes
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormaényzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamadra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra adekvétan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben Ilefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zé idészakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum
évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok €s az uj HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a teleptilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkorményzati szereploi,

jarési jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjéan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadéasat megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositisa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai €s tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossidgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
¢és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tdmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a polgarmester
felel.
- Az feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének sokoldala
tamogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra €s esélyegyenldségre vonatkozé jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlOséggel
kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Azesélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.

- Az oOnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikddési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja
a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kkiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza
a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadéds modja és datuma

I. A Pusztaszer kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

II. Ezt kovetden Pusztaszer kozség képviseld-testiilete a feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ........................ Kt. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kételezo tablak és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezo eleme!

Datum Alairas
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