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Maté Gabor polgarmester: Megallapitom, hogy hatarozatképes a képvisel6-testllet, a hét f6s
tagsagbdl jelen van hat f6. Egy napirendi pontot kellene megtargyalni, az Uj Helyi EsélyegyenlGségi
Programunkat. Kérdezném, hogy a képviselG-testilet napirendjére van-e egyéb javaslat?
Amennyiben nincs, aki elfogadja a képviselG-testiilet napirendi pontjat, kérem, kézfelemeléssel
jelezze.

A déntéshozatalban résztvevék szama: 6 f6

A déntésbdl kizart 6nkormanyzati képviselé neve: -

A kizaras indoka: -

A szavazas szamszer( eredménye:

6 igen szavazattal

0 nem szavazattal

0 tartézkodassal
a Képvisel6-testiilet a kvetkezé dontést hozta:

89/2018.(XII.18.)Kt. hatirozat
Targy: Napirendi pont elfogadasa
HATAROZAT

Pusztaszer Koézség Onkormdnyzatdnak KépviselS-testiilete elfogadta az aldbbi napirendi pont
megtargyalasat:

1.) A 2018-2023-as id6szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Program

Hatarido: azonnal

oldal: 1/4



FelelOs: Maté Gabor polgarmester

A hatarozatot kapja:

1.) Maté Gabor polgarmester
2.) dr. Jaksa Tibor aljegyz6
3.) Irattéar

1. napirendi pont: A 2018-2023-as id6szakra vonatkozo Helyi Esélyegyenl6ségi Program

Maté Gabor polgarmester: Tegnap délel6tt kaptuk meg ezt az anyagot. Igazabdl ez egy ilyen
formalitds, de nem akartam a kézmeghallgatas el6tt ezt mar bevinni. Tegnap beszéltik meg ezt a
dolgot, hogy a mai nap reggel nyolcra, ha dssze tudunk jonni, akkor ne hizzuk tovabb az idét. En
elkildtem ugyan mindenkinek még tegnap este ezt az anyagot. Ebben klilon6sebb valtozas,
valtoztatast nincsen az eddigiekhez képest. Tulajdonképpen adatok lettek helyre téve. Ezt mar
egyszer végig targyaltuk, kotelezettséglink az, hogy ezt idonként fel kell Ujitani. Azt is tudnunk
kell, hogy igazabdl ez egy olyan dokumentum, ami teljesen lebontva nem minden részét tudjuk
nem teljesiteni, hanem ebben vannak ilyen tervek, amit tudunk tenni, de ez nem mindig rajtunk
mulik, hogy meg tudjuk-e oldani? Egyébként pedig a helyi esélyegyenléségi dolgokat igyeksziink a
faluban helyre tenni és a lehetGségekhez mérten megoldani. Kérdés van-e?

dr. Jaksa Tibor aljegyz6: Tegnap este is, ahogy mondtam, hogy a szegedi szakérték az
ugynevezett mentorok ezt felilvizsgaltdk, ennek nagyon komoly szakmai hattere van, hogy
egyaltaldn ki nyulhat hozzad ilyen Helyi EsélyegyenlGségi Tervhez. Itt a Csengelei Kb&z0s
Onkormanyzati Hivatalban a Katondné Szabé 1ldiké kollégané az Ugynevezett HEP-referens, & az
aki ezt a képzést kapta, 6 az, aki a magasabb szint(i szakemberekkel tartja a kapcsolatot. Ok
rabdlintottak erre a témara, nagyon hozzatenni vagy elvenni ebbdl nem tudunk.

Maté Gabor polgarmester: Tehat szakértdi tdmogatds van mogotte. Amikor el8szér ennek
nekiszaladtam azt gondoltam, hogy ezt majd mi megcsinaljuk, aztan amikor mar jé a felénél tartott
a dolog, akkor mondtak, hogy ez nem igy van. Ehhez megfeleld képesités meg jogosultsag
szlikséges. Van-e kérdés a témaval kapcsolatban? Nincs, akkor, aki elfogadja kérem,
kézfelemeléssel jelezze.

A dbntéshozatalban résztvevék szama: 6 f6

A déntésbdl kizart 6nkormanyzati képviselé neve: -
A kizaras indoka: -

A szavazas szamszer( eredménye:

6 igen szavazattal

0 nem szavazattal

0 tartézkodassal

a Képviselb-testiilet a kévetkezé dontést hozta:

90/2018.(XII.18.)Kt. hatarozat
Targy: A 2018-2023-as idGszakra vonatkozo Helyi Esélyegyenl6ségi Program
HATAROZAT
Pusztaszer Kézség Onkormanyzatédnak KépviselS-testiilete a kdzség 2018-2023-as id&szakra
vonatkozd Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetért és

elfogadja.

A Képvisel6-testilet hatarozatat a 2003.évi CXXV. torvény, a 321/2011.(XI1.27.) Korm. rendelet és
a 2/2012(VI1.5) EMMI rendelet vonatkozé elbirasai alapjan hozta meg.

Hatarido: folyamatos

Felelés: Maté Gabor polgarmester
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hatarozatot kapja:

) Maté Gabor polgarmester

) dr. Jaksa Tibor aljegyz6

) Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag
) Katonané Szabo Ildiké HEP-referens

)

A
s
2.
3.
4,
5.) Irattar

Maté Gabor polgarmester: Egyéb kérdés, hozzaszolas? Ha nincs akkor kdszoném szépen, a
gyors jelenlétet, ennyi volt. A mai llést bezarom.

“Kmf,, :
Qé/(/g -{:! : L <’—>

Maté Gabor . & /dr. Jaksa Tibor
polgarmester SR / aljegyz6

Téth Monika
jegyzbkonyv-vezetd
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HATAROZATOK JEGYZEKE

Sorszam Targy Hataridé
89/2018.(XI1.18.)Kt. hatarozat Napirendi pontok elfogadasa azonnal
90/2018.(XII1.18.)Kt. hatarozat A 2018-2023-as id6szakra vonatkozé Helyi | folyamatos

Esélyegyenl6ségi Program
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HEP 2018-2023 id&szakra

Eloterjesztés

A Képvisel6teriilet 2018.12 honap 17 napi testiileti iilésére, 2018-2023-as id6szakra

vonatkozo 4j Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarol

Tisztelt Képvisel6testiilet!

Az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség elomozditasardl szolo 2003. évi

CXXV. torvény (Ebktv.) 31.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrol.

A torvény szerint a teleptilési onkormanyzat 6tévente 6t évre sz6l6 HEP-et fogad el,
melynek idGaranyos megvalosulasat, illetve meghatarozott helyzet esetleges

megvaltozasat kétévente at kell tekinteni.

A 2018-2023-as id0szakra vonatkozd 1j HEP-et elkészitettiik, és 2018.11.29-én
megtartott telepiilési HEP Férumon részletesen megvizsgaltuk és 2 1j

intézkedéssel bovitettiik az Intézkedési Tervet.
Az 1j Helyi Esélyegyenldségi Program az elGterjesztés mellékleteként elkésziilt.

Kérem a Tisztelt KépviselOtestiiletet a fentiek figyelembevételével hozzak meg

dontéstiket.

Pusztaszer, 2018.12.17.

Maté Gabor

polgarmester



Hatarozati Javaslat

Pusztaszer Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testilete a kozség Helyi

Esélyegyenldségi Programjat megtargyalta, az abban foglaltakkal
egyetért éselfogadja.

A Képvisel6-testiilet hatarozatat a 2003.évi CXXV. torvény, a 321/2011.(XI1.27.)
Korm. rendelet és a 2/2012(V1.5) EMMI rendelet vonatkozo eldirdsai alapjan hozta

meg.
Hatarido: folyamatos

Felelds: Maté Gabor polgarmester

A hatarozatrol értesitést kap:
1./ Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
2./Maté Gabor polgarmester
3./Dr. Jaksa Tibor aljegyzd

4./Katonané Szabd Ildikd HEP-referens

Pusztaszer, 2018.12.17.

Maté Gabor Dr. Jaksa Tibor

polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteléiil:
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmddrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szol 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrdl szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, PUSZTASZER Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban

rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az Snkormanyzat fenntartasaban
1év4 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés

allami és nem 4allami intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdsa

Pusztaszer kozség Kistelektdl 13 km-re az 5.sz. f6kozlekedési ut mellett, - attol keleti
iranyban, 2,8 km tavolsagban, - talalhatd. A kétezres évek elejéig zsaktelepiilés volt, de a
2003-ban megépiilt tomorkényi és a 2009-ben megépiilt Opusztaszeri Ut nyitottd tette a
telepiilést.

A kozség a Duna — Tisza kozi Hatsag homokos tajan fekszik. A domborzat meghatarozo
formai a homokbuckak és a kozottiik huzddé laposok.

Az uralkodé ENy-i szél a Hatsag felszini homokanyagabol ENy-i — DK-i iranyu
hosszanti mélyedéseket alakitott ki, a szélbarazdak kozott pedig homokgerincek maradtak
vissza. A szélbarazdak és homokgerincek kozotti szintkiilonbség néhany méter a tertileten. A
terepszint ENy-r6l DK iranyba lejt.

Az alfoldi teriileteink koziil itt a legtobb a napsiitéses 6rak szdma. A talajviz 1,5 — 2,5
méter mélyen talalhato.

TELEPULESTORTENET

Az elsé irasos formaban Anonymus szerint a honfoglalast kovetden ezen a helyen”... a
vezér és nemesei elrendezték az orszagnak minden szokastorvényét meg valamennyi jogat.
Ezt a helyet a magyarok a maguk nyelvén Szerinek nevezték el azért, mert ott ejtették meg
szerét az orszag egész dolganak.”




Szer pusztuldsanak pontos datumat nem ismerjitk. Azt tudjuk, hogy az 1620-30-as
években mar pusztaként emlegetik, és foltlinik a Pusztaszer név is.

Az 1800-as években Fels6pusztaszer a kecskeméti gazdak legeltetd teriilete volt amelyet
a helyben laké pusztabiré feliigyelt.

A késobb Kistelekhez csatolt lakott teriilet 1934-ben alakult 6nalld telepiiléssé.

A telepiilés torténelmi magja a Munkastelep nevii egyéb belteriilet. A foldek minSségére
val¢ tekintettel a jelenlegi telepiiléskozpont fejlédott erSteljesebben.

NEPESSEG
1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6
E Valtoza
v (TS 0101) altozas

2013 1419
2014 1407 99%
2015 1385 98%
2016 1365 99%
2017 1338 98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

1440
1420 +
1400 +
1380 -
1360 -
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1320 +
1300 -
1280 A | | | |
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2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességbdl a
. megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék

és férfiak
aranya (%)

NGk | Férfiak | Osszesen| N&k | Férfiak

Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) | 703 | 720 1423 49,40% | 50,60%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 25 %

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 73 85 158 5,13% | 5,97%

15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 13 20 33 0,91% | 1,41%

18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 368 | 433 801 25,86% |30,43%

60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 60 69 129 4,22% | 4,85%

65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 177 | 100 277 12,44% | 7,03%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

65 év feletti < . , . 15-17 éves 0-14 éves
Allandé népesség - nok
(n6k TS 0315, PessEg (n6kTS (n6k TS
férfiak TS 0314) U309ferfiak 0307, férfiak
26% T50308) T50306)

2% 10%

60-64 éves (n6k
TS0313, férfiak
TS0312)
9%

18-59 éves (ndk
TS0311, ferfiak
TS0310)
53%

65 év feletti 15-17 éves 0-14 éves

Allandé népesség - férfiak

(n6k TS 0315, (n6k TS (n6k TS
ferf|akTiO314} 60-64 éves (n6k 0305féefiak 0307, férfiak
14% 150313, férfiak TSO?OS} T503006}
750312) 3% 12%

10%

18-59 éves (ndk

TS0311, ferfiak

TS0310)
61%

Pusztaszer lakénépessége az el6z6 években folyamatosan csokken, 2017-ben mar 1338 6
volt.

Korcsoportos Osszetételt tekintve 2016-ban 1423 f6bdl 25 {6 a 0-2 éves, 158 {6 a 0-14 éves, 33
f6 15-17 éves, 801 £6 18-59 éves, 129 {5 60-64 éves, 277 {6 a 65 év feletti lakos. A férfiak és n6k
aranya kb 50-50 %.




3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllands | O iAcveskoru o
p , v allando lakosok Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) X o o
(TS 0328) szama (f6) (%)
(TS 0327)
2013 286 182 157,14%
2014 282 180 156,67%
2015 280 177 158,19%
2016 277 183 151,37%
2017 272 162 167,90%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
170,00%
160,00%
140,00% - T T T T
2013 2014 2015 2016 2017
4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
Allandé jellegii X , elvandorlasok
, h Elvandorlas vt . .
2 odavandorlas , , kilonbségének 1000
Ev . . (TS elvandorlas Egyenleg ) S
(TS odavandorlas 0601) allandé lakosra
0601) vetitett szama
(TS 0602)
2013 28 30 -2 -1,4
2014 35 39 -4 -2,74
2015 20 34 -14 -9,8
2016 31 28 3 2,11
2017 10 32 -22
Forras: TelR, KSH-TSTAR
S Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
0 ]
- T T T 1
2013 - 2016
-5
-10
-15
-20
-25




5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések _ . ,
Ev s73ma Halalozasok szama Természetes

‘s (F6

(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 10 24 -14
2014 5 27 -22
2015 8 28 -20
2016 14 21 -7
2017 7 12 -5

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

0 T T T T 1
_5 m
-10
-15
-20

-25

Pusztaszer eloregedd telepiilésnek szamit, mert az oregedési index (3. sz tablazat) 150% felett
van mar évek 6ta, sulyosbitja a helyezetet tobb a halalozasok szama mint az élve sziiletések

szama.(5.sz. tablazat)

A 4. szamu tablazat a belfoldi vandorlasokat mutatja, amely szerint tobb az elvandorlas,

mint az odavandorlas a vizsgalt id6szakban, kivéve 2016.
TERSEGI SZEREPKOR

Csongrad megye Teriiletrendezési terve Pusztaszer kozséget Kistelek varos igazgatasi —
statisztikai térségbe tartozd telepiilésként tartja szdmon, mely tervek szerint teljes kort
alapellatast nyujto telepiilés. Nagysagrendjét illetéen kozség.

GAZDASAGI KORNYEZET

A telepiilést gazdasagfoldrajzi szempontbol meghatdrozza az a tény, hogy a kozség
vonzaskorzetében nincs olyan természeti kincs vagy ipari, szolgaltatasi tevékenység, amely a
fejlédés motorja lehetne, kivéve a mezdgazdasagot. Ezért a kozség gazdasagi életében a
mezogazdasagi termelés, termékfeldolgozas és piacra juttatds alapvetd jelentéségli volt a



multban, napjainkban és a jovében is. Sajatos gazdasagi kornyezetet jelent Kistelek varos
kozelsége. A keresOk koziil tobben a kozeli varosokba ingaznak el dolgozni.

A vallalkozasok jelentés része mezdgazdasaggal, vagy mezdgazdasagi termékek
feldolgozasaval foglalkozik. A tovabbi vallalkozdsok az épitéiparban, szallitmanyozasban,
butorgyartasban és egyéb szolgaltatasokban érdekeltek.

KOZLEKEDESI KAPCSOLATOK

Szeged — Kiskunfélegyhdza — Kecskemét forgalmi kapcsolattal a kozség mellett

2,8 km tavolsagban halad el a Budapestre vezetd 5 sz. fétt. Valamint az M-5-0s kiépiilt
autopalyanak leagazasatol is csupan 15 km tavolsagban fekszik a telepiilés. Ezekbdl adéddan
igen kedvezd lehetdség kinalkozik Pusztaszeren az orszagos forgalmi halozatbol adédo
elényok kihasznaldsara, és a vallalkozasi teriiletek mozgasba hozasara. A telepiilésnek a
kornyez6 kozségekkel vald kozuti kapcsolatai mara jol kiépiiltek. Az igazgatasi tertilet
kozépsd részén, észak-keleti illetve dél-nyugati iranyban a kozségben keresztiil halad at az
4518 sz. 0sszekotd ut, mely a telepiilést az 5. sz. f0kozlekedési uttal és Tomorkénnyel koti
ossze, délkeleti iranyban pedig Opusztaszerre vezet miitit. Mezégazdasagi-, és sport-
repiil6tér kialakitdsara is sorkertilt a kozelmultban. Vasuti kozlekedési kapcsolata Pusztaszer

kozségnek nincs.

IGAZGATASI TERULET

A kozség igazgatasi teriilete mintegy 4.893 ha, melybdl a belteriilet 142,14 ha. A telepiilés a
térszerkezetben az igazgatasi teriilet sulypontjaban helyezkedik el. A kiilteriileti részen
erdéteriiletek is talalhatok. A kiilteriilet egységesen mezdgazdasagi muvelésti. A
kiilteriileten jelentds szamu, koriilbeliil 100 lakott tanya talalhatd.

OKTATAS

Ovodénkban 2 csoportban folyik az dvodai nevelés. Altalanos iskolank 8 osztalyos, a tanulok
szama évfolyamonként ingadozo. A 8 osztdly helyben tartasa érdekében 2012-ben fenntartoi
szerz6dést kotottiink a romai katolikus egyhazzal.

EGESZSEGUGY

Pusztaszeren egy haziorvosi rendeld, egy gyogyszertar, egy fogorvosi rendeld talalhaté. Egy

véddéndvel miikodik a védondi szolgalat.

INFRASTRUKTURALIS ELLATOTTSAG

A kozségi intézmények mindegyike a kozpontban taldlhat6. Az igazgatasi, az oktatasi,
az egészségligyi intézmények és a kereskedelmi-, valamint a vendéglatasi létesitmények
ezen a részen alakultak ki. A kereskedelemmel és szolgaltatasokkal kapcsolatos ellatast a
kozpontba telepiilt iizletek biztositjdk. Pusztaszer ellatottsaga ugy kozintézmények, mint
kereskedelem - szolgaltatas és infrastrukturdlis vonatkozasaban jonak mondhaté. A kozségi
intézmények, a kereskedelmi-, szolgdltatd-, vendéglatd-, valamint az alapfoku ellatasi



létesitmények halézata kiépitett. A kozpontot koriilvevd lakdovezetekbdl rovid uton
elérhetdk az ellatottsagot biztosito létesitmények. A kozponti belteriileten két élelmiszerbolt
egy iparcikkbolt harom vendégld, egy takarmanybolt és Tiizép miikddik. A Munkastelepnek
egy boltja és vendéglato egysége van. A beltertiileti kozlekedési utak 48%-ban kiépitettek,
szilard burkolattal ellatottak. Munkastelepen burkolt utca nincs.

Az energia ellatottsag kiépitettsége megfeleld. Villamos energidval ellatott a kozség
mintegy 99%-a, melynek megvannak a megfelelé bsvitési lehetSségei is. Ugyszintén a
vezetékes gazhalozat kiépiiltsége is kedvezd képet mutat, mely tovabb bovithetd. Hirkozlés
vonatkozdsdban a telefon ellatottsag megfelelden stabil a telepiilésen. Ennek ma mar a
tovabb bdvitési lehetdségei is adottak, amennyiben erre igény mutatkozik. Kabeltelevizids
halézat miikodik a kozségben. Egyes mobilszolgaltatok (T-mobil). lefedettsége illetve a G3,
G4 lefedettség azonban nem teljes.

Vizgazdalkodds vonatkozasdban a helyi vizmii biztositja a kozség vizigényét. A
vezetékes ivovizellatas 72%-os, az egyedi vizellatas (furt kutak) pedig 28%-o0s. A csapadékviz
csatorna hdlézata zommel elvezetS-arkos rendszer(i, mely a kiilteriileti belvizelvezetd
csatorndkba van bekotve.

A teleptilési kommunadlis hulladék elszallitasarél 2013-ig a Pusztaszem Kft-vel kotott
évenként megujitott szerz6dés keretében gondoskodtunk. Ezt kovetden a torvények alapjan
a szegedi Telepiiléstisztasagi Kft.-vel kotott szerz6dés alapjan gondoskodunk. A szolgaltatd
a Dbelteriileti ingatlanokban keletkezett kommunadlis és szelektiv hulladékot heti
rendszerességgel elszallitja és gondoskodik annak artalommentes elhelyezésérdl a szegedi
sandorfalvi uti Kozponti Hulladékleraké Telepen. A régi szeméttelep rekultivacidja
megtortént. A lakossdgnal keletkez6 egyéb szelektiv hulladékok elhelyezésére
hulladékudvart mtikodtetiink.

ZOLDTERULETEK

A kozség parkjai, zoldteriiletei gondozottak. A zoldfeliiletek Osszességében megfeleld
nagysaguak, melyhez hozzajarulnak a lakdovezetek ,falusias” beépitésti teriiletei is. A
telepiilésen csak a minimadlis elvarasoknak megfeleld kialakitast sportpalydk mikodnek az
iskolandl és a falu déli oldalan. A belteriilet kozvetlen szomszédsagaban nyugati irdnyban
talalhato 10 hektaros parkerdd és gytjteményes kert, Dél-alfoldi viszonylatban jelentdsnek
mondhaté. Allandé nyitva tartassal all a latogatdk rendelkezésére.

KORNYEZETVEDELEM

Kiilteriileten a , Természeti teriiletnek” mindsiilé erdd, gyep, nadas és szikes részeket,
valamint a Pusztaszeri T4jvédelmi Korzetet védett teriiletként kell kezelni és természetes
allapotukban val6é megtartasukrdl kell gondoskodni. A kiilteriileten taldlhaté Hétvezér
emlékml kornyezetét a ,Pusztabir6 hdazaval” valamint az Arborétumot fokozott
figyelemben részesitjiik. Az emlékm a kdzelmultban mtiemléki védettséget is kapott.

A kilteriileten, a Tomorkényre vezeté tut mentén talalhatoé felhagyott szeméttelep
rekultivacidja elkésziilt 1013-ban, mellette mtikodik a kdzelmultban 1étesitett hulladékudvar.

Telepiilésiink Opusztaszeri és tomorkényi 4518 sz. ut altal hatarolt kiilteriilete a
kozelmultban Natura 2000 besorolast kapott.



Ertékeink, kiildetésiink

Pusztaszer Helyi Esélyegyenldségi Programja az egyenld banasmaddrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarodl szo6lo 2003. évi CXXV. Torvényben foglalt lehetdség alapjan jott 1étre és
kertilt elfogadasra. A 2003.CXXV. egyenld banasmodrol és az esélyegyenldségrol szolo
torvény kimondja, hogy minden ember egyenlé méltosagu személy, és szamos védett
tulajdonsagt célcsoportot jelol meg, amelyekkel szemben tiltja a hatranyos
megkiilonboztetést, jogsértés esetén szamukra jogvédelmet biztosit. A diszkriminacié tilalma
az Europai Unid jogalkotasanak sarkalatos pillére, igy az elmult id6szakban az
esélyegyenléség egyre erésebben jelenik meg a kozosségi dontéshozatalban is.

Az esélyegyenlOségi politika a diszkriminacio tilalman tal mar konkrét, annak
megvalosulasat célzé 1épések megtételének sziikségességét is magaban hordozza. A
kozosségi jogalkotas alapjat az Amszterdami Szerz6dés adja. Az esélyegyenldség altalanos
tartalmat tekintve egy olyan atfogo szempontokat magaban foglald egységes alapelv,
amelynek leglényegesebb szempontjai az Eurdpai Kozosség alapito egyezményének 6.
cikkelyében (tilalom nemzeti hovatartozas miatti diszkrimindciorél) valamint a

119.cikkelyében (a nék és férfiak egyenld bérezése) vannak lefektetve.

Telepiilésiink vezet6i és lakosai az esélyegyenldségi alapelveket magukénak tekintik és
valljak, tevékenységiiket, cselekedeteiket, jovOre irdnyulo terveiket ezen alapelvek

figyelembevételével szervezik.

CELOK

Az Egyenl6 banasmdd torvény kimondja, hogy az esélyegyenldség elémozditasa elsésorban
allami kotelezettség és deklaralt célja, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szamara. Lehetové teszi a kozérdeki igényérvényesitést, a
jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megforduldsat és 2005. évtdl kezdédden specidlis, az
egyenld bandsmod megsértése esetén eljard hatdsag feldllitasat rendelte el (Egyenld
Banasmadd Hatdsag).

A torvény védelmet és kapaszkodot biztosit a tdrsadalom tagjai szdmadra, am a mindennapi
életben val6o gyakorlati megvaldsuldasdhoz  tarsadalmi felelésségvallalasra  és
szemléletvaltozasra van sziikség.

A telepiilési onkormanyzat helyi esélyegyenldségi programot fogadhat el, amelyben elemzi a
telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatdrozza az e
csoportok esélyegyenléségét elOsegitd célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatasra,
oktatasra, egészségiigyre, foglalkoztatdsra, valamint a szocidlis helyzetre. Célunk, hogy az
Ebtv altal deklaralt elvek szerint allitsunk Ossze egy olyan komplex helyi esélyegyenl6ségi
programot, amely minden védett csoport szamara biztositja a torvényben eldirt jogokat és
megteremti a jogok gyakorldsanak lehetdségét is.

A telepiilési esélyegyenldségi program tartalmazza a célok megvaldsitasanak forrasigényét
és végrehajtasuk tervezett iitemezését; a helyi onkormanyzat a targyévet koveto év junius 30-
ig litemterve teljesitésérdl éves jelentést fogad el, évente aktualizdlja az adatforrasokat és
elemzéseket és sziikség szerint korrigalja az intézkedéseket.
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A Helyi Esélyegyvenldségi Program atfogd célja

Pusztaszer telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadésaval

érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkrimindcidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket— érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik fenntartdjaval,
mely az 6voda estében a Kistérségi Intézményfenntartdé Tarsulds, az iskola esetében a Katolikus
Egyhaz.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozdk szamat és

aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a tertileteken jelentkezd

problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, é€s

azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének

javitasa szempontjabdl.
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Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a

hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat

Konkrét céljaink kozé tartozik, hogy intézményeinkben a gyerekek olyan koriilmények
kozott tudjanak tanulni, hogy lehetdségiik legyen felkésziilni a tovabbtanulasra.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet réovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandasmodrol és az
esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény

végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrdl” szold 321/2011. (XIL27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségiigyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a
kovetkezdkben felsorolt, EU és nemzeti szint stratégidkhoz, agazati politikakhoz: EU 2020
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stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen
jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti

Ifjasagi Stratégia.

1. A szocidlis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szolo 1993.
évi III. torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997.
évi XXXL. torvény (Gyvt.) jelentds valtozason ment keresztiil.

A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013.(V1L.13.) Kormanyrendelet modositotta fenti

jogszabalyokat. A torvénymoddositas értelmében 2014. janudr 1-jétdl az atmeneti
segély, a temetési segély €s a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas 6nallo ellatasi
formaként megsziint, és nkormanyzati segéllyé olvadt dssze. A torvény
felhatalmazasa szerint a telepiilési onkormanyzatnak legkésébb 2013. december 31-
éig kellett megalkotnia az onkormanyzati segély megallapitdsanak, kifizetésének,

folydsitasanak valamint felhaszndalasa ellenérzésének szabalyairdl sz6lo rendeletét.

2. Magyarorszag helyi onkormdnyzatairol szoldé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4)
bekezdése lehet6vé teszi, ugyan, hogy a képviselO-testiilet hataskorét a jegyzdre
atruhdzza, Pusztaszeren ez nem tortént meg.

3. A segélyezés Pusztaszeren a 1/2015.(I1.27.) Onk. rendelet szerint torténik.

4. A korabban a kozoktatasrol szolo torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet tényének megallapitdsa a Gyvt. szabdlyozasa értelmében 2013. szeptember 1.
napjatél a jegyz6 feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében 3
kortilménybdl (sziilok alacsony iskoldzottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a
gyermek elégtelen lakokornyezete) legalabb 1 fenndll, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsdhoz pedig a fenti 3 koriilménybdl legaldbb kettének kell fennallnia. A
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa a gyermekek részére a
koznevelés teriiletén kedvezményeket, tdAmogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

5. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatarozza meg a szocidlis raszorultsag
szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

6. A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelent6s
mértékben atalakult.

Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
kertiltek.

A helyi oOnkormanyzatok felel6ssége novekedett a helyi kozosség szocidlis
biztonsaganak erdsitésében, a szocidlis segélyek biztositasaban.

A kotelezden nyujtando ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak
meg. Ezek az ellatasok a kovetkezdek:

- aktiv kortak ellatéasa,

- id6skoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegi, emelt 0sszegl és kiemelt apolasi dij),

- kozgyodgyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatdsra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv kortiak ellatasat érintette, a felsorolt tobbi ellatast az
eddigiekben is a jarasi hivatalok allapitottak meg.
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Egyéb tamogatds biztositasardl a telepiilési onkormdanyzatok donthetnek. Az
onkormanyzatok altal nyujthaté tamogatas neve egységesen telepiilési tAmogatas lett,

amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az nkormanyzatok hatarozhatjadk meg.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa

115/2013 (XIL.12.) Kt. hatarozat a Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadasarol

1/2015.(11.27.) Onk. r. a helyi szociélis ellatasokrol

- 6/2015.(IV.30.) a kdzségi Onkormdnyzat 2015. évi koltségvetésérdl

- 7/2015.(V.28.) a helyi szocialis ellatasokrol szolo 1/2015.(I1.27.) dnkormanyzati rendelet
modositasardl

- 11/2015.(X.30.) a helyi szocidlis ellatasokrdl szo6lé 1/2015.(11.27.) onkormanyzati rendelet
modositasardl

- 12/2015.(X.30.) Onk.r. szocialis célt tiizelsanyag juttatasardl

- 17/2016 (1IL.10.) Kt. hatdrozat a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak
elfogadasarol

- 2/2016.(TI11.11.) Onk. 1. a kozségi Onkorményzat 2016. évi koltségvetésérsl

- 8/2016.(VIIL11) Onk.r. a helyi szocidlis ellatasokrol szolé 1/2015.(11.27.) énkormanyzati
rendelet mddositasarol

- 12/2016.(X1.25.)Onk.r. a helyi szocidlis elldtasokrdl szold 1/2015.(I1.27.) énkormanyzati
rendelet mddositasarol

- 13/2016.(1X.25) .) Onk.r. szocialis célt tiizelsanyag juttatasarol

- 2/2017.(I11.16)Onk.r. a kdzségi Onkorményzat 2017. évi koltségvetésérdl

- 8/2017.(VIIL16.) Onk.r. a helyi szocialis ellatdsokrol sz6l6 1/2015.(11.27.) nkormanyzati
rendelet mddositasarol

- 10/2017(X.26)Onk.r. szociélis célt tiizeldanyag juttatédsardl

- 12/2017(X1.30) Onk.r. a helyi szocialis ellatasokrdl szolé 1/2015.(11.27.) 6nkormanyzati

rendelet mddositasarol

- 11/2017.(XIL.18.) Kt. hatdrozat a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak
elfogadasarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kozotti idészakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A
korabbi hét éves periddushoz képest — melynek a legfObb célja a leszakadt régiok
felzarkoztatasa volt — a most induléd ciklusban az EU mas célkittizéseket vallalt. Ezeket 11
pontban foglalta 6ssze. Az Osszes tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési
terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlédik majd tovabb.

Magyarorszag a kovetkezd hét éves idészakban 0sszesen 7480 millidrd forintot hasznalhat
fel. Az Osszes forras 60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi
a foglalkoztatottsag el0segitése is. Az el6z6 iddszakhoz képest masfélszer tobb forras jut

majd munkahelyteremtésre, haromszor tobb a kutatas-fejlesztésre és innovaciora,
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energiahatékonysagra és az infokommunikacios szektor fejlesztésére pedig a korabbi
duplajat hasznalhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat kozvetleniil a kis-
és kozépvallalkozasok megerdsitésére forditjdk majd, és a palyazati rendszerben is tobb

valtozasra szamithatunk.

Foglalkoztata
si radta 75%-
ra emelkedik
K+F szintje a
GDP 1,8%-
ara né

A korai
iskolaelhagyo
k aranya

Megujulé
energiaforras
(=14

10%bo-ra ) g
csékker‘; a 18- részaranya
24 évesek 14,6'(’5{’07 ]
n

TelsGfokd, ill.
annak megfelel§
végzettseql Energia-
hatékonység
UHG 10%-0s
kibocsatds novelése
legfeljebb
10%-0S
novelése
2005-hoz
képest

NENeSSege
belil 30,3%-ra
no -«

A 2007-2013 és a 2014-2020-as - az Eurdpai Unios elvekkel 6sszhangban alakitott kormanyzati
tervezési idGszak

6sszehasonlitasa
s 2007-2013 2014-2020
Uniods -Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkulénil *Integralt tervezés:Kézds Stratégiai Keret
tervezési -Tagallami szinti keretdokumentum (5 alap egységes keretben) uniés szinten
keretek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagallami szint( keretek (Partnerségi Megallapodas)
Tematikus - 15 OP =9 OP, célzottabb tervezés unids és hazai szinten (11
sulypontok tematikus cél, EU 2020)
ok -Gazdasagfejlesztés: 24% * gazdasagfejlesztés: 60%
-Foglalkoztatas mint szocidlis kérdés * Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

Intézményr -Kdzponti iranyitas (NFU) * kézponti koordinacioval (ME) mikdds decentralizalt

endszer -Regionalis dekoncentracio (RFU) intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaert felel&s

tarcaknal)
* valds térségi decentralizacié (megyei szinten)

Eljaras- -Komoly adminisztrativ kdtelezettségek, = egyszerlibb eljarasrendek, kdzponti koordinacioval
rendek, -2010-tSl racionalizacio, egyszerdsitések *Vissza nem téritendd tamogatasok mellett nagyobb

tamogatasi -Palyazatok vissza nem téritendd tdmogatassal teret kapnak a pénzugyi eszkézék
-Kombinalt mikro-hitel *A pénziugyi eszkdzdk teszik ki a teljes 8sszeg 10%-at

formak

* kdzszféra ne palyazzon: szakmailag kijelslt
fejlesztések, ismert programozhatd forraskeretek
= nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztasi eljarasok

2014-2020 id6szak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Terllet és Telepulésfejlesztési OP (TOP)
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Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)

Emberi Er6forras Fejlesztési OP (EFOP)

Koordinaciés OP (KOP)

»Vidékfejlesztés, halaszat” OP

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Megyei fejlesztési stratégiakhoz vald illeszkedés:

3. Fejlesztési prioritas differencialt és Osszehangolt emberieréforras-gazdalkodas: a human
tOke stratégiai elemeinek fejlesztése, a leszakado tarsadalmi csoportok helyzetének javitasa
3.3. Program

Az alapszolgaltatas telepiilési rendszereinek stabilizalasa

*Csongrad megye gyermek- és ifjisagvédelmi koncepcid

Pusztaszer Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programja 115/2013 (XII.12.) Kt. hatérozattal
keriilt elfogadasra 2013-2018 kozotti iddszakra.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Kisteleki Kistérség Esélyegyenldségi Programja 2010 juniusaban keriilt elfogadasra.
Pusztaszer Kozség tovabbra is a Kisteleki Jardson beliili telepiilés, nem tortént Gj tarsasaghoz

valo6 csatlakozas.
Térségi fejlesztési stratégidkhoz vald illeszkedés:

eKisteleki Kistérség Stratégiai Program

IIl. Human erdforras fejlesztése prioritas

3.1 Lakossdg életmindségének javitdsa alprogram: célja a vidéki életminéség javitdsa és a vidéki
teriiletek adaptdcios képességének novelése, mely dltal csékken a vidék szamos teriileten meglévé
hdtranya, javul a lakossdg életminésége, valamint né a vidék népességmegtarto képessége.
eKomplex felzarkoztato programok készitése a leghdtrdnyosabb helyzetii kistérségekben: Kistérségi
Tervdokumentum

Ebben fogalmazdédnak meg a Kisteleki Kistérség mindazon LHH programjai, melyeknek célja a térség
teleptiléseinek felzarkéztatasa, gazdasagi és tarsadalmi megujulasa. A programban megfogalmazott
kapcsolédd projektekrdl Isd. részletesebben fent a ,3. A projekt kapcsoléddsa mas
programelemekhez, projektekhez” cim fejezetben.

eKistérségi Egészségfejlesztési Koncepcio

VI. Programok és projekt tervek

VI.1. Egészséget tamogatd tarsadalmi kornyezet kialakitasa

VI.1.1. Egészségfejlesztési programok a gyermek és ifjusdgi korosztdaly szamdra, az egészséget
tamogato iskoldk rendszere.
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,»-..aZ egészségnevelés és egészségfejlesztés célcsoportjanak kiemelten az évodas és iskolas koru
gyermekek és fiatalok tekintend&k, hisz e korosztaly egészségmagatartasa hatarozza meg dontd
mértékben a jové felnbtt lakossdganak egészségi allapotat...” (Egészség Evtizedének Johan Béla
Nemzeti Programija)

VI.1.3. Esélyegyenléség az egészségért

»Az eurdpai unié iranyadd elvei kozott el6kelé helyet foglalnak el az esélyegyenlGség illetve a
kisebbségek védelme és tiszteletben tartdsa. Ezt a megallapitdst az egészségiligy terén is
meghatdrozdénak tartjuk, ugyanis a halmozottan hatranyos helyzet(i lakossagi csoportok hozzaférése
az alapvetl egészségligyi szolgaltatdsokhoz nehezebb.”

cél:

A halmozottan hatranyos helyzetli lakossagi csoportok — romdk, fogyatékosok egészségi
allapotanak javitasa

oE csoportok egészségligyi ellatashoz vald hozzaférésének racionalizalasa

*A halmozottan hatranyos helyzet(i emberek szlirévizsgalatanak fejlesztése

oA preventiv egészségfejleszt6 programok kiterjesztése e tarsadalmi csoportokra

VI.1.4. Egészségfejlesztés a mindennapi élet szinterein

A mindennapi élet szintereiben valé gondolkodast az Egészségiigyi Vilagszervezet tébb mint tizenot
évvel ezelGtt javasolta elGszor. Magyarorszagon is tizenot évre tekint vissza a szinterekben valo
gondolkodas. Els6ként az Egészségesebb Varosok Mozgalom indult el, majd késGbb az Egészségesebb
Falvakért, az Egészségesebb Iskolakért, Egészségesebb Munkahelyekért és Egészségesebb
Kérhazakért Mozgalmak.”

Cél:

A mindennapi élet szinterein a telepiléseken, oktatdsi, egészségiigyi, kulturdlis és sport
intézményekben, munkahelyeken és szdérakozé helyeken hatékonyan érvényesiljenek az
egészségfejlesztés elvei.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP O0Osszedllitasakor jelentkezé részleges adathiany miatt sziikséges a késObbiekben az
adatnyilvantartas és adatkezelés szabalyainak kialakitasa a telepiilésen, biztositva ezzel a késObbi
elemzésekhez sziikséges megbizhatd adatforrast. A kapcsolddo intézkedéseket a HEP, az atfogo
esélyegyenléségi szemponti komplex tervezési munka els6 1épéseként értelmezi.

3.A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége
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Az esélyegyenl8ség szempontjabdl relevans adatokat tekintve, megallapithatd, hogy a telepiilésen
nincs onmagat roma szarmazasunak vallé lakos, ezért ezt a célcsoportot érintd intézkedések helyett,
inkabb a telepiilés sajatossagaira vagyunk tekintettel és ezekre a problémakra fogalmaztunk meg
intézkedéseket.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiilésiink raszoruldinak anyagi helyzete esetenként kritikus. A mélyszegénységet tekintve
egyénileg orvosoljuk a problémakat, amit kommunikaciéval, tanacsadassal, lehetGségek keresésével
folyamatos végziik.

A raszorultaknak és/vagy mélyszegénységben éloknek az onkormanyzat biztosit:

- havi rendszereséggel szocialis rdszorultsag alapjan telepiilési tdmogatdst.

- rendkiviili helyzetben dtmeneti segély, télen szocidlis tiizifdt

- kézmunkaprogramban val6 részvételiik folyamatosan az onkormanyzat

szervezésében

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Az Eurdpa Unids tendencia a 2013-2017 év kozott folyamatosan csokkent.

2013-ban 11%, 2017-ben 7,8%.

Magyarorszagot tekintve a munkanélkuliségi rata 2013-ban 10, 2 %, 2014-ben 7,8%, 2015-ben 6,8 %,
2016-ban 5,1%, 2017-ben 4,2 %. A vizsgalt id6szakban Magyarorszdg Eu-hoz képest kedvezGbb képet
mutat a munkdanélkiliség teriiletén

2013-ban 10,2 %, 2017-ben 4,2 %.

Csongrad megyét tekintve a munkanélkiiliség csdkkent

2013-2017 éves idészakban 12,3 %rdl, 3,8 % -ra.

Pusztaszer tekintetében a munkanéliiliek aranya a magyar tendencidkhoz hasonléanfolyamatosan
csokkent. 2013-ban még 12,5 % volt, 2017-ben pedig 6,2 %.
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3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya,

15-64 évesek szama

15-64 év kozotti allando népesség (fo) Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev NG Férfi Bsssesen N8 (TS Férfi (TS | o
(TS 0804) (TS 0803) 0802) 0801)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 469 535 1004 63| 13,3% |63 | 11,8% |126| 12,5%
2014 465 531 996 53| 11,5% [50| 9,4% |103| 10,4%
2015 450 521 971 60| 13,3% [45| 8,6% |105| 10,8%
2016 441 522 963 40| 9,1% (31| 5,9% 71 | 7,3%
2017 433 492 925 30| 6,9% |27| 5,5% 57 | 6,2%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék ardnya
15,0%
10,0% -
5,0% -
0,0% -
2013 2014 2015 2016 2017
H ndék férfiak M osszesen

Korcsoportos bontas szerint a teleptilésen 2013-2017 kozotti id6szakban a regisztralt munkanélkiliek
szama 127-r6l 49-re csdkkent, ezen beliil minden korcsoportban csékkenés volt jellemzd, de még

mindig magas, 10% feletti az arany a 20-24,30-34, és a 45-év feletti dlldskeres6k kdrében:
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

korcsoportok szerint

2013 2014 2015 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott allaskeres6k szama | .
R Osszesen
Osszesen
127,25 | 103,5 | 105,75 71 49
Fé 3 1 2 1 1
20 év alatti (TS 1002) ©
% 2,6% 1,0% 2,1% 1,8% | 1,0%
] F6 16 12 13 7 5
20-24 év (TS 1003)
% 12,6% | 11,1% | 11,8% | 9,8% | 10,3%
B F6 13 9 10 6 3
25-29 év (TS 1004)
% 10,2% | 8,7% 9,5% 8,4% | 6,2%
; F6 8 8 10 7 5
30-34 év (TS 1005)
% 6,3% 7,7% 9,5% 9,8% | 10,3%
B F6 12 8 8 5 3
35-39 év (TS 1006)
% 9,4% 7,7% 7,6% 7,0% | 6,2%
B F6 11 10 12 7 3
40-44 év (TS 1007)
% 8,6% 9,7% | 11,3% | 9,8% | 6,2%
B F6 22 20 17 11 6
45-49 év (TS 1008)
% 17,3% | 19,3% | 16,1% | 15,4% | 12,4%
B F6 19 16 9 8 7
50-54 év (TS 1009)
% 14,9% | 155% | 8,5% | 11,2% | 14,4%
] F6 20 15 16 10 5
55-59 év (TS 1010)
% 15,7% | 14,5% | 15,1% | 14,0% | 10,3%
] ] F6 3 5 9 9 11
59 év feletti (TS 1011)
% 2,4% 4,8% 8,5% | 12,6% | 22,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A tarté munkanélkiiliség aranyat megvizsgalva megallapithatd, hogy a szdmuk csokkenése
ellenére aranyuk 2016-ban volt a legmagasabb (59,2%), de 2017-ben is még mindig 38,6 %

volt, ami 22 tartés munkanélkili személyt jelentett.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

Nyilvantartott
allaskeresék/regisztralt

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk/regisztralt munkanélkiliek

munkanélkiiliek szama szama
év
L {o] fé %

I:;O(;')S Fggcl)gs Osszesen | NG | Férfi | Osszesen | N6 | Férfi | Osszesen
2013 63 63 126 28 | 28 56 44,4% | 44,4% | 44,4%
2014 53 50 103 27 | 22 49 50,9% | 44,0% | 47,6%
2015 60 45 105 28 | 21 49 46,7% | 46,7% | 46,7%
2016 40 31 71 24| 18 42 60,0% | 58,1% | 59,2%
2017 30 27 57 12| 10 22 40,0% | 37,0% | 38,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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60,0%

50,0%
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A 3.2.4. szamu tablazat a palykezd6 allakeresOk szamat és aranyat mutatja. Megallapithato,
hogy a 18-29 évsek szama rohamosan csokken , de a koztiik 1év( allaskeres6k aranya kisebb
mértékben csokkent(7,5%-rol 4,6 %-ra).

3.2.4. szamu tdblazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott paly’akezdo allaskeresdk
szama
Ev ) )

NG | Férfi | Osszesen N6 Férfi Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 109 | 119 228 8 7,3% 9 7,6% 17 7,5%
2014 101 | 122 223 3 3,0% 9 7,4% 12 5,4%
2015 99 | 105 204 6 6,1% 9 8,6% 15 | 7,4%
2016 97 103 200 4 4,1% 1 1,0% 5 2,5%
2017 93 80 173 5 5,4% 3 3,8% 8 4,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Pélyakezdd dllaskeresdk szama

10

2013 2014 2015 2016 2017

W nék mférfiak
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Népszamlalasi adatokbdl kideriil az alacsonyiskolazottsag a telptiilésen 2001-
hez képest csokkent. 2011-ben mar csak a megfeleld kort lakossag aranyaban
noknél 12%, a férfiaknal 7 %.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelelé

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) N6 Férfi
% % % %
2001 73,0% 84,0% 27,0% 16,0%
2011 88,0% 93,0% 12,0% 7,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nemrendelkezs 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld kortak szdzalékdaban

[ERTEK]

30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

[ERTEK]

[ERTEK]
[ERTEK]

% %
Né& Férfi

N 2001 m2011

Az alacsony iskolai végzettségliek szamaval és aranydval kapcsolatosan az adatok pontositas

a szlikséges ahhoz, hogy helyzetiiket javitd intézkedések biztonsaggal tervezhetdk legyenek.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint
Nyilvantartott
Ey aIIask"eresok szama 3 . 3 altalanosnal
Osszesen et . Altalanos
altalanosnal . . magasabb
iskolai . .
alacsonyabb , . iskolai
, , végzettség (TS , .
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 126 1 1,0% | 49 38,8% 76 60,2%
2014 104 1 1,0% 36 34,6% 67 64,4%
2015 105 2 1,9% | 35 33,3% 68 64,8%
2016 70 0 0,4% 30 42,7% 40 56,9%
2017 57 1 1,8% 26 45,6% 30 52,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
140
120
100
80
60
40 —
N e NS
0] T T T T

2013 2014 2015 2016 2017

W 8 altalanosnal alacsonyabb m8altalanos m8altalanosnal magasabb

A fenti tablazat szerint a 8. altaldanosndl alacsonyabb végzettségliek a nyilvatartott allaskeres6k 1-2
%-at adjak, az altalanos iskolai végzettségliek 38,8 és 45,6 % kdzott mozog. A legnagyobb aranyuak a
8 4ltalanosnal magasabb iskolai végzettségliek. Ez az arany 2013-ban 60,2 %, 2017-ben 52,6 %,
szamszerint 30 f6, de magas szamu, 26 f6 az altalanos iskolai végzettségliek szama.
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c) Kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tdblazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban | K6zfoglalkoztatasban Koz’foglalkgztatas!)an
.. a 7 7 o a p résztvevék romak
. Kozfoglalkoztatasban | résztvevok aranya a résztvevo . ) o
Ev . L1 ok v , . 0 g aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok . .
lakossagahoz képest szama roma/cigény
lakossaghoz képest
2013 50 5% 0 0%
2014 61 6% 0 0%
2015 57 6% 0 0%
2016 39 4% 0 0%
2017 34 4% 0 0%

A vizsgdlt id6szakban 4-6 % volt kozfoglakoztatottak aranya a telepiilési aktiv koru lakossagahoz képest,
kozfoglalkoztadsban résztvevék szama legmagasabb 2014-ben volt, 61 f6.
Romadk a telepiilésen nem élnek, igy kdzfoglalkoztatasi jellemzéik vizsgalata irrelevans.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Térségi kozlekedési kapcsolatok, elérhetség

A Kisteleki kistérség kozigazgatasilag Kelet-Magyarorszag déli részén, a Dél-Alfoldi Régio
kozépsd, Csongrad megye nyugati részén helyezkedik el, a Tisza jobb partjan. Kozlekedés-
foldrajzilag az 5.sz. fétiton és a Cegléd — Szeged vasttvonalon fekszik. Eszakon a
Kiskunfélegyhdzi és a Csongradi, keleten a Hédmezdévasarhelyi, délen a Szegedi,
délnyugaton a Mérahalmi, nyugaton a Kiskunmajsai kistérséggel hataros. A térség tavolsagi
tomegkozlekedését a MAV és Volan tarsasagok altal bonyolitott vastti és autdbusz
kozlekedés jelenti. Nemzetkozi autdbuszjaratok koziil a Budapest — Kecskemét — Szeged —
Roszke/Horgos - Subotica vonal érinti a tertiletet. A vizsgalt térséget behdlozo tavolsagi
autdbuszjaratok a kistérség minden telepiilését érintik és tobbek kozott Budapest, Szeged,
Kecskemét, Csongrad, Kiskunmajsa, Kiskunfélegyhaza, Mako kozvetlen elérését teszik
lehet6vé. A tomegkozlekedés masik 4ga, a vasut, melynek haldzatstir(isége Magyarorszagon
az eurdpai atlagnal kedvezdbb, de a vasuti létesitmények és szerelvények allapota nem
megfeleld. A Kisteleki kistérség nagytavolsagi kapcsolatat, Cegléd — Szeged nemzetkdzi
févonal adja, ami a vizsgalt teriileten halad keresztiil. A kistérség 6 telepiilésébdl 3 (Kistelek,
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Csengele és Balastya) rendelkezik menetrend szerinti, rendszeres vasuti kozlekedéssel

mukodo vasatallomassal.

A Tisza a kistérséget érint6 szakaszan 1500 tonnas hajokkal hajézhato (IV. osztalyu vizi ut),
hajoallomasa nincsen. A kistérségi kozponttol 147 km-re fekvo févaros leggyorsabb elérése
gépkocsival az M5 gyorsforgalmi aton 1 éra 50 perc, autdbusszal 2 6ra 35 perc, vonattal 2 6ra
15 perc. Kozvetlen vonat jar Budapestrdl Kistelekre naponta 6 alkalommal, kdzvetlen
autdbusz 6-szor. A 27 km-re fekvd régidkozpont és megyeszékhely, Szeged leggyorsabb
elérése Kistelekrdl gépkocsival az M5 gyorsforgalmi aton 20 perc, vonattal 30 perc,
autobusszal 40 perc. Kozvetlen vonat Kistelekrdl Szegedre naponta tobb mint 13-szor,
kozvetlen autobusz Kistelekrdl 33-szor jar. Telepiilésiinkon autobusz és — atszallassal

Kistelekrdl - vonatkozlekedés is elérhetd.
Foglalkoztatasi programok

A feln6tt oktatasban résztvevOk szama altalanos iskolai és kozépiskolai oktatasban is 0 £6,
tehat senki sem bett részt ilyen oktatasban. A munkaiigyi kozpont altal szervezett

alapkompetencia-oktatason 20 f6 , parkgondozo-oktatason 16 {6 vet részt kozfoglalkoztatas

keretében.
3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik
Altalanos iskolai feln6ttoktatasban 8 evfolyamot'
p . eredményesen befejezte a
tanulok szama . )
(TS 3401) felnGttoktatasban
Ev (TS 3301)
F6 F6 %
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR,

eredményes végzdk ardnya (%)
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3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Ko6zépiskolai
Kozépfoku felni'ztat‘zrtl;(:?;ban Szakkozépiskolai Gimnaziumi tanulol; szama
felnGttoktatasban B . felnGttoktatasban | felnGttoktatasban L .
résztvevok Osszesen AT résztvevok szama résztvevok IS TR
Ev (TS 3501) ban (f6) - (TS
3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2013 0 0 HEHHH#H 0 HEHHHEHR 0 HiHHEHHH 0
2014 0 0 fizisiaesisadey 0 HHHHHH 0 HHHHRe 0
2015 0 0 HEHHH#H 0 HEHHHEHR 0 HiHHEHHH 0
2016 0 0 fizisiaesisadey 0 HHHHHH] 0 HHHHRe 0
2017 0 0 HiHHHHH 0 HEHHHEHR 0 HiHHEHHH 0
Forras: TelR,
FelnSttoktatdsban résztvevik szama (fo)
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0 T T T
2013 lgé)a]r(i?’skola lszakkdzé%%(sola gimnézium2016 2017

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Amennyiben munkaerdpiaci szolgaltatasokat szeretnék igénybe venni a fiatalok, Szegedre,

Kistelekre, Kiskunfélegyhdzara kell utazni, mivel sem intézményi, sem civil szolgaltatas ezen

a teriileten nem muikodik.

A fiatalok, az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetét, képzéshez, tovabbképzéshez vald

hozzaférésiiket az altalanos iskolai palyaorientacios foglalkozasok szolgaljak elsdsorban. Ezt

kovetden szervezett as allando szolgaltatas nincs. A kistérség elsésorban az alapfoku oktatas

kovetelményeit elégiti ki, kozépfoku oktatas — Pusztaszerhez legkozelebb - a kistérség

kozpontjaban, Kisteleken mtikodik. A kistérség altalanos iskolai létszam csokkend tendenciat

mutat. Legkozelebb Kisteleken hozzaférhet6 a kozépiskolai oktatas , informatikai,

postaforgalmi szakképzés, az Arpad Fejedelem Katolikus Gimnazium és
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Szakgimnaziumban. A kistérségi és telepiilési fejlesztési koncepcidk megallapitasai
értelmében sziikség lenne a képzési kindlat bovitésére a helyi igényeknek megfelelGen, ez
magaban foglalja érettségire épiild szakképzések, OKJ-s képzések skalajanak bovitését,
valamint a feln6ttképzés elinditasat a térség gazdasagi arculatdhoz illeszkedd teriileteken (pl.
mezogazdasagi képzés, alternativ jovedelemszerzo tevékenységek oktatdsa iskolarendszer(i
képzés, illetve tanfolyami keretek kozott). A képzési kinalat korszer(isitése mellett
ugyanakkor elengedhetetlen az oktatasi-nevelési intézmények infrastrukturajanak,
informacids-technologiai hatterének fejlesztése is. Kozépfoku oktatas igénybevételére a
kornyez6 nagyobb telepiiléseken, Kiskunfélegyhazan, Szegeden, Csongradon,
Hoédmezdbévasarhelyen, Szentesen is lehetdség van.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

Munkaerdpiaci szolgaltatasokat a 10,1 km-re lév6 Kisteleken lehet elérni legkozelebb. Telepiilésiinkén
6ndllé munkaiigyi kirendeltség nincs. Felnéttképzések els6sorban azok a tamogatott képzések,
amelyeket a munkatigyi kirendeltség szervez. Kiskunfélegyhaza 25,1 km-re talalhatd, Szeged - ahol
szintén igénybe vehet6k lennének a targyalt szolgaltatasok - 42 km-re van és teriiletileg a Csongrad
megyeiek Szegedhez tartoznak. Ez megneheziti a munkanélkiiliek helyzetét, hiszen az ttikoltséget bar
elszamolhatjak, azt meg kell eldlegezniiik és ez gyakorta nehézséget okoz a szamukra.

Munkaerdpiaci programokkal foglalkozo civil szervezetek Pusztaszeren nem miikddnek. Tekintve,
hogy a kistérségben munkahelyek alig vannak, csupan a csaladi gazdalkodas, Ostermel6vé valas
kinalkozik megoldasként. Ezt a Munkaiigyi Kirendeltség preferalja is és adnak tamogatast a
vallalkozdéva / &stermel6vé valashoz, amennyiben a keretiik lehetévé teszi. Pusztaszeren esetenként
idegen nyelvi és informatikai képzésre adddik lehet&ség a feln6ttképzés terén.

8) Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa

intézményekben torténd foglalkoztatasa

Pusztaszeren nem élnek romak, a szempont kifejtése telepiilésiink esetében irrelevans.

A mélyszegénységben él8k helyzetét az Onkormdanyzat a kézmunkaprogramba vald
bevonassal, adomanyokkal és kozosségi tamogatdssal igyekszik enyhiteni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Pusztaszeren nem élnek romak, a szempont kifejtése telepiilésiink esetében irrelevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

munkanélkiiliséghez kapcsolod6 tamogatasok

A Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli és természetbeni
ellatasi formak adhatok:
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= Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatds, atmeneti segély, temetési segély.

=  Egyes szocialis raszorultsagtél fliggd pénzbeli elldtasok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatds formajaban is nydjthatok, igy lakdsfenntartdsi tamogatds, atmeneti segély,
temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatdst helyettesité tdmogatas.

=  Természetbeni elldtds tovabbd a koztemetés, kozgydgyellatds, egészségligyi szolgaltatasra
vald jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti
p Alare n epesseg Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Ev szama részesiilok (f6) - (TS 1101) részesulok %
(TS 0803 és TS 0804
Osszesen)

2013 1004 3 0,3%
2014 996 4 0,4%
2015 970 10 1,0%
2016 963 9 0,9%
2017 925 11 1,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

1200 Segélyezettek szama (f6)
1000

800
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200

0] T T T T 1
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W 15-64 évesek M Segélybenrészesildk szama

Az allaskeresési segélyben részesiil6k szama a vizsgalt id6szakban 3-11 f6 kozott mozgott, a legtdbb
2017-ben 11 8, ami 1,2 %-a a 15-64 év kozotti népesség szamanak, tehat megallapitast nyert, hogy a
telepiilésen nem jellemzé efajta segély igénybevétele.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
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Nyilvantartott allaskeresdk AI.IéSkefeSéSi

sz4ma jaradékra
jogosultak (TS

Ev (TS 1301) 1201)

F6 F6 %
2013 126,00 9,00 7,1%
2014 102,00 7,00 6,9%
2015 105,00 7,00 6,7%
2016 67,00 3,00 4,5%
2017 56,00 6,00 10,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak
aranya (%)

15,0%

10,0%

0,0% - T T T . T

2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilésen a nyilvantartott allaskeresék 5-10 %-a jaradékra jogosult. A legtobb jaradékra
jogosult 2013-ban volt 9 £6.
3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
RS it-ltaldglo:Tzzszz)i)z 016. marc. Foglalkoztatast helyettesité tamogatas (allaskeresési
) (2015. februar 28.-ig rendszeres segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
Ev A 7 2 -
szocidlis segélyben részesul6k (TS
1401)
- A ) -
F6 15-64 évesek % F6 Munkanélkiiliek %-aban
aban
2013 39,00 3,88% 3,00 2,38%
2014 28,00 2,81% 4,00 3,92%
2015 26,00 2,68% 10,00 9,52%
2016 7,00 0,73% 9,00 13,43%
2017 8,00 0,86% 11,00 19,64%
Forras: Elldtottak szama (f6)
50,00
40,00
30,00 -+
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Rendszeres szocidlis segélyben részesiil0k szama a legmagasabb 2013 —ban volt, 39 6. A

kovetkezo években folyamatos csdkkenés volt tapasztalhato, 2017-ban mar 8 £6 volt, ami a

15-64 évesek 1 %-anal is alacsonyabb.

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatas aranya a vizsgalt id6szakban nétt, 2017-ben volt a
legmagasabb 19,64 %.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzdoket,
els@sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Fave
Ebbdl Ebbd Ebbé 8Yeh | Epnsl
. . ) lakascél .
elégtelen elégtelen elégtelen ra elégtelen
lakhatasi | Bérlak | lakhatasi o lakhatasi , lakhatasi
o . o o Szocialis ey 2 hasznal | ., .
P Lakasallom | korilmény as koriilmény " koriilmény korilmény
Ev . ‘ . lakasallom tnem
any (db) eket alloma eket any (db) eket lakascél eket
(TS 4201) biztosité | ny(db)| biztosito v biztosito G biztosito
lakasok lakdsok lakasok |. lakasok
szdma szama szama ingatlan szdma
ok (db)
2013 750 0 8 0 0
2014 752 0 8 0 0
2015 752 0 8 0 0
2016 752 0 8 0 0
2017 752 0 8 0 0
Forras: TelR,
Lakdsdllomany megoszldsa
100%
0,
OL:VL‘I T T T T
500 2013 2014 2015 2016 2017
0 W bérlakas M szocialis egyéb lakascélra hasznalt
2013 2014 2015 2016 2017
B Osszes Ebbél elégtelen korilmenyd




A telepiilésiinkon a lakasok szama 2013-2017 kozott kettd lakassal boviilt. Epitkezések

nincsenek. Onerdvel a lakosok nem rendelkeznek.

a) bérlakas-allomany

Osszes bérlakas (db)

10
0 T T T T 1

2013 2014 2015 2016 2017

m Osszes bérlakds Ebbdl elégtelen koriilmeényd

b) szocidlis lakhatas

Pusztaszeren nincs szocidlis bérlakas.

c) Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéltu ingatlanok

A nem lakascélt ingatlanok lakas céljara szolgald haszndlata Pusztaszeren nem jellemzé és

hajléktalanok vagy hajléktalansaggal veszélyeztetett lakosok Pusztaszeren nem élnek.

e) lakhatast segité tAmogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiilék szama

Osszesen
adéssagesokkentési
tamogatdasban részesitettek
szama (TS 6101)

Lakasfenntartasi
Ev tamogatdasban részesitett
személyek szama (TS 6001)

2013 145 0
2014 142 0
2015 157 0
2016 0 0
2017 n.a. n.a.

Forras: Telp—4ct-T==
Tamogatdsban részestilék (f6)
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Lakasfenntarttasi és adosségcsokkentési tamogatdsban részesiilok szama nétt 2013-2015
id6szakban. 2015-t8l jogkorvaltozas miatt telepiilési tamogatasban részesiti az
onkormanyzat a raszorultakat.

Adossagesokkentési tdmogatdsban nem részesiilt senki.

1) eladdsodottsag

Az elszegényedés és szegénység kozismerten egyik lehetséges és sziikséges valasz a népesség korében
a tarsadalmi problémakra. Mar 1991 6ta léteznek a munkanélkiiliek ellatasi formai, és 1993-ban a
szocidlis torvény rogzitette a munkanélkiili ellatasbdl kikeriil6k segélyezési rendjét. Minden ellatas
azoéta, szinte évrdl évre valtozik. A legtobb ellatas csokkent, a feltételek szigorodtak vagy pontosabba
valtak. N6tt a kozmunka kotelezettség és mas egylittm(ikodési kotelezettségek szerepe, elindult a
csalad életében megjelend problémak szocialis munka eszkozeivel torténé kezelése. A munkanélkiili
ellatasok sokaig nem vették figyelembe (a nemzetkdzi gyakorlattol eltéréen) az eltartottak szamat, ami
a gyerekes csaladoknal gyakran stlyos nyomort okozott.

Exgy fire jutd belfoldi jivedelem (eFt)
(2003, 2007)

Qoo

W Kistérseg
[ negye
.......... B Rigit
[ Or=zag

2005 2009

Forras: AFEH

A fenti tablazatbdl latszik a Kisteleki Kistérésg helyzete az 1 fére jutd belfoldi jovedelem
vonatkozasaban, hogy alacsonyabb a megyei, a régids,és az orszagos adat.
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g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa

Pusztaszeren a lakott tanyak szama: 125. A Kkiilteriileti ingatlanok tekintetében a tanyak szerepe a
térségben jelentds, hiszen a gazdalkodok és az elszegényedd csaladok egy része is itt él. A lakott
tanyak villamos ellatottsdga csaknem 100%-os. A villany nélkiili tanyak halézatba kotésének f6
akadalya az, hogy az erre szolgdld tanyafejlesztési palyazatok onrészét és el6finanszirozasat a tanyan
lakdk jelentds része nem tudja vallalni, illetve szamukra vallalhatatlan egyéb kotelezettségekkel jar.
Vezetékes ivovizzel és gazzal azok a tanyak ellatottak, amelyek a belteriilet illetve a gerincvezetékek
kozelében taldlhatdk. Problémaként jelentkezik még a kiilteriileten él6 gyermekek az oktatasi
intézményekbe vald eljutdsa 1d az oktatdsra vonatkozo résznél.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumként definidljuk azokat a teriileteket/utcakat, ahol a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezdk €s a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk ardnya az

aktiv kortiakon beliil egyarant 50% felett van.

Pusztaszeren nincs szegregatum, nem élnek romak. A telepiilés vonatkozasaban a
szempontsor irrelevans. A KSH adatszolgaltatas alapjan nincs a telepiilésen
szegregatumokat és veszélyeztetett teriileteket.

a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmdellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségligyi
jellemzdi stb.)

Pusztaszeren nincs szegregatum, nem élnek romak. A telepiilés vonatkozasaban a szempontsor
irrelevans.

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

Pusztaszeren nincs szegregatum, nem élnek romdk. A telepiilés vonatkozasdban a szempontsor
irrelevans.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Pusztaszeren nincs szegregatum, nem élnek romak. A telepiilés vonatkozasaban a szempontsor
irrelevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Pusztaszeren az egészségiigyi alapellatas biztositott 1 haziorvossal, aki a felntteket és a
gyerekeket is ellatja.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas
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FelnGttek é kek .
€ n?tt? €s gyermeie Csak felnGttek részére L . i
részére szervezett - . A hazi gyermekorvosok altal
p L. . P szervezett haziorvosi ) . .
Ev haziorvosi szolgalatok e ez . ellatott szolgalatok szama
. szolgdaltatasok szama
szdma (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék
Ev szama
(TS 5601)
2013 62
2014 47
2015 60
2016 35

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatotttak szdma (fo)

2013

80

60

40

. I n

0 T T T T ]

2015 2016

2017

A kozgyogyigazolvannyal rendelkez6k szama az évek alatt csokkent, 2016-ban csak 35 f6.

Apolasi dijpan részesittek szdma véltozo volt az elmilt idészakban. 2015-ben senki sem
részesiilt ilyen ellatasban. 2013-ban 6sszesen 12 6, 2014-ben 13 £6, 2016-ban 6 £6.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
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Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: alapon: tamogatasban
Ev tamogatasban részesitettek részesitettek évi atlagos Osszesen
évi atlagos szama (TS 5901) szama
(TS 5902)

2013 11 1 12
2014 13 0 13
2015 0 0 0
2016 6 0
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

15

10

2013 2014 2015 2016 2017

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A népegészségligyi szlirdvizsgalatokat a lakossag igénybe veszi. Egészségvédelmi programokat az
iskola és civil szervezetek is rendeznek az Onkormanyzat aktiv szerepvallaldsa mellett.

b) prevencids és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szirésekhez) valo hozzaférés

Népegészségiigyi szlir6vizsgalatok kistérségi és telepiilési szervezésben is biztositottak, de

ezek eredményeirdl az Onkorméanyzatnak nincs informacidja.

A telepiilésen él6k elemi érdeke, hogy a rendelkezésre allo és téritésmentes népegészségligyi
szlirOvizsgalatokon részt vegyenek. Adatokra van sziikség arrdl, hogy mely betegségek

tekintetében viselnek legmagasabb kockazatot a helyiek.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

A fejlesztS és rehabilitacios ellatasrdl a HEP készitésekor nem allnak rendelkezésre relevans adatok.
Ezek felmérése, elemzése és ennek ismeretében esetlegesen tovabbi beavatkozasok meghatarozasa
sziikséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenésérdél a HEP
készitésekor nem allnak rendelkezésre relevans adatok. Ezek felmérése, elemzése és ennek

ismeretében esetlegesen tovabbi beavatkozasok meghatarozasa sziikséges.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A sportprogramokhoz vald hozzaférésrél a HEP készitésekor annyi allapithaté meg, hogy ezek
elssorban a kdoznevelési intézmények programjaihoz kapcsoldédnak. A telepiilés lakdi és ezen belll
lakossdg minden korcsoportja szamara hozzaférhet6ek a programok. A Pusztaszeri Ifjusagi Szabadid6
és Sport Egyesiilet PISZE keretében labtoll labda és megye lll. osztalyu focicsapat mikddik. Ezen feliil
a Pusztaszeri Lovas Kézhasznu Egyesiilet is szervez szabadidGs és lovas sportprogramokat, A
Pusztaszeri Homoktaposdk TE kirdnduldsokat, kozosségi programokat szervez az érdekl6déknek.
Pusztaszeri Dalarda egész évben varja az k6z6s éneklésre vagydkat.

f) személyes gondoskodast nytjtéd szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A Kkisteleki szocidlis kozpont kistérségi iranyitasa alatt miikodik a gyermekjoléti szolgdlat, a
szocidlis étkeztetés, a jelzérendszeres szolgalat és a csaladsegitd szolgalat. Ennek keretében a
helyi szocidlis kozpont feltjitott épiiletében rendszeres tigyfélfogadast tartanak. Valsag és
adosag kezel§ tandcsadast is végziink. Tarsadalmi vallalasként ingyenes pszicholdgiai
tanacsadasra is van lehetdség a faluban.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

A telepiilésen mikodo szolgaltatasokkal ellatasokkal kapcsolatban nincs tudomas arrol,
hogy az egyenl6 banasmadd elvét megsértették volna, a varos vagy valamely intézménye
ellen ilyen jellegi eljaras nem indult. Az egyenlé banasmod torvény eldirdsainak
szellemében, a szocialis ellatasokrol szolo torvények és eldirasok betartasaval folyik az

ellatas.

h) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Pozitiv diszkrimindcié keretében a raszorultaknak rendszeresen juttatunk ttizifat, illetve az
erdds teriileteinken gallygyjtési lehetOséget. Az adott évben sziiletett gyermekeknek és
sziileiknek minden karacsony el6tt 20 000 Ft tdmogatast adunk gyermekenként. Az olyan
idoseket, akik karacsonykor nagy valdszintiség szerint egyediil maradnak, karacsony el6tt
ajandékcsomaggal személyesen keresi fel a polgarmester. A jol tanuld iskolds gyermekeknek
taborozasi tAmogatast adunk. Differencialt formaban, de minden igénylének tamogatjuk
Bursa Hungarica tdAmogatas iranti kérelmét. Mindenkinek felajanljuk a lakasfenntartasi
tamogatast, aki a jovedelmi viszonyai szerint erre esélyes. Az elényben részesités

lehetdségeit, eddigi gyakorlatat sziikséges attekinteni a szocidlis és az egészségligyi

37




ellatorendszer keretein beliil. Az egyes teriileteken mas telepiiléseken mi(ikodo esetleges jo

gyakorlatok esetében sziikséges megvizsgalni azok adaptalhatosagat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A helyi kozélet f6 szervezdje az nkormanyzat, az oktatasi intézmények és a civil
szervezetek. Szamtalan tematikus rendezvényen valo részvételre van lehetdsége a falu
lakossaganak. Iskolai és falu farsang, Hagyomanydrz6 husvéti locsolas, plinkosdi
kiralyvalasztas, Szantas-vetés-aratas és tjkenyérsiités hagyomanyos eszkozokkel,
f6z6versenyek, lovas zarandok nap, Arborétumfutas, kispalyas futball, petange, labtoll labda

tornak, csoportos kiranduldsok, motoros talalkozo.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Civil szervezeteink: PISZE, Pusztaszeri Lovas Kozhasznu Egyesiilet, Pusztaszer Kozségért

Kozalapitvany, Pusztaszeri Daldrda, Polgardr Egyesiilet.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésiinkon nem élnek romak. Mas nemzetiségekrdl kistérségi szintli adatok allnak
rendelkezésre, telepiilési adatokkal nem rendelkeziink. Erdélyi és vajdasagi magyarok
kisebb létszamban telepiiltek a faluba. Etnikai konfliktusok nem fordulnak eld.

c) helyi ko6zosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A NACSE rendszeresen szervez ruhagytijtési akciokat. Kozérdeki munkaban vald
Osszefogdsra is van példa, de nem rendszeresen. Rendezvényeink anyagi forrasanak és targyi

eszkozeinek egy részét helyi vallalkozok, maganemberek ajanljak fel, készitik el.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Pusztaszeren nem élnek romak, ezért a a telepiilés vonatkozasaban a szempontsor irrelevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A telepiilés altalanos esélyegyenldséggel kapcsolatos problémai
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Tobb teriileten adathidny tapasztalhato.

Agazati felel6sdk kijeldlésével biztositani az
adatok Osszegylijtését és utdlagos elemzését. A

tervezett beavatkozasokat a friss adatok
ismeretében indokoltsag esetén feliil kell
vizsgalni.

A foglalkoztatdas  tekintetében nagyobb
kockdzatot viselnek a 21-40 év kozotti
munkavallalok és 2012-t6l er6sodik a nyugdij
el6tt allok munkanélkilivé valdsanak kockazata
is, 54-60 évesek. Az allaskeres6k szama ebben a
két  korosztalypan a legmagasabb, de
kimutathaté a szamadatokbdl, hogy kis
mértékben minden korosztalynal évrél évre né
valamelyest a munkanélkiiliség.

feln6tt képzési programok szervezése

A telepiilés 6regedd, jellemz6 a fiatal népesség
elvandorlasa.

Olyan szocidlpolitikai intézkedések elGkészitése
helyileg, melyek a munkaképes fiatalsagot
Pusztaszeren tartjak, ill. a szlletési aranyt
kedvez6en befolyasoljdk, valamint segitik a
csaladokat a gyermekvallalasban.

A telepiilés 6regedd, jellemz6 a fiatal népesség
elvandorlasa.

a megéplilt Kozosségi Haz fenntartasa,
lzemeltetése programok szervezése

A foglalkoztatdas  tekintetében nagyobb
kockazatot viselnek a 21-40 év kozotti
munkavallalok és 2012-t6l er6sodik a nyugdij
el6tt allék munkanélkilivé valdsanak kockazata
is, 54-60 évesek. Az allaskeres6k szama ebben a
két  korosztalypan a legmagasabb, de
kimutathaté a szamadatokbdl, hogy kis
mértékben minden korosztalynal évrél évre né
valamelyest a munkanélkiiliség.

Az érintett korosztdlyok foglalkoztatasat
elGsegito programok megvaldsitasa; a
foglalkoztathatésag feltételeinek javitasa, olyan
civil és intézményi programok inditasa, amelyek
tartds javulast hozhatnak e téren.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepulésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetdségek

A szempont kifejtése irrelevans

A szempont kifejtése irrelevans

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének valtozasat szamos kormanyzati intézkedés befolyasolta. A

Nemzeti stratégia megvaldsitasanak elsé éve 2007 volt. kiemelten fontos eseménynek

tekinthetd, hogy a kormany dontott arrol 2008 juliusaban, hogy a ,,Legyen jobb a
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gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia végrehajtasanak és eredményeinek, hatasvizsgalatanak
elvégzésére létrehozza a Nemzeti Stratégia Ertékeld Bizottsagat. Igy 2008 6szétél fiiggetlen
szakértOkbdl allo értékeld bizottsag koveti nyomon, hogy hogyan teljesiilnek a ,,Legyen jobb
a gyermekeknek Nemzeti Stratégia 2007-2032”-ben meghatarozott feladatok

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A telepilésen él6 n6k (49,4%) és férfiak (50,6%) csaknem azonos aranyban vannak. A 0-2 évesek
szama 25 f6, a 0-14 éves koruak 158-an vannak, a 15-17 évesek kozott 13 lany és 20 fid van. A 65 év
feletti lakosokat kivéve az aranyok a férfiak tobbségét mutatjak, bar csak csekély mértékben.

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség (a 2016-os év adatai)

%

Az allandé
népességbdl a
F§ megfelelo,
NoteSoroT korcsoportu
nék és férfiak
aranya (%)
NG | Férfia | Osszese NGk | Férfiak
k k n
Allandé népesség szama (ndk TS 0302, férfiak TS 0301) |703 | 720 | 1423 490}40 52}60
0 0
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 25 %
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 73 85 158 5,13% | 5,97%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 13 20 33 0,91% | 1,41%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 368 | 433 801 250}86 300'/43
(o) 0
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 60 69 129 4,22% | 4,85%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 177] 100 | 277 | 2 | 703%

A gyermekek évodaba és iskoldba jarnak. Nincs olyan 3 éves, aki nem jar 6vodaba. Az évoda két
csoporttal m(ikédik.2018 szeptember 1-t6l 7 fér6helyes mini bélcséde is van a teleplilésen.

Az 6voda a Kistérségi Intézményfenntarto Tdrsulds, az iskola a Katolikus Egyhdz fenntartdsdban

mikédik.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya,

egészségligyi, szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

szdma
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

O O O QO QO F B B B =

2013 2014 2015 2016 2017

mvédelembe vett veszélyeztetett kiskoru

A telepiilésen a 2013-2016 kozotti években nem volt sem védelembe vet, sem veszélyztett

kiskoru gyermek.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 132
2014 123
2015 113
2016 92
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények
140
120
100
80
60
40
20
0] T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017
M Rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben részesitettek évi
atlagosszama (TS 5801)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilok évi atlagos szama csokken, ez
Osszefiiggésben lehet a vodaba és iskolaba jaré gyermekek létszamanak csokkenésével.Pl:
2016-ban az iskolai 0ssz.1étszam mar cask 102 {6 volt, és ebbdl 92 gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilo gyermek. Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat a
HH-s és HHH-s létszamokbdl is kaphatunk.
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Ev HH HHH
2013 56 19
2014 16 12
2015 4 10
2016 7 7

Forras: TEIR-Oktatasi Hivatal
2016 —os évet tekintve a 92 gyermekvédelmi kedvezményben részesiilokkoziil a HH és HHH

gyermekek egytitt 14 £6.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes Ingvenes 50 szazalékos Ingvenes
étkezésbe | . BYE mértékdi By Ovodaztatasi Nyari
étkezésben B tankonyv- , . , .
, n A Y kedvezményes Yo tamogatasba | étkeztetésbe
Ev , v résztvevok A ) ellatasban , vtz . vl
résztvevok .. étkezésre ) et n részesiil6k | nrészesiilé6k
A szamaiskola | . ! részesiil6k . p
szama ) jogosultak szama ! szama szama
A 1-8. évfolyam , szama
d6voda 1-13. évfolyam
221 17 51 8 81 5 0
221 14 49 9 84 3 0
221 33 49 6 84 0 0
221 n.a. n.a. n.a. n.a. 2 19
201
. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

A 4.1.3. tablazatbol latszik, hogy az ingyenes étkezést igényldk szama kis mértékben né.

2015-ben az évodai ingyenes étkeztetési jogosultsaganak kibdvitése miatt 14 f6rdl, 33 fére

nétt. Az ingyenes tankonyv-ellatasban részesiil6k szama 2013-2015 id6szakban kismértéki
novekedést mutat. Ovodaztatési timogatast 2013-ban 5 £6, 2014-ben 3 £6, 2016-ban 2 £6

kapott. 2016-ban nyari ingyenes étkeztetésben résztvevdk szama 19 £6.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya

A telepiilés intézményeiben az elmult években jellemzden nem jartak olyan gyermekek, akik

nem magyar allampolgarok. Jelenleg a helyi 6vodaban van 2 f6, akik nem magyar
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allampolgarok és az iskoléban is van 3 f6. Ok beszélnek magyarul, sziileik nem kérték a

nemzetiségi nevelés bevezetést

4.2 Szegregalt, telepszerii lakoékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Pusztaszeren nincs szegregatum, nem élnek romak. Ertelemszertien a szegregatumban €16

gyermekek helyzete sem vizsgalhato. Telepiilésiink vonatkozadsaban ez a szempont

irrelevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal é16

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Pusztaszeren nem volt bolcsdde és csalddi napkozi sem a vizsgalt id6szakban.

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Onkormanyzati

Bolcsédébe beirt

Szocialis szempontbol
felvett gyerekek szama
(munkanélkiili sziilo,

M(ikodo osszes

Ev | bélcsddék szama gV::;"n'::e" veszélyeztetett bolcsédei
(TS 4801) gyermek, nappali féréhelyek szama
(TS 4701) X
tagozaton tanulé
szil6)

2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.3. és 4.3.4. szamu tablazatok mutatjak, hogy a vizsgalt idészakban bolcsédébe és csaladi

napkozibe beiratott gyermek nem volt.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben

7 s

engedélyezett férShelyek szama
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Csaladi napkoziben engedélyezett
Ev féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

oo

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd a

jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Ital ellatott telepiilések szama, egy védéndre

7o e

/N4

Telepiilésiink egy védéndi korzet, évek ota. A védéndnk egyre csokkend szamu gyermeket

lat el, tekintve, hogy a sziiletések aranya valtozik és az elvandorlas is csokkenést okoz. A

/o4

2013-as évtdl 2016-ig az ellatandd gyermekek szama 84 {616l 75 fore csokkent, ami a

létszamfogyatkozast jele.

77 zre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védonoi P,

p L . Egy véddonére juto

Ev allashelyek szama ermekek széma

(TS 3201) 2

2013 1 84
2014 1 77
2015 1 71
2016 1 75
2017 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védeéndi dllashelyek
(db)

1,5
1
0,5
n

85

80

75

70

rC

EEgIdc’inc’ire juté gyermekek szdma (f6)




A telepiilés vezetése a jovében megfontolja olyan programok inditasat, amelyek a

csaladalapitasi és gyermekvallalasi kedvet novelhetik.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdéi

Felnétt hazi

Betoltetlen Haziorvos altal i Hazi
o ; Gyermekorvos orvos altal
- feln6tt ellatott s ) ) gyermekorvosok
Ev . . 3 altal ellatott ellatott .
haziorvosi személyek erekek szama erekek szama
praxis/ok szama szama gy gy ! (TS 4601)
szama
2013 0 10200 0 n.a. 1
2014 0 9717 0 n.a. 1
2015 0 9757 0 n.a. 1
2016 0 9498 0 n.a. 1
2017 0 n.a. 0 n.a. 1

Forras: TelR, KSH Tstar,

Betoltetlen feln6tt csalad orvosi praxis a teleplilésen nincs. A haziorvosi ellatas esetszamai 2013 és
2016 kozott csokkentek. Mig 2013-ban 10200 vizit alkalmaval 1attak el a betegeket, addig ez a szam
2016-ban mar csak 9498 volt. Elképzelhetd, hogy az egészséglgyi ellatas igénybevételének

csokkenésével kapcsolatban van, hogy az emberek féltik az allasukat, inkabb betegen is elmennek

dolgozni, nehogy a munkaltatéjuk utcara tegye Gket. A feln6tt haziorvos latja el a gyerekeket is, az

esetszam itt is jelent6sen csokken és a népességszam fogyatkozasa is hozzajarulhat a csokkenéshez.
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A Kisteleki kistérségben a 0-7 éves koruak specialis ellatasat a Pedagdgiai Szakszolgalat
végzi, amely a jarasi kozpontban, Kisteleken van. A gyermekek sz{irésére nincsenek meg a
megfeleld miiszerek (hallas és latas vizsgalat), igy a latas és hallas fogyatékossagok is
gyakran csak 6vodaban, vagy iskoldban deriilnek ki. A védéndk statuszvizsgalatan kiszirt
megkésett fejlodésti gyermekek tobbsége nem jut el korai fejlesztést biztositd
szakszolgalatokhoz. A sziil6k nehezen szembesiilnek azzal a ténnyel, hogy a gyermekiik
fejlédésével problémdk vannak. A falusi kozosség szemében szégyen a fogyatékossag.
Jelenleg a kistérségben csak két gyermek részesiil korai fejlesztésben (0-5 év), melyet az
Egységes Pedagogiai Szakszolgalat biztosit Kisteleken.

d) gyermekjoléti alapellatas

A telepiilésen miikodik gyermekjoléti alapellatas. A gondozasi tevékenység 2012-ben 10
csaladot érintett. Osszesen 21 gyermek szerepel a nyilvantartasban, a gyermekek tobbsége
tanyan, kiiltertileten €l. A gyermekellatassal kapcsolatos informdciot 42 esetben, tandcsot 51
esetben adtak, valamint 28 esetben volt csaladlatogatas és 46 alkalommal hivatalos tigyben
valo segitségnyujtas. Az esetek tobbségében az intézmények jelzésére intézkedtek. A
problémdk egyharmada anyagi természet(i, egynegyede gyermeknevelési gondokbdl adodik,
csaknem az egyotode magatartasi és teljesitményzavar kovetkezménye, 15%-a a sziilék
életvitelébdl adddik. Az intézményi beilleszkedési nehézségek el6fordulasa 8%-ra tehetd, a
csaladi konfliktusoké 6%, mig az elhanyagolas sziil6k részérol 1%-ban fordul el6 a
gondozasba vett gyermekek csalddjaban. Renddrségi eset nem volt. Szocidlis okbol négy
kismama volt veszélyeztetett. A jelzérendszer miikodik, szakmakozi esetmegbeszélések

rendszeresek.

e) gyermekvédelem

A telepiilésiinkon a gyermekjoléti alapellatasok elérhetd az iskolai napkozi és a
gyermekjoléti szolgaltatas. Bolcsdde és csaladi napkozi nincs. Csaladok atmeneti otthona
Szegeden van legkozelebb.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Atmeneti sz4llds Pusztaszeren nincs, anyaotthont nem tartunk fenn.

A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgalat feladatait a Kistelek Kornyéki Telepiilések
Tobbcélu Tarsulasa latja el a kistérség Osszes telepiilésén, feladat-ellatasi szerz6dést kovetve
Kistelek Gondozasi Kézpontjaval.

47




Kistérségi szintii szocidlis szolgdltatdasok és bevont telepiilések, szolgdltatdsi tipusok
szerint

_ Kistelek: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, tdimogatd szolgalat, hazi

gondozas, jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas, étkeztetés, idéskortak gondozohaza, iddsek
klubja

_ Opusztaszer: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, timogaté szolgélat, hazi
gondozas, jelzérendszeres hazi segitségnytijtas

_ Csengele: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgdlat, tAmogato szolgalat, hazi
gondozas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés

_ Balastya: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgalat, timogatd szolgalat, hazi
gondozas, jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas

_ Baks: Gyermekjoléti szolgdlat, csaladsegitd szolgalat, tdimogatd szolgalat, hazi gondozas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

_ Pusztaszer: Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd szolgdlat, tdamogato szolgalat, hazi
gondozas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, étkeztetés

Csongrad megyei fenntartasu szocidlis intézmények:

_ Kistelek: Csongrad Megyei Onkormanyzat Napsugar Otthona (Idéskortiak ellatésa,

gondozasa, apolasa)

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadid0s és sziinidds programokhoz valdé hozzaférés

Az intézmények és civil szervezetek is szerveznek szabadidds és sziinidei programokat,
hozzaférhetd s sport és egészségfejlesztés is, mivel az allami és nonprofit szféra is igen aktiv

ebben a tekintetben.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
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Ingyenes Ingvenes 50 szazalékos Ingvenes
étkezésbe | oY mértéki o Ovodéztatasi | Nyéri
étkezésben A tankonyv- , . p .
z n . " kedvezményes )y tamogatasba | étkeztetéshe
Ev , V résztvevok , ; ellatasban ; vt 2 )} vy
résztvevék .. étkezésre . 1 nrészesilék | n részesiilék
. szamaiskola | . P részesiil6k L c
szdma , jogosultak szama . szama szama
J 1-8. évfolyam , szama
d6voda 1-13. évfolyam
2(3)1 17 51 8 81 5 0
221 14 49 9 84 3 0
221 33 49 6 84 0 0
221 n.a. n.a. n.a. n.a. 2 19
201
7 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

A 4.1.3. tdblazatbdl latszik, hogy az ingyenes étkezést igényl6k szama kis mértékben né.

o

2015-ben az 6évodai ingyenes étkeztetési jogosultsaganak kibdvitése miatt 14 f6rdl, 33 f6re

nétt. Az ingyenes tankonyv-elldtasban részesiilék szama 2013-2015 idészakban kismértékii
novekedést mutat. Ovoddaztatasi tamogatast 2013-ban 5 {6, 2014-ben 3 {6, 2016-ban 2 {6

kapott. 2016-ban nyari ingyenes étkeztetésben résztvevdk szama 19 £6.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei

Intézményeink esetében nem relevans.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az

elldtorendszerek keretein beliil

Az dllami tAmogatasokat a kedvezményezettek jogosultsaguk igazolasat kdvetden

megkapjak. Intézményeink esetében nem relevans egyéb kiemelt intézkedés megtétele ebben
a tekintetbe
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16

gyerekek kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenlésége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

. . . 1
Az 6évoda telephelyeinek szdma
Hany telepliilésrdl jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 45
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 5
egyltt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a.
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () n.a.

Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
Ovodapedagdégusok szama n.a
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama n.a.
Gyogypedagodgusok létszama n.a.
Dajka/gondozond n.a.
Kisegit6 személyzet n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai

ellatasa
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai Ovodai Ovodaba beirt . .
3-6 P fes s Ovodai
p 2 . férohelyek | feladatellatasi | gyermekek
éves Ovodai , , , gyermekcsopor
. szama helyek szama szama N
Ev koru | gyermekcsopor D e tok szama
gyerm | tok szama (TS gy o . g gy o . g gy i . . gyogypedagogi
giai neveléssel | giai neveléssel | giai neveléssel | °, ,
ekek 2401) .. .. .. ai nevelésben
szama egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601)
2013 34 2 50 1 34 0
2014 31 2 45 1 35 0
2015 28 2 45 1 32 0
2016 42 2 45 1 31 0
2017 n.a. 2 45 1 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Erdekeség a 4.4.2 tablazatban a 2016-os adatok.E16z6 években minden 3 éves gyermek

6vodaba jart. 2016-ban is, csak nem Pusztaszerre. Osszefiiggés lehet a kisgyermekes anyukak

munkahelyének tavolsagaval.Lehet, hogy helyben nem taldl munkat, csak a kornyzo

telpiiléseken és a kisgyermeket is odaviszi 6vodaba, bolcsédébe. Ezért fontos a helyi

bolcséde kialakitasa, ami 2018 szeptember 1-én megvaldsult.
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b) a kdzneveléshez kapcsolddo kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis
tanuldk szama

Napkozis
Altalanos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5- altalanos iskolai
évfolyamon tanulék 8. évfolyamon P tanulék szama a
P ) ; Altalanos )
szama tanuldk szama . 2 nappali
. , L. P . . . | iskolasok ,
Tanév (gyogypedagogiai (gyogypedagogiai . oktatasban
. - . - szama .
oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanuldkkal
egyiitt) (TS 1701)
f6 f6 fé f6 %
2012/2013 64 45 109 AR R2 A%
2013/2014 65 49 Altalénos iskolai tanuldk (f6)
2014/2015 51 58
2015/2016 45 57 | 10
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iskoldban tanuld gyermeklétszam
csokkend tendenciat mutat, a
napkodzis gyerekek aranya is évrél-
évre csokken.

100
n.a.

o

W altalanosiskolai tanuldk szama

napkozisek szama
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4.4.8. szam tablazatbdl is latszik a csokkenés hatasa 20158/2016 tanévben mar csak 7

osztaly indult a KSH adatai szerint:

4.4.8. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai
osztalyok, feladatellatdsi helyek

Az altalanos Az dltalanos
iskolai osztalyok | . . . Altalanos iskolai
. iskolai osztalyok s
szama a SEra(E feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai ; L. szama
i oktatasban (a gyogypec!agoglal (gyogypedagdgiai
Tanév . oktatassal . o
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) 34 (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
o6sszesen o6sszesen
2012/2013 8 1
2013/2014 8 1
2014/2015 8 1
2015/2016 7 1
2016/2017 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagogia
| : | : | : I : |
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
M osztdlyok szama (db) M osztédlyok szama gydgypedagogiai oktatasban (dh)
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Intézményeinkben diszkriminacios esetek nem fordultak eld.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Egy intézmény van, igy az intézmények kozotti eredményességi

eltérések szempont kifejtése nem relevans.
Az iskola eredményességét az alabbi tablazat mutatja:

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 2301)
Fo
2012/2013 10
2013/2014 14
2014/2015 10
2015/2016 13
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot eredményesen befejezék szdma

16
14

12
T T T T

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

o N OB Oy
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e) pozitiv diszkrimindacid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

étkezési tdmogatas, felzarkdztato foglalkozasok, fejlesztd pedagogia, logopédia

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Tobb teriileten adathidny tapasztalhato.

Agazati felel6sok kijelolésével biztositani az
adatok Osszegytijtését és utdlagos elemzését.
A tervezett beavatkozasokat a friss adatok
ismeretében indokoltsag esetén feliil kell
vizsgalni.

Teleptilésiinkon foglalkoztatott nélkiili
csaladok is nevelnek gyermeket. A 2013-as
évtdl a gyermekek szama a védéndi
korzetben 84 {616l 75 fére csokkent

Helyzetiik alakuléséra az Onkorményzat
kiemelten figyel. keressiik azokat a palyazati
lehetéségeket, amelyekkel a csaladok
helyzete javithato. Els6sorban foglalkoztatasi
és csaladtdmogatasi programokra van
sziikség a gyermekek nehéz helyzetének
javitasa érdekében. A telepiilés vezetése a
jovOben megfontolja olyan programok
inditasat, amelyek a csaladalapitasi és

gyermekvallalasi kedvet novelhetik.

Gyermekszegénység kockdzata

Folymatos ruha-butor borze

Az oktatds mindsége kifogasolhatd, mert az
iskolanak nincs sajat tornaterme

Tornaterem épités
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A ndk esélyegyenldsége szempontjabol alapvetd kérdés, hogy a munkahoz valé hozzaférés
miként alakul a telepiilésen a néi munkavallalok elhelyezkedése biztositott-e és az egyenld

munkaért egyenld bért elve megvaldsul-e.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 535 469 472 406 63 63
2014 531 465 481 412 50 53
2015 521 450 476 390 45 60
2016 522 441 491 401 31 40
2017 477 418 450 388 27 30
Forras: Telr
Férfiak foglalkoztatasi helyzete N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)
(fo) 600

600 400 —
500 £. W 500 I I I
w B B B B 1 NN B

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

o

s foglalkoztatottak s foglalkoztatottak

munkanélklliek munkanélkiliek

——munkavallalasikordak szama ——— munkavdllaldsi koruak szdma

Munkavaillaldsi kortiak szama (f6)

1500

1000

500 —
; AR BN

2013 2014 2015 2016 2017

m férfiak nék
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A TelR adatai szerint lathaté, hogy 2013 és 2017 kozott a néi munkavallaléi kortiak szama,
alacsonyabb, mint a férfiaké. Az adatokat vizsgdlva ugyanezen idészakban megallapithatd, hogy a
nok szama az allastalanok63 f6rdl 30 fére csokkent. A hivatalos adatok torzithatnak, hiszen a GYES-
en, GYED-en lév6k adatai nem jelennek meg a munkanélkiili adatok kézott.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segité programokban a ndék részvételérdl nincsenek adatok. Sziikséges felmérni,
hogy a civil szervezetek és cégek fejlesztéseiben melyek azok a specidlisan ndknek szervezett
programok, amelyek segithetik az elhelyezkedést. E programok esetében érdemes kiilon kezelni a
GYED-r6l, GYES-r6l visszatérd ndket is.

c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehet6ségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk elhelyezkedési esélyei kedvezdtlenebbek,
mint kvalifikaltabb tarsaiké. Erre vonatkozdan a telepiilési adatsoroknal lathaté az
alatdmasztd kimutatds. Az alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési esélyeit fontos a
késdbbiekben részletesen felmérni, s meghatdrozni azt is, hogy foglalkoztatoi oldalrol

melyek azok a foglalkoztatok, teriiletek, amelyek redlis esélyt adhatnak az elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Pusztaszeren senki nem tett panaszt munkaerdpiaci diszkrimindcié miatt. Ilyen esetrdl az
Onkormanyzat az elmult évtizedek vonatkozasaban nem kapott informaciét, panasszal senki
nem jelentkezett. Amennyiben a késébbiekben el6fordulna hatranyos megkiilonboztetés, a
polgarmesterhez vagy a jegyz6hoz fordulhatnak a panaszosok.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkdzi, 6vodai fér6helyek, fér6helyhidny; kozintézményekben

rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Pusztaszeren nem miikodik csalddi napkozi. A gyermekeket altaldban a nagysziil6knél
helyezik el, vagy az anyak igénybe veszik a Gyes-t, Gyed-et. Hazi gyermekfeliigyelet,
alternativ napkozbeni ellatas a telepiilésen eddig nem szervezddott. A kozintézményeknél
elényben részesitjiik a megfeleld végzettségii helybeli lakosokat, koziiliik is a gyermeket

neveld sziil6ket. Az 6vodaban iddszakos jelleggel baba-mama klub miikodik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma védononként
2013 1 40 40
2014 1 36 36
2015 1 30 30
2016 1 33 33
2017 1 29 29

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Egy véddnoére jutd gyeremekek szama (fo)
45
40
35
30
25
20
15
10
5
0 . | | | |
2013 2014 2015 2016 2017

A csokkendgyermek létszam a fenti tablazatbol is kittinik. Csaladtervezési tandcsadassal a
teleptilésen a védonok foglalkoznak, ezen kiviil az egyhdz tamogatasat lehet igénybe venni.
Az iskolaban, palyazati iton jutnak forrdshoz, amennyiben a témaban szeretnének
programokat megvaldsitani.

A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani
sziikséges a gyermekvallalas koriilményeinek elésegitését a tanacsadas és gondozas
eszkozeivel, a csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek atadasat és a nék egészségvédelmét
szolgalo intézkedéseket. A torvénynek megfeleld szolgaltatas legkozelebb a jarasi
koézpontban, Kisteleken érhet6 el.

5.4 A noket ér6 er6szak, csaladon beliili er6szak

A magyar tarsadalom nagy részét ma is érinti ez a probléma. Nincs statisztikai adatunk, mert
sok nd nincs tisztaban azzal, hogy mi is a csaladon beliili erészak vagy szégyell rdla beszélni.
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A jelenség bizonyosan a telepiilésen is jelen van, ezért fontos a csaladsegitd és a rendvédelmi
szervek kiemelt figyelme ezen a teriileten, amely a csalddon beliili erészakkal kapcsolatosan

lehet&vé teszi a védelmet

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

A szocialis szakellatasok koziil az anyaotthon és a csalddok atmeneti otthona Pusztaszeren

nem elérhetd, legkozelebb Szegeden és Szentesen vehetik igénybe az anyak az ellatast.

Célzottan a ndk elleni erdszak, csalddon beliili er6szak dldozataival foglalkozd ellatas a

teleptiilésen nem folyik. Csongradon a gyermekotthonban a gyermekek atmeneti elhelyezés

megoldhato, amennyiben ez sziikséges lenne.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A képvisel6-testiiletnek 3/7 része nd. A kozéleti feladatok szervezésében koriilbeliil egyenld

aranyban szerepelnek nék és férfiak. A polgarmesteri hivatalban és az iskolaban kozel 60:40

%-0s a nOk férfiak aranya. Az 6vodaban azonban csak nék dolgoznak.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyuld kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleptiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A nék helyzetével kapcsolatban nem allnak
rendelkezésre teljes korlien adatok

adatgyjtés

Pusztaszeren nincs csaladi napkozi, sem
gyermekfelligyelet, a kisgyermeket nevel nék, a
Gyesrél/Gyedr6l visszatér6k munkaerdpiaci
reintegracidja nehezitett.

A kisgyermeket nevel6 nék A Gyesrél/Gyedrdl
visszatérék munkerdpiaci reintegracidjara
nincsenek atfogd intézkedések,
csaladi napkozi létrehozasa

A n6k kevéssé vesznek részt a kozéletben.

A jovSben nagyobb teret nydjtani a n6k szamara
és lehetévé tenni szamukra
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

A Pusztaszeren €16k kozott 277 £6 65 év feletti lakos él. Nappali ellatast nem vesznek

igénybe.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
B | arandssgvan ressestlG | [érandosigpan respestis | O mvuedias
férfiak szama (TS 5201) nék szama (TS 5301)
2013 197 286 483
2014 187 259 446
2015 173 243 416
2016 164 240 404
2017 n.a n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdjasok szama (f6)
600
500
400
300
200
100
0 ; ; ; . .
2013 2014 2015 2016 2017

A tablazatban nemcsak az id6skori nyugdijasok szerepelnek, hanem azok is, akik nem
id6skortak, de nyugdjij jellegti ellatdsban részesiilnek. Az idéskori nyugdijasok nyugdija a
havi jovedelmiik nagy része és az sem a legmagasabb, mert 6k még a zomében a

mezdgazdasagban voltak foglalkoztatva.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 55 év feletti tartos
£ munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama | munkanélkiliek munkanélkiiliek
v szama (TS 1010 és TS 1011) szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2013 126 23 18% 56 n.a. 0%
2014 103 20 19% 49 n.a. 0%
2015 105 25 24% 49 n.a. 0%
2016 71 19 27% 42 n.a. 0%
2017 57 16 28% 22 n.a. 0%
Forras: TelR
Munkanélkiiliek széma (f6) Tartés munkanélkiiliek széma (f6)
30% 100%
80%
20%
60%
10% 40%
20%
0% 0%
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
W55 év felettiek W55 év felettiek

Nincs adatunk a tartés munkanélkiiliek szamarol az 55 év feletti korosztalybdl, de az

latszik, hogy az 55 feletti munkanélkiiliek aranya évrél-évre né.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a

teleptilésen)

A lifelong learning, azaz az egész életen at tarto tanulds, magaban foglal minden tanulast,
miivel6dést, ismeret- és tapasztalatszerzést, amely az évodas kortol a felsGoktatason at
egészen életiink végéig torténik. Célja alapvetden a kulcskompetencidk és alapkészségek,
képességek kialakitasdra, megszerzésére iranyul az egyiittmiikodés készségének elsajatitasa,
fejlesztése mellett.

Szervezett felnSttoktatds Pusztaszeren nincs. Idészakosan informatikai és idegen nyelvi

tanfolyamokat szerveziink.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az idéskortt munkavallaldk foglalkoztatasat f6leg a haztdji gazdasagokban, csaladi korben
oldjak meg. Nem ismeriink olyan esetet, amely diszkriminativ eljaras miatt kapott volna

hangot.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6
idéskoruak szama

65 év feletti . s . c
Iakoses‘; eszea’nl'la Nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
Ev - 0g328) széma (TS 5101)
F6 F6 %
2013 286 0%
2014 282 0%
2015 280 0%
2016 277 0%
2017 n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH
Tstar
65 évnél idésebbek (f6) 64 évnél id6sebbek
1,5 100%
80%
1
60%
0,5 40%
20%
0 0% +—— . . . . —
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017
nappali ellatasban részesiit nappali ellatasban részesiiltek aranya
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A kapcsolodé feladatokat a Kistelek Kornyéki Telepiilések Tobbcélu Tarsulasa latja el a
kistérség Osszes telepiilésén, feladat-ellatasi szerzédést kovetve Kistelek Gondozasi

Kozpontjaval.
Csongrad megyei fenntartdsu szocialis intézmények:

Kistelek: Csongrad Megyei Onkormanyzat Napsugar Otthona (Idéskordak ellatasa,

gondozasa, apolasa)

A lenti tablazat az idéskouak jaradékaban részsitettek szamat mutatja, ami stagnalonak
mondhato:

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6) (TS 5701)
2013 5,05
2014 6,00
2015 5,92
2016 4,00
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

idéskoruak jaradékaban részeslilSk (f6)
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00 . ; ; ; .
2013 2014 2015 2016 2017
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b) kulturalis, kozmtivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az id8sek altalaban szivesen latogatjak a telepiilési szinten megrendezett programokat,

amelyeket az dnkormanyzat és a helyi civil szervezetek szerveznek.

c) id6sek informatikai jartassaga

Az iddsek informatikai jartassagarol nem rendelkeziink adatokkal. Pusztaszeren olyan
programok még nem indultak, amelyek a korosztdly szamara a vilaghdalé hasznalatat, az
informatika vilagat kivantak volna kozelebb hozni. Nincs érdeklédés az iddsek részérdl.

Fiatalabb korosztalynak volt tobb tanfolyam is.

6.4 Az idGéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Hagyomany0rzd programok valdsulnak meg, Pusztaszeri Dalarda néven mtikodd

hagyomanydrzé szervezet altal.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Féleg a férfiak kérében megfigyelhet6 a korai Palyazati forrasok lehivasaval progamok és az
haldlozas. évenkénti ingyenes népegészséglgyi
szlir6vizsgalatok megszervezése.
A telepilésen nem jellemzGek az id6sek szamara Palyazati forrasok segitségével az informatika
szervezett, az élethosszig tartd tanulas vilagdnak megismertetése a korosztallyal és az
lehet6ségének megteremtése érdekében iddsek élethosszig tartd tanulasi lehetdségeinek
szervezett programok. megteremtése.

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal €16k esélyegyenléségének biztositasa a telepiilés fontos feladata. Az
esélyegyenldség elveinek megvaldsuldsa a célcsoport esetében elsésorban az kell legyen,
hogy a célcsoport a mindennapi tevékenysége soran hasonloképp férjen hozz a
szolgaltatasokhoz, mint ép tarsaik. Az akadalymentesités igy els6sszamu szempont, amely

az alapveto kritérium a hozzaférés biztositasa soran.

64




7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

l\{legvalltclz ott , Megvaltozott munkaképességi
munkaképességii személyek , ‘o g
p Lo s személyek szocialis ellatasaiban
Ev szocidlis ellatasaiban . ol s =
. s g részesiilok szama - n6k
részesul6k szama - férfiak (TS (TS 6301)
6201)
2013 57 64
2014 55 63
2015 52 55
2016 42 48
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megviltozott munkaképességli személyek szocidlis
ellatdsaiban
részeslil6k szdma nemenként

80
60
30
20 I
0
2013 2014 2015 2016 2017
B Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS
6201)
B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - ndk
(TS A201Y

A megvaltozott munkaképességiiek szama 2013-at kovetden csokkend tendenciat
mutat, 2013-ban 57 £6 volt, 2016-ban 42 6.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A munkavallaléi oldalon a fogyatékkal él6k elhelyezkedése jellemz&en nehezebb, mint nem
sériilt tarsaiké. A megvaltozott munkaképességli emberek szamara specialis foglalkoztatasi
formak megléte sziikséges ahhoz, hogy tartos foglalkoztatas valosulhasson meg. A
megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsara alkalmas munkahelyek
felmérését sziikséges elvégezni a telepiilésen és/vagy célzottan szamukra foglalkoztatasi
programok keretében munkahelyeket teremteni. Fogyatékkal él6k szamara sem bentlakasos,

sem nappali ellatas nincs Pusztaszeren.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem fordultak el6 fogyatékkal él6kkel diszkriminativ esetek a telepiilésiinkon a
foglalkoztatas tertiiletén.

c) 6nallo életvitelt tiamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepiilésen e szolgaltatas bevezetése elérelépés lenne, hiszen specidlis szolgaltatas nem elérhetd a
telepiilésen. Az Onkormanyzat a késébbiekben megvizsgalja ennek lehetdségeit, amennyiben
korvonalazédik egy ezzel kapcsolatos igény a célcsoport korében.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
Ev részesiil6 fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2013 0

2014 0

2015 0

2016 0

2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgdltatdk
segitségével

nappali ellatasban részesiilék (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

W onkormanyzati egyhazi Mcivil

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Mozgaskorlatozottak szamadra kozlekedési lehetdséget elsésorban a csalad biztosit. Igénybe

vehetd ezen kiviil a tAmogatd szolgalat.

a) teleptilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
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Az iskola, az orvosi rendel6 és a szocidlis intézmény fizikai akadalymentesitése megtortént.
Infokommunikacios akadalymentesitése az iskolanak és a szocidlis intézménytinknek van.
Unios szabvanyok szerint az 1j épitésti épiiletekben kotelezd, hangos tajékoztatas és
indukcids hurok a hallaskarosultak részére nem épiilt ki, a vakok és gyengénlatok szamara

tapinthat¢ informacié az iskoldban és a szocialis szolgaltatoban kiépitett.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
tizikai, informacids és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd

éptiletek akadalymentesitettsége

A jatszotéren akadalymentesitett jatékot is elhelyeztiink, a tobbi fent nevezett épiiletben nem

jellemzd az akadalymentesités.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Altaldban nem akadalymentesitettek

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Altalaban nem akadalymentesitettek.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Jelenleg a telepiilésen a nevezett szolgaltatasok a fogyatékkal él6k részére nem elérhetdk.

1) pozitiv diszkrimindacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A megvaltozott munkaképességtliek helyi foglalkoztatdsara iranyuld programok a

telepiilésen nincsenek. Szamukra a hatranyaikat kompenzal6 szolgaltatasok nem épiiltek ki.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal él6k, mint védett csoport
tekintetében az 6énkormanyzat nem rendelkezik
teljes kord informacidkkal.

Az adatbazisok feltoltése sziikséges. Amennyiben
ehhez helyi er6forrasok felhaszndldsa nem
elegend6, palyazati programok megvaldsitdsat
tervezziik.

Nincs minden fogyatékossagi csoport
vonatkozasaban teljes korl akadalymentesités.

Palyazati forrasok segitségével az
akaddlymenetesitést teljessé tenni, els6ként a
kozépuletekben.

7. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplGk tarsadalmi felel6sségvallalasa

67




a) a 3-7. pontban szerepl? teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama

kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az egyes esélyegyenléségi csoportokat képviseld civil szervezetek 1étrejottét sziikséges
0sztonozni. A civil szféra szerepvallaldsa a beazonositott és a feliilvizsgalat soran a
késdbbiekben meghatdrozott teriileteken egyarant fontos tevékenységgé valik a jovoben,
hiszen az dnkormanyzat eréforrasai, az egyre boviilg feladatokkal korlatozottabbak lesznek.
A civil szféra meger0sitése ezért elengedhetetlen feladat. Ki kell alakitani azt az
egylittm(kodési halot, amely az egyes szereplék koziil képes meghatarozni a
leghatékonyabb szervezetet, amely az adott célcsoport szamara a késébbiekben hasznos, a
napi gyakorlatban érezhetd segitséget tud nyujtani.

b) dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

Az egyes szereplSk kozotti egylittmiikodés gyakorlata valtozé intenzitasa, de alapvetden
jellemz¢ attittiddel torténik. Jelenleg nincs kialakult gyakorlata annak, hogy egy-egy
tevékenységi teriileten minden szerepld egyidében vegyen részt a fejlesztések
megvaldsitisaban. Pusztaszer Kozség Onkormanyzata eszmei, anyagi, szolgaltatasi
teriileteken rendszeresen tAmogatja a helyi civil szervezetek, mtikodését, civil

kezdeményezések megvalositasat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

A HEP elkészitésekor az Onkormanyzat egyiittmiikodd partnerei a Pusztaszeri
Homoktaposok turisztikai egyestilet, PISZE, Pusztaszeri Daldrda, a Kistérségi
Intézményfenntarté Tarsulas, a Katolikus Egyhaz, a polgaror egyesiiletek és renddrség.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége

Pusztaszeren nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A HEP készitésekor nem all rendelkezésre relevans adat.

Jf) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellétésébanl.

A HEP készitésekor nem all rendelkezésre relevans adat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi

program elkészitésének folyamataba

A HEP egyeztetési folyamataba az egyes szereplék az alabbi médon vonhatdak be:
- Kozmeghallgatas
- Lakossagi Forum
- Szocidlpolitikai Kerek-asztal
- Polgarmesteri, jegyz6i, képviseldi fogadonap
- Képvisel6-testiileti bizottsagok iilései
- Képvisel6-testiileti tilések
- média,
- helyi tjsag, honlap, személyes kapcsolatok.

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa.

A HEP elkészitése soran, tobb teriileten megallapithatd volt a részleges vagy teljes adathiany, amely
egyeldre azt tette csupan lehet6vé, hogy az adott teriilet alapvetd jellemzdit lehessen bemutatni. A
késébbi egyeztetési folyamat soran véarhatd, hogy tovabbi — jelenleg nem ismert — problémak is
beazonositasra keriilnek. Ezek beépitése a HEP-be és megoldasuk anyagi forrasanak azonositasa
elengedhetetlen jelentdségti lesz.

Ezen tulmenden sziikséges folytatni az onkormanyzati adatgyujtést és a HEP-hez tartozo

melléklet teljes feltoltése érdekében, valamint ezzel parhuzamosan a HEP feliilvizsgalata

soran konzultaciot folytatni célzottan az érintett célcsoportokkal/azok képvisel&ivel.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések

fejlesztési lehetéségek

Célesoport problémdk beazonositasa o
meghatarozasa
rovid megnevezéssel o
rovid cimmel
Romak nem laknak a telepiilésen, a Nem relevans.
szempont kifejtése ezért irrelevans.
Amennyiben sziikségessé valik, teljes
A foglalkoztatas tekintetében | 1511 ad atnyilvéntart4st és
nagyobb kockazatot viselnek a 21-40 Cw s
; o o ; adatelemzést végez az
év kozottih munkavallaldk és a | K , ¢ 1 vséeb
nyugdij el6tt 4ll6k munkanélkiilivé | O orony £ata MEYSZEEEySeEhen
valsanak kockézata. Az &lldskeresk | €10k helyzetével kapesolatban
szama ebben a két korosztalyban a felnéit S— ”
legmagasabb, de kimutathaté a emno , epzest programo
Romak szamadatokbol, hogy kis mértékben szervezese, . ]
. . e t1 4o a1 . | Az érintett korosztalyok
és/vagy minden korosztalynal évrdl évre nd o R
Lot foglalkoztatasat eldsegitd
mélyszegény- valamelyest a munkanélkiiliség. o
, " programok megvalositasa; a
ségben €16k foglalkoztathatosag feltételeinek

javitasa, olyan civil és intézményi
programok inditdsa, amelyek tartds
javuladst hozhatnak e téren.

A telepiilés 6regedd, jellemz6 a fiatal
népesség elvandorlasa.

Olyan intézkedések,
munkaképes fiatalsagot Pusztaszeren
tartjdk, valamint segitik a csalddokat
a gyermekvallalasban.

melyek a

A megépiilt Kozosségi Haz
fenntartasa, tizemeltetése,
programok szervezése.
Gyermekek | Tobb teriileten adathiany | Agazati  felel6sok  kijelolésével
tapasztalhato. biztositani az adatok Osszegytijtését
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és utolagos elemzését.

Telepiilésiinkon foglalkoztatott
nélkiili csaladok is nevelnek
gyermeket. A 2013-as évtol a
gyermekek szdma a védéndi
korzetben 84 f6rdl 75 fére csokkent

Helyzetiik alakulasara az
Onkormanyzat  kiemelten figyel.
Keressiik  azokat a  palydazati

lehetdségeket, amelyekkel a csaladok

helyzete  javithato. Elsésorban

foglalkoztatdsi és csalddtamogatasi

programokra  van  sziikség a
gyermekek  nehéz  helyzetének
javitasa érdekében. A telepiilés

vezetése a jovOben megfontolja olyan

programok inditdsat, amelyek a
csaladalapitasi és gyermekvallalasi

kedvet novelhetik.

Gyermekszegénység kockazata

Folymatos ruha-butor borze

Az oktatas mindsége kifogasolhato,
mert az iskoldnak nincs sajat
tornaterme

Tornaterem épités

A ndk helyzetével kapcsolatban nem
allnak rendelkezésre teljes kortien
adatok

adatgyjtés és elemzés

Pusztaszeren nincs csaladi napkozi,

A kisgyermeket nevel6 nék A

N6k sem gyermekfeliigyelet, a Gyesr6l/Gyedrdl visszatérdk
kisgyermeket neveld ndk, a munkerdpiaci reintegracidjara
Gyesr6l/Gyedrdl visszatérék nincsenek atfogd intézkedések
munkaerdpiaci reintegracidja
nehezitett.
Féleg a férfiak korében Palyazati forrasok lehivasaval az
megfigyelhetd a korai haldlozas. évenkénti népegészségiigyi
szlirévizsgalatok megszervezése.
Id&sek A telepiilésen nem jellemzdek az Palyazati forrasok segitségével az
id8sek szamara szervezett, az informatika vildganak
élethosszig tart6 tanulas megismertetése a korosztallyal és az
lehetdségének megteremtése iddsek élethosszig tartd tanulasi
érdekében szervezett programok. lehetdségeinek megteremtése.
A fogyatékkal él6k, mint védett | Az adatbazisok feltoltése sziikséges.
Fogyatékkal | csoport tekintetében az | Amennyiben ehhez helyi eréforrasok
816k onkormanyzat nem  rendelkezik | felhasznaldsa nem elegendd,

teljes korti informdciokkal.

palyazati programok megvaldsitasat
tervezziik.
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Nincs  minden  fogyatékossagi
csoport vonatkozasaban teljes kor

akadalymentesités.

Palyazati forrasok segitségével az
akaddalymenetesitést teljessé tenni,
els6ként a kozépiiletekben.

A beavatkozasok megvalositoi

. . I Az intézkedésbe
cdl . Kovetkeztetésben megjelolt bevont
v
c1esopor beavatkozasi teriilet, mint .
., . , aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése . g
— kiemelve a felel6st
Romdk nem laknak a telepiilésen, ezért a Nem relevans.
szempont kifejtése nem relevans.
A fiatalok elvandorlasanak csokkentése. I. polgarmester,
Romék és/vagy képviselo-testiilet
mélyszegény-
, 1 A fiatalok elvandorlasanak csokkentése II. polgarmester
ségben él6k
Foglalkoztatast segit6 programok polgarmester, jegyz6
olgarmester, jegyzo,
Feln6ttképzési programok p 8 ) . 8y
agazati felelds
polgarmester, jegyzo,
Adatgytijtés agazati felel0s
o — . . polgarmester
Gyermekek Gyermekszegénység kockazatanak csokkentése I.
Gyermekszegénység kockazatanak csokkentése | polgarmester
I1.
Az oktatas mindségenek javitasa, tornaterem | polgarmester
épitése
polgarmester, jegyzd,
. Adatgytjtes agazati felelds
N6k
N6k allaskeresési tamogatasa polgdrmester
Id6sek polgarmester

Egészségiigyi programcsomag kidolgozasa
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Képzési programok 50+ polgarmester

Részletes adatgyGjtés a fogyatékkal ~¢lgk | POIBATMESter, jegyzs,

Fogyatékkal esélyegyenléségével kapcsolatban agazati felelGs

elok polgarmester,

Teljes korti akadalymentesités a kozépiiletekben képvisel§-testiilet

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a lakosok egyenld esélyli hozzaférése biztositott a
telepiilésen meglévé minden szolgaltatashoz. El akarjuk érni, hogy aktiv részvétellel a helyi
tarsadalom minden tagja részt tudjon venni a dontés-el6készit§ folyamatokban és azok
megvaldsitasaban.

Mindenképpen szeretnénk megel6zni, hogy telepiilésiinkon kialakuljon a mélyszegénység,
ezért els6sorban a munkahelyek teremtésével, szolgaltatasok erdsitésével és megfelel6
szocialis véddéhalé egyiittes alkalmazasaval kivanjuk megerdsiteni ezt a teriiletet. Az
elsédleges cél tehat a célcsoporttal kapcsolatban (n6k, megvaltozott munkaképességliek és
iddsek), hogy képessé tegytik tagjait az aktiv munkavallaloként torténd megjelenésre.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megsegitését. Szamukra biztositjuk a gyermeki jogok
érvényesitésének lehetdségét és minden eszkozzel eldsegitjiik, hogy ne szenvedjenek hidnyt
a mindennapokban.

Folyamatosan odafigyeliink az idések esetében arra, hogy megbecsiilt tagjai maradjanak a
helyi kozosségnek. Ertéknek tartjuk a felhalmozddott tudast, igy annak visszacsatolasat a
kozosség életébe, a joviben egyik kiemelt feladatunknak tekintjiik. Emellett a rendelkezésre
allo eszkozzel biztositjuk a méltd oregkor kereteit.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a jelentkezd kiilonbségek csokkenjenek, s
lehetéség szerint eltinjenek. Legfontosabb feladatnak a gyermekvallalas utdani munkaerd-
piaci reintegraciot tartjuk.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetére. Forrast teremtiink az
akadalymentesitésre a teleptilésen. Kiilon programokban dolgozunk a jovében azért, hogy a
foglalkoztatasuk ardnya emelkedjen, hogy a fogyatékkal él6k szamadra is redlis lehetdség
legyen az Onellatas és a kozosségi életbe vald bekapcsolodas egyarant.

Az egyes esélyegyenléségi célcsoportokkal kapcsolatos beavatkozasokon tulmenden
figyelmet forditunk a helyi tarsadalom szemléletformalasara. Fontos, hogy mindenki
szamara egyértelmi legyen, hogy a tarsadalmi statuszbdl adddd kedvezétlen helyzetet az
emberek nem valasztjak, sorsuk jobba tételéért a kozosség is felelds, nem csak az egyén, ezért
sziikségesek tartjuk az egyes tarsadalmi csoportok — ezen beliil a védett csoportok —
megismerését, kapcsolataik bovitését és tarsadalmi el- és befogadasukat.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Telepiilési szintet érintd esélyegyenléségi problémak és intézkedések

Eloregedd a telepiilés, n6 a szegénység kockazata (teleptilési szint1)

Intézkedés cime

Fiatalok elvandorlasanak csokkentése I.

Feltart probléma

A telepiilésen a helyi tarsadalom eldregedése tapasztalhatd, amely egyik
oka a fiatalok elvandorlasa.

Rovid- kozép és

hosszu1 tavi célok

A beavatkozas alapvetd célja olyan intézkedések megtétele, amely
biztositani tudja a telepiilésen vald megélhetés lehetéségét. Ennek elemei
kozott kell szerepeljen a munkavallalast erdsitd tényezok mellett olyan
elem is, amely a gyermekvallalast, a helyben torténd letelepiilést erdsiti.

Rovidtavon megfogalmazhato redlis cél, hogy egy kiilon program elkésziil
a teriiletre vonatkozoan, amely 6sszehangolja az dgazati beavatkozasokat

és azok elvandorlasra gyakorolt hatasat.

A kozéptavu célok kozott a program hatékony kommunikacidja mellett a
program megvalositasanak az el6készitése torténik meg, és mérhetévé kell

valjon az elvandorlas csokkenése.

A hosszu tavu célok kozott elsésorban a munkahelyteremtése szerepel.

Tevékenységek

Az els6 idOszakban elkésziil az a programterv, amely az egyes

beavatkozasokat rogziti ezen a teriileten.

A program megvalositasa sordn egyiittmiikodési férumok kialakitasa
torténik meg, majd a folyamatban résztvevo szerepldk esélyteremtd

munkajanak 6sszehangolasa.

Résztvevik és

polgarmester, képvisel6-testiilet

felelds

ifjisdgsegitd szervezetek, a teriileten mikddo civil szervezetek,
Partnerek )

foglalkoztatok
Hatarid6(k) 2023.12.31.
Eredményességi Rovid: 1 db atfogo, komplex programterv elkésziilte a probléma
mutatok megoldasara; forrasfigyelés / forrasteremtés

Ko6zép: a program inditdsarol szolo beszamolok, elvandorlasi mutatok
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Hossz: elvandorlasi mutatdk csokkenése

Kockazatok
és csokkentésiik

eszkozei

Kockazat: a programterv elkészitésének szakaszolasa

nem késziil el a programterv; megtorténik, ezek ellendrzése, a folyamat

nem indul el a megvaldsitas kovetése megvalosul a program soran

Sziikséges eréforrasok

human erdforras, esetleges palyazati forrasok

Eloregedd a telepiilés, n6 a szegénység kockazata (teleptilési szint1)

Intézkedés cime

Fiatalok elvandorlasanak csokkentése II.

Feltart probléma

A telepiilés rendelkezik olyan k6zzosségi térrel, amely lehet6vé teszi a
nagyobb kozosségi és kulturalis rendezvények szervezését, de ennek
hosszu tavu iizemeltetését is meg kell oldani.

Rovid- kozép és

hosszt tava célok

A beavatkozas alapvetd célja olyan intézkedések megtétele, amely
biztositani tudja a teleptilésen vald megélhetés lehetdségét. Ennek elemei

kozott kell szerepeljen a munkavallalast erdsitd tényezok mellett olyan

elem is, amely a gyermekvallalast, a helyben torténd letelepiilést erdsiti.

Megfogalmazhato redlis cél, hogy egy kiilon program elkésziil a tertiletre
vonatkozoan, amely 0sszehangolja az dgazati beavatkozasokat és azok

elvandorlasra gyakorolt hatasat.

Tevékenységek

Az els6 idOszakban elkésziil az a programterv, amely az egyes

beavatkozasokat rogziti ezen a tertileten.

A program megvalositasa sordn egyiittmiikodési férumok kialakitasa
torténik meg, majd a folyamatban résztvevo szerepldk esélyteremtd

munkajanak 6sszehangolasa.

Résztvevik és

polgarmester, képvisel6-testiilet

felel6s
ifjasagsegitd szervezetek, a teriileten mtikodo civil szervezetek,
Partnerek .
foglalkoztatok
Hatarid6(k) 2023.12.31.
Eredményességi Rovid:a probléma megoldasara forrasteremtés
mutatok

Ko6zép: a program inditasarol szold beszamoldk, elvandorlasi mutatok
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Hossz: elvandorlasi mutatok csokkenése

Kockéazatok
és csokkentésuk

eszkozei

Kockazat: a folyamat kovetése megvaldsul a program

nem indul el a megvalésitas | 50T

Sziikséges eréforrasok

human eréforras, pénziigyi forrasok, palyazati eréforrasok

N6 a munkanélkiiliség, n6 a szegénység kockazata (telepiilési szint2)

Intézkedés cime

Foglalkoztatast segit6 programok

Feltart probléma

Gyesrdl, Gyedr6l visszatérok szamara kevés a munkahely és a
telepiilésen nincs csaladi napkozi

Rovid- kozép és

hosszu1 tavil célok

Rovid tava cél a jelzett korosztalyok specidlis problémainak feltérképezése

Ko6zép: elkésziilnek azok a programjavaslatok, programtervek, amelyek a
specialis korosztalyt célozzak. A programok elindulnak.

Hosszutavu cél: a programok fenntartdsa altal a foglalkoztatas javul

Tevékenységek

A célcsoport specifikus problémak feltérképezése
Programjavaslatok megfogalmazasa

Programok elinditasa és a foglalkoztatas emelése

Résztvevik és

polgarmester,

felelds

Partnerek foglalkoztatok, civil szervezetek, munkaiigyi kozpont
2019.12.31

Hatarid6(k) 2020.12.31
2023.12.31.

Eredményességi

mutatdk 1 db atfogo, komplex beavatkozasokat tartalmazo programterv

létrehozdasa
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Kockazat: programterv nem észiil el

Kockazatok | folyamatos belsé monitoring
és csokkentésiik programok nem hozzak meg a vért biztositasa; szakmai feliilvizsgalat
eszkozei hatisokat évenként
Sziikséges ) ., . )
e human; programmegvaldsitashoz palyazati forrasok
erdforrasok

N6 a munkanélkiiliség, n6 a szegénység kockazata (telepiilési szint3)

Intézkedés cime

Felnéttképzési programok

Feltart probléma

A foglalkoztatottsagi helyzet egyértelmtien mutatja, hogy a kedvezotlen
foglalkoztatasi adatok az iskolai végzettséggel szoros Osszefiiggést
mutatnak. A feln6ttképzés esetében alacsony a képzésben részt vevok

szama.

Rovid- kozép és

hossza tava célok

Rovidtava: rovidtavon sziikséges felmérni, hogy melyek azok a teriiletek,
amelyek a feln6ttképzés keretei kozott elsajatithatod képzéseket tudnak

biztositani. Erre vonatkozé felmérés, és programterv elkésziil.

Kozéptavua: A foglalkoztatast timogato képzési programok felkutatasaval,
egyéb képzési formak (pl. tranzitfoglalkoztatas, folyamatba agyazott
képzés stb.) elinditasaval a felnSttképzésbe vont felnbttek szama
emelkedik, a képzések elvégzése utan mérésre keriil, hogy a végzettek
elhelyezkedése miként valdsul meg.

Hosszutavu: a a felnéttképzésbe bevontak szama megduplazodik

Tevékenységek

Programterv kidolgozasa
felmérés elkészitése
Képzési programok elinditasa

LS.

Szolgaltatas fenntartasa

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, agazati felels

felel6s

Partnerek képzdszervezetek, munkatigyi kozpont, civil szervezetek
2020.12.31

Hataridd(k) 2022.12.31

2023.12.31. 1-3 pontok esetén érvényes hataridd. A 4. pont esetében a

77




hatarid6 nem relevans

Eredményességi -
) 1 db programterv (amely tartalmazza a helyzetelemzést is)

mutatok

A 3-4. pont esetében az inditott programok é€s a bevont emberek szama

’ Kockazat: programterv nem késziil folyamatos belsé monitoring

Kockazatok el: i o . L
. . ! biztositasa; célzott kommunikacio a
és csokkentésiik q fold Laltatdi
eszkozei az érintett célcsoport nem vesz részt | € csopor.t ’e e, munkaltator

a képzéseken kommunikacio

Sziikséges er6forrasok | human eréforrds, esetlegesen palyazati forras bevonasa
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A gyermekeket érint6 esélyegyenlfségi problémak és intézkedések

Gyermekek1l

Intézkedés cime

Adatgyftijtés

Feltart probléma

A gyermekekkel kapcsolatban nem allnak rendelkezésre mindenre
kiterjedo részletességii adatok

Rovid- kozép és

hossza tava célok

Az adatgytijtés célja, hogy az esélyegyenldségi teriileten megbizhato, a

helyi szakpolitikdk tervezésére alkalmas, naprakész adatok legyenek.

Rovidtavon sziikséges kialakitani az adatgytijtés modszertanat és
kialakitani azt a munkacsoportot (felelésoket), amely (akik) képesek

megfelel§ metodikaval az adatok gytijtésére, elemzésére.

Ko6zép- és hosszutavon ki kell alakitani a folyamatos adatgyjtést,
feliilvizsgalatot.

Tevékenységek

Munkacsoport létrehozasa, feleldsok kijelolése;
adatforrasok meghatarozasa;

adatok gytijtése és elemzése

Résztvevik és felel3s

polgarmester, jegyzd, agazati felelds

lehetséges adatszolgaltatok, a célcsoport szamara ellatast biztositd

Partnerek L
szolgaltatok
Hatarid6(k) 2023.12.31.
Eredményességi o . ,
) Az adatbazis létrejotte;, naprakész vezetése
mutatok
Kockazatok

és csokkentésiik

eszkozei

Nem kertiil kijelolésre felel0s;

HEP vallaldsainak belsé monitoringja

Sziikséges eréforrasok

human eréforras, palyazati forrasok, amelyek az informatikai

fejlesztéseket az onkormanyzatnal lehetvé teszik

Gyermekek2

Intézkedés cime Gyermekszegénység kockazatanak csokkentése I.
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Feltart probléma

A foglalkoztatasi és csaladtamogatasi programok a gyermekek érdekében;
mivel telepiilésiinkon szamos foglalkoztatott nélkiili csalad nevel

gyermeket és

a szegénység kockazatat csokkenteni kell

Rovid- kozép és

hossza tava célok

Cél a gyermekszegénység kockazatanak csokkentése

Rovidtavon sziikséges a szemléletformalas és csaladtamogatasi

programok bevezetése.

Ko6zép- és hosszutavon munkahelyteremtésre és folyamatos figyelemmel

kisérésre van sziikség az adott teriileten.

Tevékenységek

Munkacsoport létrehozasa, felel6sok kijelolése;
Forrasfigyelés.

Palyazati programok kidolgozasa a munkahelyteremtés érdekében.

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, agazati felelds

telel6s
lehetséges adatszolgaltatdk, a célcsoport szamara ellatast biztositd
Partnerek o
szolgaltatok
2019.12.31.
Hatarid6(k) 2020.12.31
2023.12.31.
Eredményességi et o . . oy
) Az adatbazis létrejotte; HEP hianyzo6 mellékleteinek feltoltése
mutatok
Kockazatok

és csokkentésiik

Nem kertil kijelolésre felel6s;

eszkozei HEP vallaldsainak szeptemberi belsé monitoringja

Sziikséges human erdéforras, palyazati forrasok, amelyek az informatikai
erdforrasok fejlesztéseket az dnkormanyzatndl lehetévé teszik
Gyermekek3

Intézkedés cime

Gyermekszegénység kockazatanak csokkentése II.

Feltart probléma

Telepiilésiinkon szamos foglalkoztatott nélkiili csalad nevel gyermeket és

80




a szegénység kockazatat csokkenteni kell

Rovid- kozép és

hosszu tavi célok

Cél a gyermekszegénység kockazatanak csokkentése
Rovidtavon hasznalt ruha és butor borze tervezése.
Kozéptavon hasznalt ruha és buitor borze megszervezése

Hosszutavon haszndlt ruha és bator borze folyamatos fentartasa

Tevékenységek

Munkacsoport létrehozasa, feleldsok kijelolése;
Felajanlasok keresése

Programok kidolgozasa, megvalositdsa

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, dgazati felelos

felelds

Partnerek a célcsoport szamara ellatast biztositd szolgaltatok, adomanyozok
2019.12.31.

Hatarid6(k) 2020.12.31
2023.12.31.

Eredményességi , . ,

) résztvevok szama

mutatok

Kockazatok

és csokkentésuk Nem kertil kijelolésre felel0s;

eszkozei

Sziikséges e e,

e human erdforras, targyi és esetleg pénziigyi eréforras
erdforrasok
Gyermekek4

Intézkedés cime

Oktatas mindségének javitasa

Feltart probléma

Az oktatds mindsége kifogasolhatd, mert az iskoldnak nincs sajat

tornaterme
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Rovid- kozép és

hosszu tavi célok

Rovidtavon felelds6k kijel6lése, munkacsoport 1étrehozasa
Kozéptavon palyazati forrasok keresése

Hosszutavon a tornaterem felépitése, oktatas mindségének javulasa

Tevékenységek

Munkacsoport létrehozasa, felel6sok kijelolése;

Palyazat figyelés.

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, agazati felels

felel6s
Partnerek egyhaz, tankertilet,

2019.12.31.
Hatarid6(k) 2020.12.31

2023.12.31.
Eredményességi ) o L
mutatok beszamolo, fénykép, tjsagcikk,
Kockazatok

és csokkentésiik

eszkozei

Nem kertil kijelolésre felelds; nem lesz megfelel6 palyazat,

Sziikséges

er6forrasok

human eréforras, palyazati forrasok
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A ndket érintd esélyegyenldségi problémak és intézkedések

No6k1

Intézkedés cime

Adatgyftijtés

Feltart probléma

A ndk helyzetével kapcsolatban nem allnak rendelkezésre a telepiilésen
teljes kortien az adatok.

Rovid- kozép és

hossza tava célok

Az adatgytijtés célja, hogy az esélyegyenldségi teriileten megbizhato, a
helyi szakpolitikak tervezésére alkalmas, naprakész adatok legyenek a

nékrél.

Rovidtavon sziikséges kialakitani az adatgytijtés modszertanat és
kialakitani azt a munkacsoportot (felelésoket), amely (akik) képesek

megfelel§ metodikaval az adatok gytjtésére, elemzésére.

Ko6zép- és hossztutavon ki kell alakitani a folyamatos adatgyjtést,
feliilvizsgalatot.

Tevékenységek

Munkacsoport létrehozasa, feleldsok kijelolése;
adatforrasok meghatarozasa;

adatok gytijtése és elemzése

Résztvevik és

polgarmester, jegyzd, agazati felelds

felel6s

Partnerek lehetséges adatszolgaltatok, a célcsoport szamara ellatast biztosito
szolgaltatok
2019.12.31.

Hatarid8(k) 2020.12.31.
2023.12.31.

Eredményességi

mutatok Az adatbazis létrejotte

Kockazatok Nem kertil kijelolésre felel6s;
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és csokkentésuk

HEP vallalasainak belsé monitoringja

eszkozei
Sziikséges human erdéforras, palyazati forrasok, amelyek az informatikai
er6forrasok fejlesztéseket az onkormanyzatnal lehetévé teszik

Nok esélyegyenldsége2

Intézkedés cime

Nok allaskeresési tamogatasa

Feltart probléma

A n6k magasabb munkanélkiilisége a telepiilésen.

Rovid- kozép és

hosszu1 tavi célok

A beavatkozas célja a ndi dllaskeresdk helyzetének javitasa. A jelenlegi
felmérés néhany alapadatra tudott fokuszalni, ezért azok feliilvizsgalata
indokolt.

Rovid tavu cél: az adatok feliilvizsgalata, programterv elkészitése

Kozéptavua: a program elinditasa, a n6i munkavallalds 1-3 célzott program

keretein beliil javul;

Hosszu tavu cél, hogy a nék esetében javuljon a néi foglalkoztatas

Tevékenységek

Adatfelvétel, elemzés elkészitése

Programterv Osszeallitasa, programok elinditdsa, program fenntartasa

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, agazati felels

felel6s
érdekvédelmi szervezetek; foglalkoztatdk; a teriileten gyakorlattal
Partnerek B
rendelkezd szervezetek
2019.12.31.
Hatarid6(k) 2020.12.31.
2023.12.31.
Rovidtavon: 1 db programterv elkészitése.
Eredményességi
mutatdk Kozéptavon: programok elinditasa

Hosszutavon: a program hatasdra javul a munkanélkiiliségi rata; a

program fenntartdsa
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Kockazat: programterv nem észiil

Kockazatok el: folyamatos bels6 monitoring
és csokkentésiik biztositasa; szakmai feliilvizsgalat
eszkozei programok nem hozzak meg a vart | gyenként
hatasokat
Sziikséges , e .
B - EU-s és haza palyazati forrasok
eroforrasok
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Az idéseket érint6 esélyegyenldségi problémak és intézkedések

Idésekl

Intézkedés cime

Egészségiigyi programcsomag kidolgozasa

Feltart probléma

A férfiak kedvezdtlen egészségi allapota tapasztalhato a telepiilésen.
Elhalalozasuk nagyobb aranyu 50 éves kor felett, mint a néké.

Rovid- kozép és

hosszt tava célok

A beavatkozas alapveto célja, az életmindség javitasa, férfi halanddsag

csOokkentése

Tevékenységek

A beavatkozas soran alapvetd tevékenység, hogy a férfiak esetében
keriiljenek beazonositasra azok a problémak, tipikus megbetegedések,

amelyek a férfiak magasabb halanddsagat okozzak

Résztvevik és

onkormanyzati felel6s

felel6s egészségligyi ellatérendszer képviseldi

Partnerek betegképviseleti szervezetek, teriileten dolgozo civil szervezetek
2019.12.31.

Hatarid6(k) 2020.12.31.
2023.12.31.
A jelzett hatariddig 1 db programterv elkésziil, s megvaldsitasa elindul

Eredményességi révidtavon.

mutatok Kozéptavon a program fenntartdsa €s a halanddsag csokkenése lathato.
Hosszutavon a program beépiilhet az ellatorendszerbe, igy a fenntartdsa
is megoldotta valhat.

Kockazatok

és csokkentésuk

eszkozei

Céliranyos terv nem késziil el. A telepiilési egészségterv készitdit,

megvaldsitdinak szakembereit sziikséges bevonni a telepiilésen.

Sziikséges

er6forrasok

human eréforras; a programelemhez palyazati forrasok igénybevétele
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IdGsek2

Intézkedés cime

Képzési programok 50+

Feltart probléma

a munkanélkiiliség a korcsoportot kedvezétleniil érinti (az 51-55 kozotti

korosztaly)

Rovid- kozép és

hosszt tava célok

Rovid tavu cél a jelzett korosztalyok specidlis problémainak

feltérképezése

Kozéptavon: elkésziilnek azok a programjavaslatok, programtervek,

amelyek a specidlis korosztalyt célozzak. A programok elindulnak,

specidlisan az 50+-osok szamadra inditott képzési programok

Hosszt tavt cél: a programok fenntartasa altal a foglalkoztatas javul

Tevékenységek

A célcsoport specifikus problémak feltérképezése

Programjavaslatok megfogalmazasa

Programok elinditasa és a foglalkoztatas emelése

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, agazati felelds

felel6s
foglalkoztatok, civil szervezetek, munkatigyi kozpont; TKKI, egyéb
Partnerek e
képzok
2019.12.31.
Hatarid6(k) 2020.12.31.
2023.12.31.
Eredményességi
mutatok 1 db programterv
Kockazat: programterv nem észiil
Kockazatok folyamatos belsé monitoring

és csokkentésuk

eszkoOzei

el;

programok nem hozzak meg a vart

hatasokat

biztositasa; szakmai feliilvizsgalat

évenként
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Sziikséges , -y e
L human; programmegvaldsitashoz palyazati forrasok
er6forrasok
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A fogyatékkal éléket érintd esélyegyenldségi problémak és intézkedések

Fogyatékkal élok1

Intézkedés cime

Részletes adatgytijtés elvégzése a fogyatékkal él6k esélyegyenléségével
kapcsolatban

Feltart probléma

adathiany a teriileten

Rovid- kozép és

hossza tava célok

Rovidtavon sziikséges elvégezni a teljes kort adatfelvételt és elemzést.

Ko6zép- és hosszt tavi beavatkozas ezutan tervezheto.

Tevékenységek

1) Felmérés elvégzése, adatok felkutatasa
2) Elemzés elkészitése
3) Beavatkozasok megfogalmazasa

Résztvevik és

onkormanyzati felel6s

felel6s
Partnerek érdekvédelmi szervezetek; fogyatékkal él6k ellatasat végzo szervezetek;
2019.12.31.
Hatarid6(k) 2020.12.31.
2023.12.31.
Eredményességi
mutatok
1) 1-3 pont esetében egyarant: osszefoglalé dokumentum
Kockazatok

és csokkentésuk

Kockazat: programterv nem késziil |folyamatos bels6 monitoring

o el biztositasa
eszkozei
Sziikséges , o,
L human eréforras sziikséges
erOforrasok
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Fogyatékkal él6k2

Intézkedés cime

Teljes korti akadalymentesités a kozépiiletekben.

Feltart probléma

A telepiilésen nem teljes az akadalymentesités minden tipusu

fogyatékossag tekintetében.

Rovid- kozép és

hosszu1 tavi célok

Rovidtavu: a teriileten adatfelvétel elvégzése és elemzése; lehetséges

forrasok feltérképezése, a célcsoport informaldsa és bevondsa a tervezésbe

Kozép- és hosszu tavu beavatkozas ezutan tervezhetd.

Tevékenységek

1) Felmérés elvégzése, adatok gytijtése

2) Forrasfeltaras

3) Palyazati forrasok lehivasaval teljes kor(i akadalymenetesités
biztositasa

Résztvevik és

polgarmester, jegyz6, agazati felelds

felelds
Partnerek agazati ellatok, egészségiigyi intézmények; civil szervezetek
2019.12.31.
Hatarid6(k) 2023.12.31.
2023.12.31.
Eredményességi o o L
] A felmérés elkésziilte, HEP pontositasa
mutatok
Tovabbi indikatorok a beavatkozasok megfogalmazasanal tervezhetdek.
Kockazatok

és csokkentésiik

Kockazat: programterv nem késziil | folyamatos belsé monitoring

L el biztositasa
eszkozei
Sziikséges et e,

L human, palyazati er6forras sziikséges
er6forrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
, ) S Az intézkedés Az
Inté A helyzetelemzés A célkitlizés L L .
. L. . ) Az L ) megvalésitasah | intézkedé
zke kovetkeztetéseiben 6sszhangja L, , Az intézkedés e,
, L L. , L, , L. ) intézkedés J L, oz sziikséges s
dés | Azintézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni egyéb L, , L, 3 . , ., | eredményességé e )
. , . L . L. Az intézkedés tartalma Az intézkedés felel6se megvalosita . eréforrasok eredmény
sors megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai , t méré i ]
i . sanak e, (human, einek
zam probléma dokumentu o indikator(ok) L
, hatarideje pénzigyi, fenntarth
a megnevezése mokkal ha L.
technikai) atdésaga
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége — NEM RELEVANS, mivel a telepiilésen nem élnek romak
Altalanos az egész telepiilést érintd intézkedések:
1 Fiatalok eléregedd fiatalok programterv elkészitése, | képviselG-testiilet, 2023.12.31 | programterv human, 5 év
elvandorldsanak | telepiilés, fiatalok | helybentartésa megvaldsitasa polgérmester, palyazati
csokkentése I. elvandorlisa
2 Fiatalok eléregedd K6z0sségi Haz Programterv képvisels-testilet, 2023.12.31 | beszamold, human, 5 év
elvandorlasanak teleplilés, fiatalok | fenntartasa megvaldsitasa polgarmester Ujsagcikk pénzigyi,
csokkentése II. elvandorlasa
3 Foglalkoztatast nincs csaladi csaladi napkozi programterv elkészitése, |, polgarmester 2023.12.31 | programterv human, 5 év
segitd programok napkozi létrehozasa, megvaldsitasa beszamold palyazati
csaladanyak
atképzése
4 Feln6ttképzési felnGttképzés at és programterv elkészitése, | képvisel6-testiilet, 2023.12.31 | programterv human, 5 év
programok hianya tovabbképzések a megvalositasa polgarmester, jegyz6, palyazati
munkanélkiliek agazati felel6s
szamara




Il. A GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE

1 Adatgydjtés Adathiany a Az 6nkormanyzat nemzeti Munkacsoport polgarmester, jegyz6, | 2023.12.31 | Adatbazis human, 5 év
terileten rendelkezzen felzarkozta | Iétrehozasa, felelGsok agazati felelGs |étrejotte. palyazati
naprakész tasi kijelolése; Evenként frissitett
adatbazissal a stratégia adatforrasok adatok.
kiemelt meghatarozasa;
esejyegyenlo-segl adatok gydjtése és
tertleten elemzése
2 Gyermekszegénysé | Szamos A foglalkoztatasi rata | kormany- munkacsoport polgarmester, jegyzd, |2023.12.31 | Beadott palyazatok | human 5 év
g kockdazatanak foglalkoztatott novelésével a stratégiak | létrehozasa, agazati felelGs szama
csokkentése |. nélkuli csalad nevel | gyermekszegénység forrasfigyelés,
gyermeket kockazatanak palyazatok
csokkentése megvaldsitasa
3 Gyermekszegénysé | Gyermekszegénysé | programokszervezés hasznalt ruha-bttor polgdrmester, jegyz6, |2023.12.31 | beszamolok humadn, 5év
g kockdzatanak g kockdzata e, fenntartasa borze programok agazati felel6s targyi
csokkentése I
4 Az oktatas nincs az iskolanak | egyztetésaz tornaterem épitése polgarmester,jegyz6, |2023.12.31 | beszamold, human, 5 év
min3ségének sajat tornaterme intézményfenntartdk agazati felelGs Ujsagcikk palyazati
javitésa kal, forrasfigyelés,
program
megvaldsitasa
III. A NOK ESELYEGYENLOSEGE
1 Adatgytijtés Adathiany a Az 6nkormanyzat nemzeti Munkacsoport polgarmester,jegyz6 , 2023.12.31 | Adatbazis human, 5 év
terileten rendelkezzen felzarkozta | Iétrehozasa, felelGsok agazati felelGs |étrejotte. payazati
naprakész adatokkal | tasi kijelo-lése; adat-gydijtés, Evenként frissitett
a n6k helyzetérdl stratégia adatba-zis frissitése adatok.
2 N6k Kevés a munkahely | N6k foglalkoz- kormdny- Palyazati forrdsok polgdrmester,jegyz6 , . Beadott pdlydzatok | palyazati |5 év
foglalkoztatésa tatdsanak javitasa stratégidk | lehivasa agazati felel6s 2023.12.31 | szama
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IV. AZ IDOSEK ESELYEGYENLOSEGE

1 Egészségiigyi Az id6sek kozott a | A halalozasi ardny telepulési Egészségligyi kijelolt 6nkormanyzati | 2023.12.31 | palyazatok szama, | human, 5év
fejlesztések férfiak halalozasi csokkentése dokumentu | programcsomag felel6s programterv palyazati
aranya magasabb mok kidolgozasa, palyazati
forrasok lehivasa
2 Az 50 év felettiek | a munkanél-kiiliség | a képzettségi szint telepulési Palyazati forrasok polgarmester, jegyz6, 2023.12.31 | Beadott palyazatok | human, 5év
képzettségének |2 korcsoportot javitdsa az 50+ dokumentu | lehivasa, programok agazati felel6s szama, palyézati
javitésa kedvezétlenl korosztalyban mok megvalositasa programterv
érinti (az 51-55
kozotti korosztaly)
V. A FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE
1 Adatgyijtés Adathiany a Az 6nkormanyzat nemzeti Munkacsoport kijelolt onkormanyzati | . Adatbazis human 5 év
terlileten rendelkezzen felzarkozta | létrehozasa, felelsok felelGs 2023.12.31 | létrejotte.
naprakész tasi kijelolése; Evenként frissitett
adatbazissal a stratégia adatforrasok adatok.
kiemelt meghatarozasa;
ese.l‘yegyenlo-seg| adatok gydjtése és
terileten elemzése
2 Akadalymentesités | A telepililésen nem | Teljes kor( kormanyza | Felmérés elvégzése, polgarmester, jegyz6, | 2023.12.31 | Benyujtott human 5év
teljes az akadalymentesités ti, térségi adatok gydjtése agazati felel6s palyazatok szama.
akadalymentesités | Pusztaszeren. és Forrasfeltaras
minden tipusu teleplilési

fogyatékossag
tekintetében.

stratégiak

Palyazati forrasok
lehivasaval teljes kord
akadalymenetesités
biztositasa
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3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikddé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormdanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrodl, az Oket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szint(i

akcioterveket, cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Férumot hoz

létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,




- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrdl az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {iilésezik.

A Forum mutkodését megfeleléen dokumentdlja, {iléseirdl jegyzdkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek

felel6seinek.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa

érdekében nyilvanos féorumot hivunk ssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositia az Helyi EsélyegyenlGségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo6 HEP Foérum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program

megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm(ikodd szakmai és tarsadalmi

partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzettiek tAmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel:

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalti tamogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
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vagy annak valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tdimogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi
és intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormadnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmodd elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelgssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasdanak nyomon kovetése,
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztséguiseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bdndsmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozd jogi elSirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak
az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd
maradéktalan érvényesiilésérdl.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet? -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviselStestiiletének a sziikséges

intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre

vonasarol.

Az egyenld banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak

hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasdhoz.

4. Elfogadas modja és datuma

I. Pusztaszer kdzség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitaja megtortént. Az
itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

[Il. Ezt kbvetGen Pusztaszer kozség képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .......cccoceeeieeieeicecce e szamu hatarozataval
elfogadta.
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